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О продолжении в 2011 году реализации мероприятий по
обеспечению занятости работников открытого акционерного
общества "Вятско-Полянский машиностроительный завод
"Молот" и его дочерних обществ
Постановление · № 1207 · от 30.12.2010 · Правительство Российской Федерации · Действует без изменений

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОТ 30 ДЕКАБРЯ 2010 Г. № 1207
МОСКВА

О продолжении в 2011 году реализации мероприятий по обеспечению занятости работников
открытого акционерного общества "Вятско-Полянский машиностроительный завод "Молот" и его
дочерних обществ

Правительство Российской Федерации постановляет:
1. Продолжить в 2011 году реализацию мероприятий по обеспечению занятости работников
открытого акционерного общества "Вятско-Полянский машиностроительный завод "Молот" и его
дочерних обществ, предусмотренных постановлением Правительства Российской Федерации от 21
июня 2010 г. № 459 "О дополнительных мерах по снижению напряженности на рынке труда
Кировской области".
Реализация в 2011 году указанных мероприятий осуществляется из расчета обеспечения занятости
работников указанного акционерного общества и его дочерних обществ в количестве не более 1300
человек в пределах остатка субсидии, предоставленной из федерального бюджета бюджету
Кировской области в 2010 году в соответствии с постановлением Правительства Российской
Федерации от 21 июня 2010 г. № 459 .
2. Внести в постановление Правительства Российской Федерации от 21 июня 2010 г. № 459 "О
дополнительных мерах по снижению напряженности на рынке труда Кировской области" (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2010, № 26, ст. 3359), следующие изменения:
а) в пункте 2 слова "на 2010 год" заменить словами "на 2010 и 2011 годы";
б) абзац второй подпункта "а" пункта 3 изложить в следующей редакции:
"оплату труда работников - из расчета 12,1 тыс. рублей в месяц на 1 работника в 2010 году и 13 тыс.
рублей в месяц на 1 работника в 2011 году с учетом страховых взносов в государственные
внебюджетные фонды;";
в) пункт 4 дополнить словами "в 2010 году и не более 1300 человек в 2011 году ".
3. Рекомендовать правительству Кировской области представить до 15 января 2011 г. в
Министерство здравоохранения и социального развития Российской Федерации программу
дополнительных мероприятий по снижению напряженности на рынке труда Кировской области на
2011 год с учетом изменений, утвержденных настоящим постановлением.

Председатель Правительства
Российской Федерации В.Путин


