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Об утверждении Порядка учета служебного времени и
расчета показателя численности сотрудников войск
национальной гвардии Российской Федерация, проходящих
службу в подразделениях вневедомственной охраны,
необходимых для несения службы на посту и маршруте
патрулирования
Приказ · № 403 · от 10.09.2018 · Федеральная служба войск национальной гвардии · Действует без изменений

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ВОЙСК НАЦИОНАЛЬНОЙ ГВАРДИИ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
Москва
10 сентября 2018 г. № 403
Об утверждении Порядка учета служебного времени и расчета
показателя численности сотрудников войск национальной
гвардии Российской Федерация, проходящих службу в
подразделениях вневедомственной охраны, необходимых для
несения службы на посту и маршруте патрулирования
Зарегистрирован Минюстом России 28 сентября 2018 г.
Регистрационный № 52287
В соответствии с абзацем тридцать пятым подпункта 10 пункта 14 Положения о Федеральной
службе войск национальной гвардии Российской Федерации, утвержденного Указом Президента
Российской Федерации от 30 сентября 2016 г. № 510, -
ПРИКАЗ Ы В А Ю:
Утвердить прилагаемый Порядок учета служебного времени и расчета показателя численности
сотрудников войск национальной гвардии Российской Федерации, проходящих службу в
подразделениях вневедомственной охраны, необходимых для несения службы на посту и маршруте
патрулирования.
Директор Федеральной службы
войск национальной гвардии Российской Федерации -
главнокомандующий войсками национальной гвардии
Российской Федерации
генерал армии В.Золотов
_________________
Собрание законодательства Российской Федерации, 2016, № 41, ст. 5802; 2018, № 24, ст. 3503.
______________
Приложение
к приказу Федеральной службы
войск национальной гвардии
Российской Федерации
от 10 сентября 2018 г. № 403
ПОРЯДОК
учета служебного времени и расчета показателя численности
сотрудников войск национальной гвардии Российской
Федерации, проходящих службу в подразделениях
вневедомственной охраны, необходимых для несения службы на посту и маршруте патрулирования
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I. Общие положения
1. Настоящий Порядок определяет:
расчет плановой и календарной нормы служебного времени сотрудников войск национальной
гвардии Российской Федерации, проходящих службу в подразделениях вневедомственной охраны,
необходимых для несения службы на посту и маршруте патрулирования;
расчет показателя численности сотрудников вневедомственной охраны, необходимых для несения
службы на посту и маршруте патрулирования;
учет служебного времени сотрудников вневедомственной охраны, необходимых для несения службы
на посту и маршруте патрулирования.
2. Плановая норма служебного времени рассчитывается на начало текущего года в среднем
исчислении за предшествующий четырехлетний период в соответствии с приложением к
настоящему Порядку.
3. В плановую норму служебного времени включается календарная норма служебного времени, за
исключением нерабочих праздничных и выходных дней, служебного времени, непосредственно
предшествующего нерабочему праздничному дню, отпусков, периода временной
нетрудоспособности, времени на первоначальную, профессиональную служебную и физическую
подготовку, а также времени проведения инструктажа и подведения итогов несения службы.
Плановая норма служебного времени необходима для определения расчетного показателя
численности сотрудников вневедомственной охраны на посту и маршруте патрулирования по охране
объектов.
________________
Далее - "сотрудники вневедомственной охраны".
Далее - "плановая норма служебного времени" и "календарная норма служебного времени"
соответственно.
II. Расчет показателя численности сотрудников
вневедомственной охраны, необходимых для несения службы на посту и маршруте патрулирования
4. Показатель численности сотрудников вневедомственной охраны для несения службы на 8-часовом
посту и маршруте патрулирования по сторожевому расчету определяется по формуле:
П1 = Нк/Нп = 2922 / 1431 = 2,042 ед., где
Нк - календарная норма служебного времени (исходя из продолжительности служебного времени 8
часов в день);
Нп - плановая норма служебного времени.
5. Показатель численности сотрудников вневедомственной охраны по сторожевому расчету при
несении службы на посту и маршруте патрулирования менее 8 часов или более 8 часов определяется
по формуле:
Пч = П1 (+/-) П2, где
П1 - показатель численности для несения службы на 8-часовом посту и маршруте патрулирования по
сторожевому расчету;
П2 - показатель численности на каждый час несения службы, который определяется по формуле:
П2 = 0,255 x N, где
0,255 - расчетный коэффициент, соответствующий расчетному показателю численности за 1 час
(2,042 / 8 = 0,255);
N - количество часов несения службы.
6. Показатель численности сотрудников вневедомственной охраны для несения службы на
круглосуточном посту и маршруте патрулирования по сторожевому расчету определяется по
формуле:
Нк.общ/Нп = 8766 / 1431 = 6,13 ед., где
Нк.общ - общая календарная норма служебного времени;



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 3 из 5

Нп - плановая норма служебного времени.
7. Показатель численности сотрудников вневедомственной охраны для несения службы на
круглосуточном посту по караульному расчету (из расчета 2 сотрудников) определяется по формуле:
6,13 x 11 / 6 = 11,24 ед., где
6,13 - показатель численности для несения службы на круглосуточном посту и маршруте
патрулирования по сторожевому расчету;
11 - количество часов несения службы 1 сотрудника в сутки (при 12-часовом несении службы
предоставляется 1 час на прием пищи);
6 - количество смен в сутки на одного сотрудника.
8. Показатель численности сотрудников вневедомственной охраны на маршруте патрулирования
определяется:
из расчета 2 сотрудников (2 х Пч);
из расчета 3 сотрудников (3 х Пч);
где Пч - показатель численности сотрудников вневедомственной охраны по сторожевому расчету.
III. Учет служебного времени сотрудников вневедомственной
охраны, необходимых для несения службы на посту и
маршруте патрулирования
9. Служебное время сотрудников вневедомственной охраны, необходимых для несения службы на
посту и маршруте патрулирования, планируется в графике и учитывается в табелях учета
служебного времени их непосредственными начальниками.
10. Графики службы должны отражать расстановку сил личного состава при несении службы на
постах и маршрутах патрулирования и составляются ежемесячно на каждое подразделение
вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации в пределах их
плановой нормы служебного времени. Графики службы составляются с таким расчетом, чтобы
каждый сотрудник вневедомственной охраны привлекался ежемесячно к несению службы при
нормальной продолжительности времени (включая часы работы в выходные и праздничные дни, за
исключением времени отсутствия на службе по уважительной причине (отпуск, временная
нетрудоспособность, учеба, командировка).
11. Графики службы составляются командиром строевого подразделения, вневедомственной охраны
исходя из правил внутреннего распорядка, утверждаются соответствующим начальником
подразделения вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации и
доводятся до сведения сотрудников вневедомственной охраны. Время, затрачиваемое на
профессиональную служебную и физическую подготовку, включается в график службы как
служебное время.
________________
Приложение
к Порядку учета служебного времени
и расчета показателя численности
сотрудников войск национальной гвардии
Российской Федерации, проходящих службу
в подразделениях вневедомственной
охраны, необходимых для несения службы
на посту и маршруте патрулирования,
утвержденному приказом Федеральной
службы войск национальной гвардии
Российской Федерации
от 10 сентября 2018 г. № 403
РАСЧЕТ
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плановой нормы служебного времени сотрудников вневедомственной охраны, необходимых
для несения службы на посту и маршруте патрулирования |---------------------------|----------------------------------
---------|--------------------| | | Норма служебного времени | | | | (единица измерения - час) | | | Элементы |-----
------------|-------------------------| | | служебного времени | | для районов Крайнего | | | | | Севера,
приравненных к | | | | |ним местностей или других| | | | | местностей с | | | | общая | неблагоприятными
| Основания | | | | климатическими или | | | | |экологическими условиями,| | | | | в том числе
отдаленных | | |---------------------------|-----------------|-------------------------|--------------------| | 1 | 2 | 3 | 4 | |--------------
-------------|-----------------|-------------------------|--------------------| |Общая календарная норма | 8766 | 8766 | |
|служебного времени | | | | | |(24 ч. х 365,25) | | | |---------------------------|-----------------|-------------------------|-------
-------------| |Календарная норма | 2922 | 2922 |исходя из 8-часового| |служебного времени | |
|служебного дня | | |(8 ч. х 365,25) | | | |---------------------------|-----------------|-------------------------|--------------------|
|Из нее исключается | | | | |нерабочее время: | | | | |---------------------------|-----------------|-------------------------|-----
---------------| |предпраздничные дни | 4 | 4 |Статья 95 Трудового | | | | |кодекса Российской | | | (1 ч. х 4) |
|Федерации | |---------------------------|-----------------|-------------------------|--------------------| |выходные дни | 836 |
836 |Статья 111 | | | | |Трудового кодекса | | | (8 ч. х 104,5) | |Российской | | | | |Федерации | |----------------
-----------|-----------------|-------------------------|--------------------|
________________
Продолжительность служебного времени накануне нерабочих праздничных дней сокращается на 1
час.
Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2018, № 7, ст. 968. |-------------------
--------|-----------------|-------------------------|--------------------| | 1 | 2 | 3 | 4 | |---------------------------|-----------------|----------
---------------|--------------------| |нерабочие и праздничные | 112 | 112 |Статья 112 | |дни | | |Трудового
кодекса | | | (8 ч. х 14) | |Российской | | | | |Федерации | |---------------------------|-----------------|-----------------------
--|--------------------| |основной отпуск | 256 | 392 |Статьи 56, 57 | |(30 (45) календарных | | |Федерального
закона | |дней и время, |(8 ч. х (30 + 2))| (8 ч. х (45 + 4)) |от 30 ноября 2011 г.| |необходимое для
проезда | | |№ 342-ФЗ "О службе | |к месту проведения | | |в органах | |отпуска и обратно с | |
|внутренних дел | |учетом вида транспорта, | | |Российской | |но не менее | | |Федерации и | |1 суток в
один конец, - | | |внесении изменений | |в среднем 2 (4) дня) | | |в отдельные | | | | |законодательные |
| | | |акты Российской | | | | |Федерации"; | | | | |постановление | | | | |Правительства | | | | |Российской | |
| | |Федерации от | | | | |23 января 2001 г. | | | | |№ 48 "Об отпусках | | | | |сотрудников органов | | | |
|внутренних дел | | | | |Российской | | | | |Федерации, уголовно-| | | | |исполнительной | | | | |системы, | |
| | |Государственной | | | | |противопожарной | | | | |службы | | | | |Министерства | | | | |Российской | | | |
|Федерации по делам | | | | |гражданской | | | | |обороны, | | | | |чрезвычайным | | | | |ситуациям и | | | |
|ликвидации | | | | |последствий | | | | |стихийных бедствий, | | | | |проходящих службу в | | | |
|местностях с | | | | |тяжелыми и | | | | |неблагоприятными | | | | |климатическими | | | | |условиями" | |---
------------------------|-----------------|-------------------------|--------------------|
__________________
Для сотрудников войск национальной гвардии Российской Федерации, проходящих службу в районах
Крайнего Севера, приравненных к ним местностях или других местностях с неблагоприятными
климатическими или экологическими условиями, в том числе отдаленных.
Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, № 49, ст. 7020; 2017, № 27, ст. 3929.
Собрание законодательства Российской Федерации, 2001, № 5, ст. 400; 2018, № 4, ст. 634. |----------------
-----------|-----------------|-------------------------|--------------------| | 1 | 2 | 3 | 4 | |---------------------------|-----------------|-------
------------------|--------------------| |дополнительный отпуск за | 32 | 40 |статья 58 | |стаж службы в органах |
| |Федерального закона | |внутренних дел | (8 ч. х 4) | |от 30 ноября | |Российской Федерации | | |2011
г. № 342-Ф3 | |(в среднем 4 дня без | | |"О службе в органах | |предоставления времени | | |внутренних
дел | |проезда к месту | | |Российской | |проведения отпуска и | | |Федерации и | |обратно) | |
|внесении изменений | | | | |в отдельные | | | | |законодательные | | | | |акты Российской | | | |
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|Федерации" | |---------------------------|-----------------|-------------------------|--------------------| |отпуск по личным | 3 |
3 |Статья 61 | |обстоятельствам | | |Федерального закона | |(не более 10 календарных | (8 ч. х 10 х |
|от 30 ноября 2011 г.| |дней без учета времени | 0,04) | |№ 342-ФЗ | |проезда к месту | | |"О службе в
органах | |проведения отпуска и | | |внутренних дел | |обратно - в среднем | | |Российской |
|предоставляется | | |Федерации и | |не более 10% личного | | |внесении изменений | |состава) | | |в
отдельные | | | | |законодательные | | | | |акты Российской | | | | |Федерации" | |---------------------------|--------
---------|-------------------------|--------------------| |первоначальная | 20 | 20 |Статья 25 | |подготовка | |
|Федерального закона | |---------------------------|-----------------|-------------------------|от 3 июля 2016 г. |
|профессиональная | 98 | 98 |№ 226-ФЗ | |служебная и физическая | | |"О войсках | |подготовка | |
|национальной | | | | |гвардии Российской | | | | |Федерации" | |---------------------------|-----------------|--------------
-----------|--------------------| |освобождение сотрудника | 55 | 55 |Статья 65 | |от службы по болезни | |
|Федерального закона | |(ежегодное общее | | |от 30 ноября 2011 г.| |количество часов | | |№ 342-ФЗ |
|освобождения от службы | | |"О службе в органах | |сотрудников | | |внутренних дел | |(на начало
текущего года в | | |Российской | |среднем исчислении за | | |Федерации и | |предшествующий | |
|внесении изменений | |четырехлетний период) в | | |в отдельные | |соответствии с листками | |
|законодательные | |освобождения от | | |акты Российской | |выполнения служебных | | |Федерации" |
|обязанностей по временной | | | | |нетрудоспособности в | | | | |соотношении к списочной | | | |
|численности сотрудников) | | | | |---------------------------|-----------------|-------------------------|--------------------|
|время проведения | 75 | 75 | | |инструктажа и подведения | | | | |итогов несения службы | | | | |(в
среднем 1 час) | | | | |---------------------------|-----------------|-------------------------|--------------------| |Итого
исключается | 1491 | 1635 | | |---------------------------|-----------------|-------------------------|--------------------|
|Плановая норма | 1431 | 1287 | | |служебного времени | | | | |(календарная норма | (2922 - 1491) |
(2922 - 1635) | | |служебного времени | | | | |минус нерабочее время) | | | | |---------------------------|--------------
---|-------------------------|--------------------|
_________________
Собрание законодательства Российской Федерации, 2016, № 27, ст. 4159; 2017, № 50, ст. 7562.


