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Об утверждении показателей эффективности деятельности
федеральных государственных бюджетных и автономных
учреждений, в отношении которых Министерство
просвещения Российской Федерации осуществляет функции
и полномочия учредителя, и работы их руководителей
Приказ · № 517 · от 25.09.2019 · Министерство просвещения · Утратил силу

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

25 сентября 2019 г. № 517

Об утверждении показателей эффективности деятельности федеральных государственных
бюджетных и автономных учреждений, в отношении которых Министерство просвещения Российской
Федерации осуществляет функции и полномочия учредителя, и работы их руководителей

Зарегистрирован Минюстом России 10 декабря 2019 г.
Регистрационный № 56755

В соответствии с пунктом 9 Положения об установлении систем оплаты труда работников
федеральных бюджетных, автономных и казенных учреждений, утвержденного постановлением
Правительства Российской Федерации от 5 августа 2008 г. № 583 (Собрание законодательства
Российской Федерации, 2008, № 33, ст. 3852; № 40, ст. 4544; 2010, № 52, ст. 7104; 2012, № 21, ст.
2652; № 40, ст. 5456; 2013, № 5, ст. 396; 2014, № 4, ст. 373; 2016, № 51, ст. 7391; 2017, № 47, ст. 6985;
2018, № 47, ст. 7262; 2019, № 4, ст. 338), приказываю:
Утвердить прилагаемые показатели эффективности деятельности федеральных государственных
бюджетных и автономных учреждений, в отношении которых Министерство просвещения Российской
Федерации осуществляет функции и полномочия учредителя, и работы их руководителей.

Исполняющий обязанности Министра А.В.Николаев

Приложение

УТВЕРЖДЕНЫ
приказом Министерства просвещения
Российской Федерации
от 25 сентября 2019 г. № 517

ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ
деятельности федеральных государственных бюджетных и автономных учреждений, в отношении
которых Министерство просвещения Российской Федерации осуществляет функции и полномочия
учредителя, и работы их руководителей

№ п/пНаименование показателя эффективностиОценочные значения выполнения показателя
эффективностиКоличество балловОтчетный периодИсточник информации о значении показателя
эффективности
I. Основная деятельность федерального государственного учреждения (далее - учреждение)

1Эффективность работы учреждения по выполнению государственного задания на оказание
государственных услуг (выполнение работ) (далее - государственное задание)до 95%0год



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 2 из 5

(с 1 квартала)информация структурного подразделения Министерства просвещения Российской
Федерации, осуществляющего координацию деятельности учреждения (далее - Департамент-
координатор)
от 95% до 100%10

2Реализация общественно значимых мероприятий (соблюдение согласованных сроков проведения;
достижение количественных показателей мероприятия)показатель не выполнен0годинформация
Департамента-координатора
показатель выполнен4

3Своевременное исполнение приказов, поручений Минпросвещения Россиипоказатель не
выполнен-2ежеквартальноотчет руководителя учреждения/ информация Департамента-
координатора
показатель выполнен0

4Количество цитирований публикаций, изданных за 3 года, предшествующих году отчетного
периода, индексируемых в информационно-аналитической системе научного цитирования Web of
Science, Scopus, по отношению к количеству научно-педагогических работников на конец отчетного
периода (без учета самоцитирования), умноженное на 10 (показатель применяется в отношении
федеральных государственных бюджетных научных учреждений)число баллов устанавливается
путем умножения достигнутого показателя на 10 (максимальное значение - 6 баллов)6год
(с 1 квартала)отчет руководителя учреждения/информация Департамента-координатора

5Доля научных статей, вышедших за год в журналах
1-го, 2-го, 3-го квартилей (индексируемых в базе данных Scopus) (квартиль определяется согласно
индексу Scimago Journal Rank (https://www.scimagojr.com/joumals earch.php) на дату представления
информации), по отношению к общему количеству статей за год (показатель применяется в
отношении федеральных государственных бюджетных научных учреждений)более 10%6год
(с 1 квартала)отчет руководителя учреждения/информация Департамента-координатора
более 15%10
II. Финансово-экономическая деятельность учреждения

6Соблюдение сроков и порядка представления в Минпросвещения России бюджетной и
бухгалтерской отчетности, статистических форм отчетностипоказатель не
выполнен0ежеквартальноформы бухгалтерской и статистической отчетностей
показатель выполнен4

7Рост поступлений из средств от приносящей доход деятельности учреждения (по сравнению с
предыдущим годом) (показатель не применяется в отношении учреждений, которыми не
осуществляется приносящая доход деятельность)до 5%0годгодовой отчет об исполнении
учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности (ОКУД 0503737)
от 5%8

8Количество заявок, прошедших экспертизу на участие в конкурсных процедурах федеральных и
региональных органов исполнительной власти, фондов с государственным участием и иных
организаций, проводящих конкурсные процедуры в соответствии с законодательством Российской
Федерации (показатель применяется в отношении федеральных государственных бюджетных
научных учреждений)2 и более4годотчет руководителя учреждения
III. Информационная открытость

9Размещение информации об учреждении в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
на официальном сайте по размещению информации о государственных (муниципальных)
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учреждениях www.bus.gov.ruпоказатель не выполнен0ежеквартальноотчет руководителя
учреждения/ информация Департамента-координатора
показатель выполнен4

10Соответствие размещенной и обновляемой информации об образовательной организации в
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" постановлению Правительства Российской
Федерации от 10 июля 2013 г. № 582 "Об утверждении Правил размещения на официальном сайте
образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и
обновления информации об образовательной организации" (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2013, № 29, ст. 3964; 2019, № 13, ст. 1406)показатель не выполнен0ежеквартальноотчет
руководителя учреждения/ информация
Департамента-координатора
показатель выполнен2

11Количество упоминаний о деятельности учреждения в публичном пространстве, в том числе в
средствах массовой информации (показатель применяется в отношении федеральных
государственных бюджетных научных учреждений)до 10001 раз в годинформация Департамента
международного сотрудничества и связей с общественностью
100-3002
300 - 6004
600 и более6

12Участие сотрудников учреждения в мероприятиях (круглых столах, экспертных сессиях и иных), в
том числе международных, организованных Государственной Думой Федерального Собрания
Российской Федерации, Советом Федерации Федерального Собрания Российской Федерации,
федеральными и региональными органами исполнительной власти, фондами с государственным
участием, общероссийскими общественными объединениями (за исключением мероприятий,
планируемых к проведению в рамках выполнения государственного задания, или общественно
значимых мероприятий) (показатель применяется в отношении федеральных государственных
бюджетных научных учреждений)в качестве организатора или соорганизатора62 раза в годотчет
руководителя учреждения/информация
Департамента-координатора
в качестве выступающего либо эксперта3
IV. Результаты контрольных мероприятий, осуществленных в отношении учреждения
уполномоченными государственными органами, организациями (в том числе учредителем)

13Замечания в связи с выявленными в ходе проверки нарушениями требований законодательства
Российской Федерации, включенными в акт проверки (предписание, представление)
уполномоченного органа/учредителяотсутствуют10годотчет руководителя учреждения/ информация
Департамента развития педагогических кадров и контроля управления ресурсами
менее 24
3-50
более 5-4

14Устранение замечаний по результатам проверки в сроки, определенные в акте проверки
(предписании, представлении) уполномоченного органа/учредителяпоказатель не
выполнен0годотчет руководителя учреждения/ информация Департамента развития педагогических
кадров и контроля управления ресурсами
показатель выполнен2

15Отсутствие замечаний по результатам независимой оценки качества условий оказания услуг
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учреждением (в случае проведения такой оценки) (показатель применяется в отношении
учреждений, являющихся организациями, осуществляющими образовательную
деятельность)показатель не выполнен0годотчет руководителя учреждения/ информация
Департамента развития педагогических кадров и контроля управления ресурсами
показатель выполнен4

16Выполнение плана по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения независимой
оценки качества условий оказания услуг учреждением, в рамках компетенции руководителя (в
случае проведения такой оценки) (показатель применяется в отношении учреждений, являющихся
организациями, осуществляющими образовательную деятельность)показатель не
выполнен0годотчет руководителя учреждения/ информация Департамента развития педагогических
кадров и контроля управления ресурсами
показатель выполнен4
V. Показатели эффективности работы руководителя учреждения

17Соблюдение требований законодательства Российской
Федерации о подготовке работников (профессиональное образование и профессиональное обучение)
и дополнительном профессиональном образованиипоказатель не выполнен0ежеквартальноотчет
руководителя учреждения/ информация Департамента-координатора
показатель выполнен2

18Отношение средней заработной платы отдельных категорий работников, определенных указами
Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 "О мероприятиях по реализации
государственной социальной политики" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012,
№ 19, ст. 2334) и от 1 июня 2012 г. № 761 "О национальной стратегии действий в интересах детей на
2012-2017 годы" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 23, ст. 2934), к
среднемесячной заработной плате в соответствующем субъекте Российской Федерациидо
95%0ежеквартальноформа федерального статистического наблюдения
№ ЗП-образование
От 95% до 100%8

19Выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответствии с законодательством
Российской Федерации) (если квота по приему на работу инвалидов в учреждении не установлена,
показатель не применяется)показатель не выполнен-2ежеквартальноотчет руководителя
учреждения/ информация Департамента-координатора
показатель выполнен0

20
Коэффициент текучести кадров в учреждении
до 5%4ежеквартально

отчет руководителя учреждения/
информация Департамента-координатора
от 5%0

21Укомплектованность научными (научно-педагогическими) сотрудниками по отношению к
фактической численности научных (научно-педагогических) сотрудников согласно штатному
расписанию (показатель применяется в отношении федеральных государственных бюджетных
научных учреждений)60% и более53 кварталотчет руководителя учреждения/информация
Департамента-координатора

22Доля научно-педагогических сотрудников в возрасте до 39 лет в общей численности научно-



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 5 из 5

педагогических работников организации (показатель применяется в отношении федеральных
государственных бюджетных научных учреждений)более 15%3ежегодноотчет руководителя
учреждения/информация
Департамента-координатора
более 30%7


