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О внесении изменений в Порядок разработки и утверждения
индивидуальных планов профессионального развития
федеральных государственных гражданских служащих
Федерального агентства научных организаций,
утвержденный приказом Федерального агентства научных
организаций от 18 ноября 2015 г. № 41-н
Приказ · № 53н · от 07.11.2016 · Федеральное агентство научных организаций · Действует без изменений

ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО НАУЧНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ
ПРИКАЗ
Москва
7 ноября 2016 г. № 53н
О внесении изменений в Порядок разработки и утверждения
индивидуальных планов профессионального развития
федеральных государственных гражданских служащих
Федерального агентства научных организаций, утвержденный
приказом Федерального агентства научных организаций от
18 ноября 2015 г. № 41-н
Зарегистрирован Минюстом России 23 ноября 2016 г.
Регистрационный № 44410
В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 6 мая 2008 г. № 362 "Об
утверждении государственных требований к профессиональной переподготовке и повышению
квалификации государственных гражданских служащих Российской Федерации" (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2008, № 19, ст. 2194; 2016, № 24, ст. 3533) приказываю:
внести изменения в Порядок разработки и утверждения индивидуальных планов профессионального
развития федеральных государственных гражданских служащих Федерального агентства научных
организаций, утвержденный приказом Федерального агентства научных организаций от 18 ноября
2015 г. № 41-н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 9 декабря 2015 г.,
регистрационный № 40031), согласно приложению к настоящему приказу.
Руководитель М.М.Котюков
____________________
Приложение
к приказу Федерального агентства
научных организаций
от 7 ноября 2016 г. № 53н
Изменения,
которые вносятся в Порядок разработки и утверждения
индивидуальных планов профессионального развития
федеральных государственных гражданских служащих
Федерального агентства научных организаций, утвержденный
приказом Федерального агентства научных организаций
от 18 ноября 2015 г. № 41-н
1. В абзаце втором пункта 5 после слов "о возможности использования" дополнить словами
"электронного обучения и".
2. Подпункты "а" и "б" пункта 6 изложить в следующей редакции:
"а) для профессиональной переподготовки: получение гражданским служащим компетенции,



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 2 из 2

необходимой ему для выполнения нового вида профессиональной служебной деятельности,
приобретение новой квалификации;
б) для повышения квалификации: совершенствование и (или) получение гражданским служащим
новой компетенции, необходимой ему для профессиональной служебной деятельности и (или)
повышения профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации;".
3. Пункт 8 изложить в следующей редакции:
"8. Дополнительное профессиональное образование гражданского служащего на базе среднего
профессионального и (или) высшего образования осуществляется в организациях, осуществляющих
образовательную деятельность по дополнительным профессиональным программам.".
4. В пункте 9 после слов "с использованием возможностей" дополнить словами "электронного
обучения и".
5. Пункт 10 исключить.
6. Пункт 11 изложить в следующей редакции:
"11. Продолжительность получения дополнительного профессионального образования указывается в
индивидуальном плане исходя из следующих требований:
а) минимальная продолжительность профессиональной переподготовки составляет не менее 500
часов;
б) продолжительность повышения квалификации составляет не менее 16 часов.".
_______________


