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Об утверждении перечня высококвалифицированных
рабочих федеральных государственных учреждений
Минэкономразвития России, занятых на важных и
ответственных работах
Приказ · № 295 · от 11.11.2005 · Министерство экономического развития и торговли · Действует без изменений

ПРИКАЗ
Министерства экономического развития и торговли
Российской Федерации
от 11 ноября 2005 г. N 295
Об утверждении перечня высококвалифицированных рабочих
федеральных государственных учреждений Минэкономразвития России,
занятых на важных и ответственных работах
Зарегистрирован Минюстом России 20 февраля 2006 г.
Регистрационный N 7533
В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 14 октября 1992 г. N 785
"О дифференциации в уровнях оплаты труда работников бюджетной сферы на основе Единой
тарифной сетки" приказываю:
Утвердить прилагаемый перечень высококвалифицированных рабочих федеральных
государственных учреждений Минэкономразвития России, занятых на важных и ответственных
работах, оплата труда которых может производиться по 10 разряду Единой тарифной сетки.
Министр Г.О.Греф
_______________
Собрание актов Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, 1992, N
16, ст. 1253.
______________
Приложение
П Е Р Е Ч Е Н Ь
высококвалифицированных рабочих федеральных государственных
учреждений Минэкономразвития России, занятых на важных и
ответственных работах, оплата труда которых может
производиться по 10 разряду Единой тарифной сетки +-----------------------------------------------------------------+
|N п/п| Наименование должностей | +-----+-----------------------------------------------------------| | 1.
|Электромеханик-дизелист | +-----+-----------------------------------------------------------| | 2. |Механик по
холодильным машинам и компрессорам | +-----+-----------------------------------------------------------| | 3. |Механик
по вентиляции и санитарно-техническим устройствам | +-----------------------------------------------------------------
+
______________


