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О заключении Соглашений между Правительством Российской Федерации и Правительством Федеративной
Республики Германии о занятости работников российских предприятий в рамках выполнения договоров подряда
и занятости лиц, работающих по найму с целью повышения их профессиональных и языковых знаний
(Соглашение о занятости гостевых работников)

Статья 8
1. Компетентное зарубежное представительство Федеративной Республики Германии выдает по
ходатайству российского предприятия необходимую для въезда работника визу на три месяца.
После получения визы работник может въехать в Федеративную Республику Германию. После въезда
он должен незамедлительно отметиться в ведомстве по делам иностранцев по месту пребывания.
2. Разрешение на работу должно быть запрошено в компетентном органе по труду Федеративной
Республики Германии незамедлительно после въезда работника.


