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О внесении изменения в разъяснение о порядке выплаты
ежемесячных процентных надбавок гражданам,
допущенным к государственной тайне на постоянной основе,
и сотрудникам структурных подразделений по защите
государственной тайны, утвержденное приказом
Министерства здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 19 мая 2011 г. № 408н
Приказ · № 133н · от 21.03.2025 · Министерство труда и социальной защиты · Действует без изменений

Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
Регистрационный № 81878
от 17 апреля 2025 г.

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

Москва

21 марта 2025 г. № 133н

О внесении изменения в разъяснение о порядке выплаты ежемесячных процентных надбавок
гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам
структурных подразделений по защите государственной тайны, утвержденное приказом
Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 19 мая 2011 г. №
408н

В соответствии с пунктом 4 1 постановления Правительства Российской Федерации от 18 сентября
2006 г. № 573 "О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной
тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной
тайны" приказываю:
Внести изменение в разъяснение о порядке выплаты ежемесячных процентных надбавок гражданам,
допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных
подразделений по защите государственной тайны, утвержденное приказом Министерства
здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 19 мая 2011 г. № 408н
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 18 октября 2011 г.,
регистрационный № 22075), с изменениями, внесенными приказом Министерства труда и социальной
защиты Российской Федерации от 13 декабря 2023 г. № 870н (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 5 апреля 2024 г., регистрационный № 77791), изложив абзац первый
пункта 8 в следующей редакции:
"8. При определении стажа работы (службы) в структурных подразделениях по защите
государственной тайны учитывается только подтвержденный документально стаж работы (службы)
в указанных подразделениях независимо от того, в каком государственном органе, органе местного
самоуправления, организации, воинской части работал (служил) сотрудник. Подтвержденным
документально стажем работы (службы) до 30 сентября 2022 г. сотрудников структурных
подразделений по защите государственной тайны органов и организаций Донецкой Народной
Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области признается
трудовой стаж в подразделениях, обеспечивавших защиту государственной тайны (государственных
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секретов), указанный в документах, выданных государственными и иными официальными органами
Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, органами публичной власти
Запорожской области, Херсонской области соответственно, органами государственной власти
Украины, органами местного самоуправления Украины. При этом перерывы в работе (службе) в
структурных подразделениях по защите государственной тайны в стаж работы (службы) для
получения процентной надбавки за стаж работы (службы) в структурных подразделениях по защите
государственной тайны не засчитываются.".

Министр О.Котяков


