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О ПОРЯДКЕ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ К ГОСУДАРСТВЕННЫМ НАГРАДАМ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Циркулярное письмо Министерства культуры РФ от
19.12.96 N 01-265/16-32
В последнее время увеличилось количество наградных дел, отклоненных Комиссией по
государственным наградам при Прези- денте Российской Федерации. Проанализировав практику
примене- ния наградного законодательства, Комиссия по государственным наградам при
Президенте Российской Федерации отмечает, что в последнее время увеличилось количество
необоснованных предс- тавлений к награждению орденами, медалями, присвоению почетных званий
Российской Федерации. Зачастую характеристики на лиц, представленных к награждению, носят
общий характер, не раскры- вают характера и степени их заслуг перед государством за пос- ледние
5 лет, не соответствуют требованиям статусов орденов, положений о медалях и почетных званиях,
предъявляемых к наг- раждаемым. Имеют место случаи представлений к награждению ру-
ководителей и работников акционерных обществ, государственных предприятий, учреждений и
организаций, не выполняющих обяза- тельств перед государством по выпуску доброкачественной
конку- рентоспособной продукции и уплате федеральных налогов.
В связи с этим Комиссия обращает внимание на необходи- мость устранения названных недостатков
в практике применения наградного законодательства и просит указывать в материалах о
награждении сведения о финансовом положении предприятия, уч- реждения, организации, в
котором работает представляемый к награждению, в том числе о задолженности по налогам в феде-
ральный бюджет, своевременности выплаты работникам заработной платы.
В связи с вышеизложенным считаем необходимым напомнить порядок вхождения по вопросам
представления к государственным наградам Российской Федерации. В адрес Министерства культуры
Российской Федерации представляются:
- письмо-ходатайство;
- наградной лист в 2-х экземплярах с развернутой характе- ристикой производственной, творческой,
научной, общественной деятельности и других заслуг представляемого к награде, осо- бенно за
последние 5 лет, отклики общественности и прессы о его деятельности;
- выписка из протокола общего собрания, трудового коллек- тива за подписью председателя и
секретаря собрания;
- решение областной организации творческого союза (для работников, являющихся членами союза);
- списки творческих, научных, опубликованных в печати и других работ, а также списки выставочной
деятельности за пос- ледние 5 лет, включая текущий год:
- справка о творческом составе коллектива, в том числе руководящего, художественного состава,
артистов высшей и пер- вой категории, творческих работников, имеющих почетные звания с
указанием кому и когда было присвоено последнее почетное звание (представляется только на
работников театров и концерт- ных организаций);
- справка о задолженности по налогам в федеральный бюд- жет;
- справка своевременности выплаты работникам заработной платы за подписью главного бухгалтера
предприятия, учреждения, организации, в котором работает представляемый к награждению.
Первый заместитель Министра К.А.Щербаков


