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О коллективных договорах и соглашениях

Статья 8. Разрешение разногласий
Для урегулирования разногласий в ходе коллективных переговоров стороны используют
примирительные процедуры.
В течение трех дней после составления протокола разногласий стороны проводят консультации,
формируют из своего состава примирительную комиссию, а при недостижении согласия в ней
обращаются к посреднику, выбранному по соглашению сторон.
Примирительная комиссия либо посредник в срок до семи дней рассматривает протокол разногласий
и выносит рекомендации по существу спора.
При недостижении согласия между сторонами относительно вынесенных рекомендаций допускается
организация и проведение забастовок в порядке, не противоречащем законодательству.
В поддержку своих требований при ведении переговоров по разработке, заключению или изменению
коллективного договора, соглашения профсоюзы, иные уполномоченные работниками
представительные органы имеют право проводить собрания, митинги, пикетирования, демонстрации
в нерабочее время и без нарушения деятельности предприятий.


