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О крестьянском (фермерском) хозяйстве

Статья 25. Государственное социальное страхование и
социальное
обеспечение членов крестьянского хозяйства
1. Глава и другие члены крестьянского хозяйства подлежат
государственному социальному страхованию на равных основаниях.
Страховые взносы уплачиваются со всей суммы заработка (дохода)
членов крестьянского хозяйства. Из дохода исключаются фактически
произведенные хозяйством расходы, связанные с развитием
крестьянского хозяйства.
2. Страховой взнос на государственное социальное страхование
членов крестьянских хозяйств устанавливается Законом РСФСР
"О государственных пенсиях в РСФСР".
3. Порядок уплаты страховых взносов на государственное
социальное страхование крестьянскими хозяйствами определяется
Советом Министров РСФСР.
4. Члены крестьянских хозяйств имеют право на пенсию в
соответствии с Законом РСФСР "О государственных пенсиях в РСФСР".
При этом в их общий стаж засчитывается все время работы в
крестьянском хозяйстве.
5. Члены крестьянских хозяйств обеспечиваются пособиями по
временной нетрудоспособности, другими пособиями и иными видами
обслуживания по государственному социальному страхованию наравне с
рабочими, служащими и членами колхозов. Женщинам - членам
крестьянских хозяйств предоставляется, кроме того, отпуск по
беременности и родам, другие отпуска и льготы, предусмотренные для
работающих женщин.
6. Время работы в крестьянском хозяйстве членов хозяйства и
граждан, заключивших договоры об использовании их труда,
засчитывается в общий и непрерывный стаж работы на основании
записей в трудовой книжке и документов, подтверждающих уплату
взносов по социальному страхованию.
7. Учет трудовой деятельности членов крестьянского хозяйства и
граждан, заключивших договоры об использовании их труда, ведется
крестьянским хозяйством самостоятельно.
8. За членами крестьянского хозяйства сохраняется ранее
назначенная пенсия в полном размере.
9. Крестьянское хозяйство несет материальную ответственность
за ущерб, причиненный его членами гражданам, заключившим договоры
об использовании их труда, за увечье или иные повреждения здоровья,
связанные с исполнением ими своих трудовых обязанностей.
(Статья в редакции Закона РСФСР от 27.12.90 г. N 461-I)


