
Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 1 из 1

О повышении социальных гарантий для трудящихся

Статья 1. Установить минимальный размер оплаты труда с 1
октября 1991 года не менее 180, а с 1 января 1992 года - 195
рублей в месяц с учетом компенсации, введенной с апреля
1991 года в связи с повышением розничных цен
В минимальный размер оплаты труда не включаются доплаты и надбавки, а также премии и другие
поощрительные выплаты.
Повышение минимального размера оплаты труда осуществить в 1991 году в пределах ассигнований,
предусмотренных на оплату труда, в том числе в бюджетных учреждениях и организациях.


