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О внесении изменений в приказ Федеральной службы
исполнения наказаний от 23 декабря 2014 г. № 770 "О
ведомственных наградах Федеральной службы исполнения
наказаний"
Приказ Федеральной службы исполнения наказаний · № 615 · от 01.08.2016 · Утратил силу

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ИСПОЛНЕНИЯ НАКАЗАНИЙ
ПРИКАЗ
МОСКВА

1 августа 2016 г. № 615

О внесении изменений в приказ Федеральной службы
исполнения наказаний от 23 декабря 2014 г. № 770
"О ведомственных наградах Федеральной службы исполнения
наказаний"

Зарегистрирован Минюстом России 23 августа 2016 г.
Регистрационный № 43342

В соответствии с Положением о Федеральной службе исполнения
наказаний, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от
13 октября 2004 г. № 1314 "Вопросы Федеральной службы исполнения
наказаний" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004,
№ 42, ст. 4109; 2005, № 29, ст. 3037, № 49, ст. 5204; 2007, № 11,
ст. 1283; 2008, № 18, ст. 2009, № 43, ст. 4921, № 47, ст. 5431;
2010, № 4, ст. 368, № 19, ст. 2300, № 20, ст. 2435; 2012, № 14,
ст. 1615; 2013, № 26, ст. 3314, № 52 (ч. 2), ст. 7137; 2014, № 26
(ч. 2), ст. 3515, № 37, ст. 4936; 2015, № 4, ст. 641, № 48 (ч. 2),
ст. 6819), п р и к а з ы в а ю:
Внести изменения в приказ Федеральной службы исполнения
наказаний от 23 декабря 2014 г. № 770 "О ведомственных наградах
Федеральной службы исполнения наказаний" (зарегистрирован Минюстом
России 23.01.2015, регистрационный № 35699) согласно приложению.

Директор Г.А.Корниенко

____________

Приложение

УТВЕРЖДЕНО
приказом ФСИН России
от 1 августа 2016 г. № 615

Изменения, вносимые в приказ Федеральной службы исполнения
наказаний от 23 декабря 2014 г. № 770 "О ведомственных наградах
Федеральной службы исполнения наказаний"

1. В приказе:
1.1. В пункте 1:
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слова "медаль Федора Гааза; медаль "За усердие в службе" I
степени; медаль "За усердие в службе" II степени;" заменить словами
"медаль "За усердие в службе" I степени; медаль "За усердие в
службе" II степени"; медаль Федора Гааза;";
после слов "нагрудный знак "Лучший сотрудник службы охраны";"
дополнить словами:
"нагрудный знак "Лучший работник службы инженерно-технического
обеспечения и вооружения";
"нагрудный знак "Лучший сотрудник службы собственной
безопасности";".
1.2. В абзаце третьем пункта 2 словесно-цифровое обозначение
"(приложения № 2 - 24)" заменить словесно-цифровым обозначением
"(приложения № 2 - 26)",
1.3. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
"Управлению кадров ФСИН России (Балан В.П.) организовать в
соответствии с законодательством Российской Федерации закупку
ведомственных наград.".
2. В Положении о ведомственных наградах Федеральной службы
исполнения наказаний:
2.1. Абзац первый пункта 1 изложить в следующей редакции:
"1. Положение о ведомственных наградах Федеральной службы
исполнения наказаний (далее - Положение) определяет порядок
награждения сотрудников, рабочих и служащих уголовно-исполнительной
системы (далее - работники) и федеральных государственных
гражданских служащих Федеральной службы исполнения наказаний
(далее - гражданские служащие), а также иных лиц, оказавших
содействие в выполнении задач, возложенных на
уголовно-исполнительную систему (далее - лица, оказывающие
содействие), вручения им ведомственных наград Федеральной службы
исполнения наказаний и удостоверений к ним (далее - ведомственные
награды).".
2.2. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
"4. Подготовка приказов ФСИН России о награждении
ведомственными наградами работников, гражданских служащих и лиц,
оказывающих содействие, приурочивается к празднованию:
профессионального праздника Дня работника
уголовно-исполнительной системы (12 марта);
профессиональных праздников служб уголовно-исполнительной
системы;
общероссийских профессиональных праздников (только для лиц,
оказывающих содействие);
юбилейных дат со дня основания учреждений и органов
уголовно-исполнительной системы, юбилейных дат со дня рождения
работников и лиц, оказывающих содействие (50 лет, 60 лет, 70 лет и
каждые последующие 5 лет).
Кроме того, подготовка приказов ФСИН России о награждении
ведомственными наградами работников, гражданских служащих и лиц,
оказывающих содействие, осуществляется по отдельному решению
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директора Федеральной службы исполнения наказаний либо лица, его
замещающего.
Награждение сотрудников уголовно-исполнительной системы
медалями "Ветеран уголовно-исполнительной системы России" и "За
отличие в службе" приурочивается к празднованию Дня России
(12 июня) и Дня Конституции Российской Федерации (12 декабря).".
2.3. Пункт 10 изложить в следующей редакции:
"10. Ходатайства о награждении работников, гражданских
служащих и лиц, оказывающих содействие, ведомственными наградами
вносятся директору ФСИН России по согласованию с заместителями
директора ФСИН России, курирующими соответствующие направления
деятельности уголовно-исполнительной системы:
начальниками структурных подразделений ФСИН России;
начальниками учреждений, непосредственно подчиненных ФСИН
России;
начальниками территориальных органов ФСИН России.".
2.4. Абзац четвертый пункта 11 исключить.
2.5. Абзац первый пункта 12 дополнить словами "Не допускается
внесение ходатайств о награждении работников, гражданских служащих
и лиц, оказывающих содействие, с момента предыдущего награждения
которых прошло менее двух лет.".
2.6. В пункте 16 словесно-цифровое обозначение "пп. 10.1"
заменить словесно-цифровым обозначением "п. 10".
2.7. В пункте 22 после слов "общероссийских профессиональных
праздников" включить слова "(только для лиц, оказьюающих
содействие)".
2.8. В пункте 24 слова "в месячный срок направляют в
соответствующие учреждения и органы уголовно-исполнительной
системы" заменить словами "направляют в соответствующие учреждения
и органы уголовно-исполнительной системы в течение трех месяцев".
2.9. Приложение № 1 к Положению о ведомственных наградах
Федеральной службы исполнения наказаний изложить в следующей
редакции:

"Приложение № 1
к Положению о ведомственных
наградах Федеральной службы
исполнения наказаний

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
___________________________________________________________________
(наименование ведомственной награды Федеральной службы исполнения
наказаний)

1. Фамилия, имя, отчество _________________________________________
________________________________ Личный номер _____________________
2. Специальное звание (классный чин) ______________________________
(каким приказом присвоено, дата, номер)
3. Должность ______________________________________________________
___________________________________________________________________
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4. Пол __________ 5. Дата рождения ________________________________
(число, месяц, год)
6. Образование ____________________________________________________
(наименование учебного заведения, полученная квалификация,
год окончания)
7. Участие в боевых действиях по защите Родины или при исполнении
служебных обязанностей ____________________________________________
(когда, где)
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
8. Какими государственными наградами Российской Федерации
награжден(а) ______________________________________________________
(кем награжден(а), даты награждений)
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
9. Какими ведомственными наградами Минюста России и ФСИН России
награжден(а), даты и номера приказов о награждении;
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
10. Общий стаж службы (работы) ____________________________________
В уголовно-исполнительной системе _________________________________

оборотная сторона

11. Трудовая деятельность, прохождение службы (включая учебу в
высших и средних специальных образовательных учреждениях, военную
службу, работу на предприятиях и в организациях).

|------------|--------|-------------------------------------------|
| Месяц | Месяц | Наименования должностей с указанием |
| и год | и год | учреждений, органов, организаций, |
|поступления | ухода | образовательных учреждений, |
| | | воинских частей |
|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
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|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
|------------|--------|-------------------------------------------|
| | | |
|------------|--------|-------------------------------------------|

Сведения в пунктах 1 - 11 соответствуют данным документов
персонального учета личного состава.
___________________________________________________________________
(должность специальное звание (классный чин), подпись,
___________________________________________________________________
инициалы, фамилия работника кадровой службы учреждения, органа
уголовно-исполнительной системы)

"__" ____________ 20__ г.

М.П.

12. Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к
награждению.
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
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___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

оборотная сторона
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
_____________________________________________
(должность, специальное звание (классный чин)
________________________________________ _________ ________________
руководителя структурного подразделения) (подпись) (инициалы,
фамилия)

М.П.

"__" ____________ 20__ г.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ СТАРШИХ НАЧАЛЬНИКОВ

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
_________________________________
(должность)
__________________________________ ___________ ____________________
(специальное звание (классный чин) (подпись) (инициалы, фамилия)

М.П.

"__" ____________ 20__ г.
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
_________________________________
(должность)
__________________________________ ___________ ____________________
(специальное звание (классный чин) (подпись) (инициалы, фамилия)

М.П.

"__" ____________ 20__ г.
___________________________________________________________________
Приказом ____________ от "__" __________ 20__ г. № __ награжден(а)
___________________________________________________________________
(наименование ведомственной награды Федеральной службы исполнения
наказаний)
___________________________________________________________________
(должность, специальное звание (классный чин), подпись, инициалы,
фамилия работника кадровой службы учреждения, органа
уголовно-иснолнительной системы)

Ведомственная награда вручена
_____________________________________________ "__" ________ 20__ г.
(должность, специальное звание (классный чин)
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2.10. Приложение № 2 к Положению о ведомственных наградах
Федеральной службы исполнения наказаний изложить в следующей
редакции:

"Приложение № 2
к Положению о ведомственных
наградах
Федеральной службы
исполнения наказаний

Общая выслуга лет
____ лет ___ мес.
(на 1 июня/1 декабря)

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
к ведомственной медали
Федеральной службы исполнения наказаний
___________________________________________________________________
(наименование ведомственной медали Федеральной службы исполнения
наказаний)

1. Фамилия, имя, отчество _________________________________________
________________________________ Личный номер _____________________
2. Специальное звание _____________________________________________
(каким приказом присвоено, дата, номер)
3. Должность ______________________________________________________
___________________________________________________________________
4. Образование ____________________________________________________
___________________________________________________________________
(наименование учебного заведения, полученная квалификация, год
окончания)
5. Дата рождения __________________________________________________
(число, месяц, год)
6. Служба:
6.1. В учреждениях и органах УИС __________________________________
(с какого и по какое время: число, месяц, год)
6.2. В других федеральных государственных органах _________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
(с какого и по какое время: число, месяц, год)
7. Данные о последнем награждении медалью "За отличие в службе" ___
___________________________________________________________________
(даты и номера приказов о награждении)

ХАРАКТЕРИСТИКА
___________________________________________________________________
(Ф.И.О., специальное звание, должность)
___________________________________________________________________
(характеризуется положительно, дисциплинарных взысканий не имеет)
___________________________________________________________________
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оборотная сторона

___________________________________________________________________
_____________________________________________
(должность, специальное звание (классный чин)
__________________________________________ __________ _____________
руководителя структурного подразделения) (подпись) (инициалы,
фамилия)

М.П.

"__" ________ 20__ г.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ СТАРШИХ НАЧАЛЬНИКОВ
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
__________________________________
(должность)
__________________________________ ___________ ___________________
(специальное звание (классный чин) (подпись) (инициалы, фамилия)

М.П.

"__" ________ 20__ г.

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
__________________________________
(должность)
__________________________________ ___________ ___________________
(специальное звание (классный чин) (подпись) (инициалы, фамилия)

М.П.

"__" ________ 20__ г.

___________________________________________________________________
Приказом ____________ от "__" _________ 20__ г. № ____ награжден(а)
___________________________________________________________________
(наименование ведомственной награды Федеральной службы исполнения
наказаний)
___________________________________________________________________
(должность, специальное звание (классный чин), подпись, инициалы,
фамилия работника кадровой службы учреждения, органа
уголовно-исполнительной системы)

Ведомственная награда вручена
_____________________________________________ "__" ______ 20__ г.".
(должность, специальное звание (классный чин)

3. В Положении о звании "Почетный работник
уголовно-исполнительной системы":
3.1. В пункте 2:
в абзаце третьем слова "за организацию работы" заменить
словами "за умелую организацию работы";
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в абзаце четвертом слова "за продолжительную и безупречную
службу" заменить словами "за многолетнюю безупречную службу", слова
", образцовое исполнение служебных обязанностей, служебного долга"
исключить.
3.2. В пункте 3:
в абзаце первом слова "за заслуги, указанные в пункте 2
настоящего Приложения" исключить;
абзац второй изложить в следующей редакции:
"сотрудникам уголовно-исполнительной системы, федеральным
государственным гражданским служащим Федеральной службы исполнения
наказаний, имеющим стаж военной службы, правоохранительной и
государственной гражданской службы, службы в федеральных органах
исполнительной власти, где законом предусмотрена военная и
приравненная к ней служба, 20 лет и более в календарном исчислении
и награжденным не менее чем тремя ведомственными наградами ФСИН
России.";
абзац третий исключить.
3.3. Пункты 8, 9 исключить.
3.4. Пункты 10-12 считать соответственно пунктами 8-10.
4. В Положении о медали Михаила Галкина-Враского:
4.1. Абзац второй пункта 2 изложить в следующей редакции:
"за особые заслуги в организации работы учреждений и органов
уголовно-исполнительной системы;".
4.2, Пункт 4 после слов "иные граждане Российской Федерации"
дополнить словами ", а также иностранные граждане".
5. В абзаце первом Описания медали Михаила Галкина-Враского
слово "изготовляется" заменить словом "изготавливается".
6. В Положении о медали "За доблесть в службе":
6.1. В абзаце четвертом пункта 2 слова "в
уголовно-исполнительной системе" исключить.
6.2. Пункт 3 изложить в следующей редакции:
"3. Медалью "За доблесть в службе" награждаются работники
уголовно-исполнительной системы и федеральные государственные
гражданские служащие Федеральной службы исполнения наказаний.".
7. В Положении о медали "За вклад в развитие
уголовно-исполнительной системы России":
7.1. Пункт 5 изложить в следующей редакции:
"5. Золотой медалью "За вклад в развитие
уголовно-исполнительной системы России" награждаются работники
уголовно-исполнительной системы, федеральные государственные
гражданские служащие Федеральной службы исполнения наказаний,
имеющие стаж службы (работы) в уголовно-исполнительной системе в
календарном исчислении 10 лет и более и награжденные серебряной
медалью "За вклад в развитие уголовно-исполнительной системы
России.".
7.2. Пункт 6 изложить в следующей редакции:
"6. Серебряной медалью "За вклад в развитие
уголовно-исполнительной системы России" награждаются работники
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уголовно-исполнительной системы, федеральные государственные
гражданские служащие Федеральной службы исполнения наказаний,
имеющие стаж службы (работы) в уголовно-исполнительной системе в
календарном исчислении 5 лет и более, и награжденные не менее чем
одной ведомственной наградой ФСИН России.".
7.3. В пункте 7 слова "сотрудники уголовно-исполнительной
системы, федеральные государственные гражданские служащие
Федеральной службы исполнения наказаний и работники учреждений и
органов уголовно-исполнительной системы" заменить словами
"работники уголовно-исполнительной системы и федеральные
государственные гражданские служащие Федеральной службы исполнения
наказаний".
8. В Положении о медали "За усердие в службе":
8.1. В пункте 3:
в абзаце третьем слова "служебной, оперативной и хозяйственной
деятельности;" заменить словом "службе.";
абзацы четвертый, пятый исключить.
8.2. В пункте 6 абзац второй исключить.
9. В Положении о медали Федора Гааза:
9.1. В пункте 2:
в абзаце четвертом слова "в учреждениях
уголовно-исполнительной системы;" заменить словами "в учреждениях
уголовно-исполнительной системы.";
абзацы пятый, шестой исключить.
9.2. Пункт 4 после слов "Российской Федерации" дополнить
словами "и иностранные граждане".
10. В абзаце первом Описания медали Федора Гааза слово
"изготовляется" заменить словом "изготавливается".
11. В Положении о медали "Ветеран уголовно-исполнительной
системы России":
11.1. В абзаце первом пункта 2 слова "органов государственной
власти Российской Федерации" заменить словами "федеральных органов
исполнительной власти".
11.2. Пункт 3 изложить в следующей редакции:
"3. Сотрудники уголовно-исполнительной системы, отрицательно
характеризующиеся по службе (при наличии подтверждающих документов)
или имеющие дисциплинарные взыскания или в отношении которых
возбуждено уголовное дело, к награждению медалью "Ветеран
уголовно-исполнительной системы России" не представляются.
Документы, подтверждающие причины, послужившие основанием для
принятия такого решения, доводятся сотруднику
уголовно-исполнительной системы под роспись, о чем составляется
справка произвольной формы, приобщаемая к личному делу
сотрудника.".
12. В Положении о медали "За отличие в службе":
12.1. В абзаце первом пункта 2 слова ", а в отдельных
случаях - другие граждане Российской Федерации" исключить.
12.2. В пункте 3:



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 11 из 18

в абзаце втором слова "проходящих службу не менее 20 лет"
заменить словами "имеющих стаж службы 20 лет и более";
в абзаце третьем слова "проходящих службу не менее 15 лет"
заменить словами "имеющих стаж службы 15 лет и более";
в абзаце четвертом слова "проходящих службу не менее 10 лет"
заменить словами "имеющих стаж службы 10 лет и более".
12.3. В пункте 4:
в абзаце втором слова "дисциплинарных взысканий;" заменить
словами "дисциплинарных взысканий.";
абзац третий исключить.
12.4. Пункт 7 изложить в следующей редакции:
"7. Сотрудники уголовно-исполнительной системы, отрицательно
характеризующиеся по службе (при наличии подтверждающих документов)
или имеющие дисциплинарные взыскания или в отношении которых
возбуждено уголовное дело, к награждению медалью "За отличие в
службе" не представляются.
Документы, подтверждающие причины, послужившие основанием для
принятия такого решения, доводятся сотруднику
уголовно-исполнительной системы под роспись, о чем составляется
справка произвольной формы, приобщаемая к личному делу
сотрудника.".
13. В Положении о медали "За отличие в труде":
13.1. Пункт 2 изложить в следующей редакции:
"2. Медалью "За отличие в труде" награждаются работники, кроме
сотрудников уголовно-исполнительной системы, и гражданские
служащие, за плодотворную многолетнюю работу (службу), высокие
достижения в труде и имеющие трудовой стаж в
уголовно-исполнительной системе 10 и более календарных лет.".
13.2. Дополнить пунктом 3 следующего содержания:
"3. По решению директора ФСИН России медалью "За отличие в
труде" в порядке исключения могут быть награждены иные граждане
Российской Федерации, ранее работавшие (проходившие службу) в
уголовно-исполнительной системе.".
13.3. Пункты 3 и 4 считать соответственно пунктами 4 и 5.
14. Пункт 2 Положения о нагрудном знаке "Лучший работник
психологической службы" изложить в новой редакции:
"2. Награждение нагрудным знаком "Лучший работник
психологической службы" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
методов работы.".
15. Пункт 2 Положения о нагрудном знаке "Лучший работник
службы делопроизводства и режима" изложить в новой редакции:
"2. Награждение нагрудным знаком "Лучший работник службы
делопроизводства и режима" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
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за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
методов работы.".
16. Пункт 2 Положения о нагрудном знаке "Лучший работник
службы кадров и работы с личным составом" изложить в новой
редакции:
"2. Награждение нагрудным знаком "Лучший работник службы
кадров и работы с личным составом" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
методов работы.".
17. Пункт 2 Положения о нагрудном знаке "Лучший работник
службы капитального строительства" изложить в новой редакции:
"2. Награждение нагрудным знаком "Лучший работник службы
капитального строительства" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
методов работы.".
18. Пункт 2 Положения о нагрудном знаке "Лучший работник
службы материально-технического обеспечения" изложить в новой
редакции:
"2. Награждение нагрудным знаком "Лучший работник службы
материально-технического обеспечения" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
методов работы.".
19. Пункт 2 Положения о нагрудном знаке "Лучший работник
уголовно-исполнительной инспекции" изложить в новой редакции:
"2. Награждение нагрудным знаком "Лучший работник
уголовно-исполнительной инспекции" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
методов работы.".
20. Пункт 2 Положения о нагрудном знаке "Лучший работник
службы социальной и воспитательной работы с осужденными" изложить в
новой редакции:
"2. Награждение нагрудным знаком "Лучший работник службы
социальной и воспитательной работы с осужденными" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
методов работы.".
21. Пункт 2 Положения о нагрудном знаке "Лучший работник
финансово-экономической службы" изложить в новой редакции:
"2. Награждение нагрудным знаком "Лучший работник
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финансово-экономической службы" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
методов работы.".
22. В Положении о нагрудном знаке "Лучший работник юридической
службы":
22.1. Пункт 2 изложить в новой редакции:
"2. Награждение нагрудным знаком "Лучший работник юридической
службы" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
методов работы.".
22.2. В пункте 7 слова "после нагрудного знака "За службу на
Кавказе" заменить словами "после знака отличия за окончание
образовательной организации".
23. Пункт 2 Положения о нагрудном знаке "Лучший сотрудник
конвойной службы" изложить в новой редакции:
"2. Награждение нагрудным знаком "Лучший сотрудник конвойной
службы" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
методов работы.".
24. Пункт 2 Положения о нагрудном знаке "Лучший сотрудник
оперативной службы" изложить в новой редакции:
"2. Награждение нагрудным знаком "Лучший сотрудник оперативной
службы" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
методов работы.".
25. Пункт 2 Положения о нагрудном знаке "Лучший сотрудник
отдела специального назначения" изложить в новой редакции:
"2. Награждение нагрудным знаком "Лучший сотрудник отдела
специального назначения" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
методов работы.".
26. Пункт 2 Положения о нагрудном знаке "Лучший сотрудник
службы безопасности" изложить в новой редакции:
"2. Награждение нагрудным знаком "Лучший сотрудник службы
безопасности" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
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методов работы.".
27. Пункт 2 Положения о нагрудном знаке "Лучший сотрудник
службы охраны" изложить в новой редакции:
"2. Награждение нагрудным знаком "Лучший сотрудник службы
охраны" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
методов работы.".
28. Дополнить приложением № 25 следующего содержания:

"Приложение № 25
УТВЕРЖДЕНО
приказом ФСИН России
от 23.12.2014 № 770

Положение
о нагрудном знаке "Лучший работник службы
инженерно-технического обеспечения и вооружения"

1. Нагрудный знак "Лучший работник службы
инженерно-технического обеспечения и вооружения" является
ведомственной наградой ФСИН России. Описание, рисунок и бланк
удостоверения к нагрудному знаку "Лучший работник службы
инженерно-технического обеспечения и вооружения" даны в приложениях
№ 1-3 к настоящему Положению.
2. Награждение нагрудным знаком "Лучший работник службы
инженерно-технического обеспечения и вооружения" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
методов работы.
3. Нагрудным знаком "Лучший работник службы
инженерно-технического обеспечения и вооружения" награждаются
сотрудники и работники, состоящие в штатах структурных
подразделений ФСИН России, учреждений и органов
уголовно-исполнительной системы инженерно-технического обеспечения
и вооружения, имеющие стаж службы в календарном исчислении пять и
более лет в указанных подразделениях.
4. Повторное награждение нагрудным знаком "Лучший работник
службы инженерно-технического обеспечения и вооружения", а также
награждение сотрудников и работников, ранее награжденных знаками
"Лучший сотрудник службы охраны" и "Лучший работник службы
материально-технического обеспечения", не производятся.
5. Нагрудный знак "Лучший работник службы
инженерно-технического обеспечения и вооружения" носится на правой
стороне груди и располагается после знака отличия за окончание
образовательной организации.

_____________
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Приложение № 1
к Положению о нагрудном знаке
"Лучший работник службы
инженерно-технического
обеспечения и вооружения"

Описание нагрудного знака
"Лучший работник службы
инженерно-технического обеспечения и вооружения"

Нагрудный знак "Лучший работник службы инженерно-технического
обеспечения и вооружения" имеет форму пятиугольника, образованного
вьющейся лентой шириной 4 мм с полосками по краям ленты шириной 0,5
мм каждая. На ленту помещено изображение крепости. В центральной
части крепости - круглый щит на шестерне. В поле щита - золотой
"столп Закона". Под щитом - две вертикальные стрелы-молнии и
диагонально перекрещенные меч в ножнах рукоятью вверх и разводной
ключ. В верхней части ленты размещена фигура золотого двуглавого
орла с поднятыми вверх крыльями, увенчанного одной большой и двумя
малыми коронами. Короны соединены лентой. На груди орла - фигурный
щит. В поле щита - "столп Закона". В правой лапе орла - меч, в
левой - ликторский пучок. Меч и ликторский пучок перекрещены под
щитом.
Лента, крепость, двуглавый орел, стрелы-молнии, перекрещенные
меч и разводной ключ, щит и "столп Закона" располагаются в разных
плоскостях.
Лента, крепость, двуглавый орел и "столп Закона"
изготавливаются из томпака, щит на шестерне со стрелами-молниями и
перекрещенными мечом и разводным ключом - из оксидированного
нейзильбера.
На ленту наносится синяя силикатная эмаль.
Все изображения на нагрудном знаке выпуклые.
Размеры нагрудного знака: высота - 45 мм, ширина - 31 мм.
На оборотной стороне нагрудного знака в сборе располагаются
товарный знак завода-изготовителя и нарезной штифт с гайкой для
крепления нагрудного знака к одежде.

____________

Приложение № 2
к Положению о нагрудном знаке
"Лучший работник службы
инженерно-технического
обеспечения и вооружения"

Нагрудный знак
"Лучший работник службы инженерно-технического
обеспечения и вооружения"
____________
Нагрудный знак не приводится. См. официальный интернет-портал
правовой информации http://www.pravo.gov.ru.
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____________

Приложение № 3
к Положению о нагрудном знаке
"Лучший работник службы
инженерно-технического
обеспечения и вооружения"

Бланк удостоверения к нагрудному знаку
"Лучший работник службы инженерно-технического
обеспечения и вооружения"
____________
Бланк не приводится. См. официальный интернет-портал правовой
информации http://www.pravo.gov.ru.

29. Дополнить приложением № 26 следующего содержания:

"Приложение № 26
УТВЕРЖДЕНО
приказом ФСИН России
от 23.12.2014 № 770

Положение
о нагрудном знаке "Лучший сотрудник службы собственной
безопасности"

1. Нагрудный знак "Лучший сотрудник службы собственной
безопасности" является ведомственной наградой ФСИН России.
Описание, рисунок и бланк удостоверения к нагрудному знаку "Лучший
сотрудник службы собственной безопасности" даны в приложениях № 1-3
к настоящему Положению.
2. Награждение нагрудным знаком "Лучший сотрудник службы
собственной безопасности" производится:
за достижение высоких результатов в службе;
за образцовое исполнение служебных обязанностей;
за проявленную инициативу, разработку и внедрение новых форм и
методов работы.
3. Нагрудным знаком "Лучший сотрудник службы собственной
безопасности" награждаются сотрудники, состоящие в штатах службы
собственной безопасности уголовно-исполнительной системы, имеющие
стаж службы в календарном исчислении пять и более лет в указанных
подразделениях.
4. Повторное награждение нагрудным знаком "Лучший сотрудник
службы собственной безопасности" не производится.
5. Нагрудный знак "Лучший сотрудник службы собственной
безопасности" носится на правой стороне груди и располагается после
знака отличия за окончание образовательной организации.

____________

Приложение № 1
к Положению о нагрудном
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знаке "Лучший сотрудник
службы собственной
безопасности"

Описание нагрудного знака
"Лучший сотрудник службы собственной безопасности"

Нагрудный знак "Лучший сотрудник службы собственной
безопасности" имеет форму пятиугольника, образованного вьющейся
лентой шириной 4 мм с полосками по краям ленты шириной 0,5 мм
каждая. На ленту помещено изображение крепости. В центральной части
крепости - круглый щит. В поле щита - золотой "столп Закона". Под
щитом - два диагонально перекрещенных меча в ножнах рукоятями
вверх. В верхней части ленты размещена фигура золотого двуглавого
орла с поднятыми вверх крыльями, увенчанного одной большой и двумя
малыми коронами. Короны соединены лентой. На груди орла - фигурный
щит. В поле щита - "столп Закона". В правой лапе орла - меч, в
левой - ликторский пучок. Меч и ликторский пучок перекрещены под
щитом.
Лента, крепость, двуглавый орел, перекрещенные мечи в ножнах,
щит и "столп Закона" располагаются в разных плоскостях.
Лента, крепость, двуглавый орел и "столп Закона"
изготавливаются из томпака, щит с перекрещенными мечами - из
оксидированного нейзильбера.
На ленту наносится рубиновая силикатная эмаль.
Все изображения на нагрудном знаке выпуклые.
Размеры нагрудного знака: высота - 45 мм, ширина - 31 мм.
На оборотной стороне нагрудного знака в сборе располагаются
товарный знак завода-изготовителя и нарезной штифт с гайкой для
крепления нагрудного знака к одежде.

____________

Приложение № 2
к Положению о нагрудном знаке
"Лучший сотрудник службы
собственной безопасности"

Нагрудный знак
"Лучший сотрудник службы собственной безопасности"
____________
Нагрудный знак не приводится. См. официальный интернет-портал
правовой информации http://www.pravo.gov.ru.

____________

Приложение № 3
к Положению о нагрудном знаке
"Лучший сотрудник службы
собственной безопасности"

Бланк удостоверения к нагрудному знаку
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"Лучший сотрудник службы собственной безопасности"
____________
Бланк не приводится. См. официальный интернет-портал правовой
информации http://www.pravo.gov.ru.

____________


