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Кодекс законов о труде РСФСР

Статья 76. Отпуск без сохранения заработной платы
По семейным обстоятельствам и другим уважительным причинам
рабочему или служащему, по его заявлению, может быть предоставлен
администрацией кратковременный отпуск без сохранения заработной
платы.


