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Кодекс законов о труде РСФСР

Статья 54. Ограничение сверхурочных работ
Сверхурочные работы, как правило, не допускаются.
Сверхурочными считаются работы сверх установленной
продолжительности рабочего времени (статьи 46 и 52).
Администрация может применять сверхурочные работы только в
исключительных случаях, предусмотренных статьей 55 настоящего
Кодекса. Сверхурочные работы могут производиться лишь с разрешения
фабричного, заводского, местного комитета профессионального союза.
К сверхурочным работам не допускаются: беременные женщины и
матери, кормящие грудью, а также женщины, имеющие детей в возрасте
до одного года; рабочие и служащие моложе восемнадцати лет;
работники, обучающиеся без отрыва от производства в
общеобразовательных школах и профессионально-технических учебных
заведениях, в дни занятий; другие категории работников в
соответствии с законодательством.
Женщины, имеющие детей в возрасте от одного года до восьми
лет, и инвалиды могут привлекаться к сверхурочным работам только с
их согласия, причем инвалиды лишь при условии, если такие работы
не запрещены им медицинскими рекомендациями.


