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Кодекс законов о труде РСФСР

Статья 231. Полномочия профсоюзных органов при
осуществлении ими контроля за соблюдением
законодательства
о труде и за жилищно-бытовым обслуживанием рабочих и служащих
Для осуществления контроля за соблюдением законодательства о труде, правил по охране труда, за
выполнением коллективных договоров и за жилищно-бытовым обслуживанием рабочих и служащих
члены фабричных, заводских, местных комитетов профессиональных союзов и вышестоящих
профсоюзных органов, а также другие правомочные представители этих органов имеют право:
беспрепятственно посещать и осматривать цеха, отделы, мастерские и другие места работы на
предприятии, в учреждении, организации;
требовать от администрации предприятия, учреждения, организации соответствующие документы,
сведения и объяснения, а также проверять расчеты по заработной плате;
проверять работу предприятий торговли и общественного питания, а также работу поликлиник,
детских яслей и садов, общежитий, бань и других коммунально-бытовых предприятий,
обслуживающих рабочих и служащих данного предприятия, учреждения, организации.
Профсоюзные органы в случае необходимости вносят в соответствующие организации предложения
о привлечении к дисциплинарной ответственности руководящих работников, которые нарушают
законодательство о труде и правила по охране труда. Эти организации обязаны в месячный срок
сообщить профсоюзному органу о принятых мерах.


