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Кодекс законов о труде РСФСР

Статья 120. Случаи ограниченной материальной
ответственности
рабочих и служащих свыше одной трети месячной
тарифной ставки
Ограниченную материальную ответственность свыше одной трети
месячной тарифной ставки (оклада) в соответствии с
законодательством Союза ССР несут:
1) рабочие и служащие за порчу по небрежности материалов,
полуфабрикатов или изделий - в размере причиненного ущерба, но не
свыше двух третей своего месячного среднего заработка;
2) лица административно-технического и
административно-хозяйственного персонала за неправильную постановку
учета и хранения материалов, полуфабрикатов, изделий или предметов,
выданных в пользование работникам (специальная одежда, инструменты,
измерительные приборы и т. д.), а также за непринятие необходимых
мер по борьбе с хищением, уничтожением и порчей этого имущества - в
размере причиненного ущерба, но не свыше своего среднего месячного
заработка;
3) должностные лица, виновные в незаконном увольнении или
переводе на другую работу, - в случаях и размере, указанных в
статье 215 настоящего Кодекса.


