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Кодекс законов о труде РСФСР

Статья 119. Гарантии при установлении размеров
материальной
ответственности рабочих и служащих за ущерб,
причиненный предприятию, учреждению, организации
За ущерб, причиненный предприятию, учреждению, организации при
исполнении трудовых обязанностей, рабочие и служащие, по вине
которых причинен ущерб, несут материальную ответственность в
размере прямого действительного ущерба, но не более одной трети
своей месячной тарифной ставки (оклада).
Материальная ответственность свыше одной трети месячной
тарифной ставки (оклада), но не более полного размера причиненного
ущерба допускается лишь в случаях, указанных в законодательстве
Союза ССР.


