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Об утверждении Положения о ежегодной денежной премии
Министерства обороны Российской Федерации имени
генерал-полковника В.Н.Дутова
Приказ · № 62 · от 02.02.2007 · Министр обороны · Утратил силу

ПРИКАЗ Министра обороны Российской Федерации
от 2 февраля 2007 г. N 62
Об утверждении Положения о ежегодной денежной премии
Министерства обороны Российской Федерации имени генерал-полковника В.Н.Дутова
Зарегистрирован Минюстом России 22 марта 2007 г.
Регистрационный N 9150
1. Утвердить прилагаемое Положение о ежегодной денежной премии Министерства обороны
Российской Федерации имени генерал-полковника В.Н.Дутова.
2. Начальнику Службы экономики и финансов Министерства обороны Российской Федерации
предусматривать ежегодное выделение денежных средств для выплаты ежегодной денежной
премии Министерства обороны Российской Федерации имени генерал-полковника В.Н.Дутова за счет
централизованных средств (центра), поступающих из внебюджетных источников.
3. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на начальника Службы экономики и
финансов Министерства обороны Российской Федерации.
Министр обороны
Российской Федерации С.Иванов
_____________
Приложение
П О Л О Ж Е Н И Е
о ежегодной денежной премии
Министерства обороны Российской Федерации имени генерал-полковника В.Н.Дутова
I. Общие положения
1. Ежегодная денежная премия Министерства обороны Российской Федерации имени генерал-
полковника В.Н.Дутова (далее именуется - премия) присуждается военнослужащим и лицам
гражданского персонала финансово-экономических органов Вооруженных Сил Российской
Федерации, Финансовой инспекции Министерства обороны Российской Федерации за большой
личный вклад в развитие и совершенствование финансово-экономического обеспечения
Вооруженных Сил Российской Федерации.
2. Ежегодно устанавливается 25 премий по 2000 рублей каждая.
_____________
Далее в тексте настоящего Положения, если не оговорено особо, для краткости будут именоваться:
Вооруженные Силы Российской Федерации - Вооруженными Силами, Министерство обороны
Российской Федерации - Министерством обороны; Служба экономики и финансов Министерства
обороны Российской Федерации - Службой экономики и финансов, Главное финансово-экономическое
управление Министерства обороны Российской Федерации - Главным финансово-экономическим
управлением, Финансовая инспекция Министерства обороны Российской Федерации - Финансовой
инспекцией.
II. Порядок отбора кандидатов
на присуждение премии
3. Ежегодно до 31 декабря текущего года на каждого кандидата на присуждение премии в
следующем году начальники структурных подразделений Службы экономики и финансов, начальник
Финансовой инспекции Министерства обороны Российской Федерации, начальники главных и
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центральных управлений Министерства обороны, командующие войсками военных округов,
флотами, главнокомандующие (командующие) видами (родами войск) Вооруженных Сил обращаются
к начальнику Службы экономики и финансов Министерства обороны Российской Федерации с
ходатайствами о присуждении премии с изложением личного вклада кандидата на присуждение
премии в развитие и совершенствование финансово-экономического обеспечения Вооруженных Сил
(далее именуются - ходатайства).
4. Для проведения конкурсного отбора кандидатов на присуждение премии создается конкурсная
комиссия, состав которой утверждается начальником Службы экономики и финансов Министерства
обороны Российской Федерации. Возглавляет работу конкурсной комиссии начальник Главного
финансово-экономического управления - заместитель начальника Службы экономики и финансов
Министерства обороны Российской Федерации.
5. Конкурсная комиссия:
а) принимает решения о выдвижении кандидата на присуждение премии на основании поступивших
ходатайств;
б) осуществляет:
оформление дипломов лауреата премии;
подготовку проекта приказа начальника Службы экономики и финансов Министерства обороны
Российской Федерации о присуждении премии и проведения мероприятия по вручению премии и
диплома лауреата премии.
6. Решение конкурсной комиссии о выдвижении кандидата на присуждение премии принимается
открытым голосованием. Решение считается принятым, если на заседании конкурсной комиссии
присутствует не менее двух третей ее списочного состава и за кандидата на присуждение премии
проголосовало простое большинство голосов.
Решение конкурсной комиссии о выдвижении кандидата на присуждение премии оформляется
протоколом за подписью всех членов комиссии, принимавших участие в голосовании.
7. Кандидаты на присуждение премии, не прошедшие конкурсный отбор, могут выдвигаться на
присуждение премии повторно. В этом случае в ходатайствах указываются годы предыдущего
выдвижения кандидатов. Лауреаты премии не могут выдвигаться на присуждение премии повторно.
III. Порядок присуждения и вручения премии
8. Присуждение премии производится приказом начальника Службы экономики и финансов
Министерства обороны Российской Федерации.
9. Вручение премии вместе с дипломом лауреата премии установленного образца (приложение к
настоящему Положению) производится в торжественной обстановке начальником Службы
экономики и финансов Министерства обороны Российской Федерации или другим должностным
лицом по его поручению.
_____________
Приложение
к Положению (п. 9)
О П И С А Н И Е бланка диплома лауреата премии
Формат - 21 х 29 см (двойной).
2
Бумага - малиновая мелованная плотностью 250-280 г/м .
Бланк диплома лауреата премии печатается с использованием текстового редактора Word for
Windows версии от 2.0 и выше шрифтом Times New Roman Cyr.
На первой странице - на 4,5 см ниже верхнего края по центру изображение эмблемы Министерства
обороны.
На 4 см ниже изображения эмблемы Министерства обороны по центру - надпись "ДИПЛОМ",
напечатанная шрифтом N 65.
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На второй странице - на 1 см ниже верхнего края надпись серебристыми буквами "МИНИСТЕРСТВО
ОБОРОНЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ", напечатанная в две строки шрифтом N 30.
В центре - на 0,5 см ниже надписи цветной портрет Героя Социалистического Труда генерал-
полковника В.Н.Дутова.
На 0,5 см ниже портрета - надпись серебристыми буквами "ГЕРОЙ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО ТРУДА
ГЕНЕРАЛ-ПОЛКОВНИК ДУТОВ ВЛАДИМИР НИКОЛАЕВИЧ", напечатанная в три строки шрифтом N 23.
На третьей странице диплома лауреата премии в верхней части орнаментальной рамки
серебристого цвета внутри медальона серого цвета, обрамленного фигурным орнаментом, -
изображение средней эмблемы Главного финансово-экономического управления Министерства
обороны. Внутри орнаментальной рамки в поле серого цвета - надписи черными буквами: вверху -
слова "ДИПЛОМ" и "ЛАУРЕАТА ПРЕМИИ МИНИСТЕРСТВА ОБОРОНЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ИМЕНИ
ГЕНЕРАЛ-ПОЛКОВНИКА В.Н.ДУТОВА", напечатанные в три строки через один междустрочный
интервал полужирными шрифтами N 50 и 21, соответственно. На два интервала ниже - линия для
подписи фамилии, имени и отчества награждаемого. Один интервал ниже - текст "удостоен(а)
премии Министерства обороны Российской Федерации имени генерал-полковника В.Н.Дутова за
большой личный вклад в развитие и совершенствование финансово-экономического обеспечения
Вооруженных Сил Российской Федерации", напечатанный в шесть строк через один междустрочный
интервал полужирным шрифтом размером N 23. Два интервала ниже - текст "Решение конкурсной
комиссии о выдвижении кандидата на присуждение премии от "__" ____ 20__ г. N __. Регистрационный
номер диплома ___", напечатанный в четыре строки полужирным шрифтом размером N 20.
Подпись отделяется от текста двумя интервалами и состоит из слов "Начальник Службы экономики и
финансов Министерства обороны Российской Федерации", напечатанных в две строки через один
междустрочный интервал курсивом N 18.
Образец бланка диплома лауреата премии прилагается.
_____________
В Бюллетене не приводится. - Прим. ред.
_____________


