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О внесении изменений в Порядок уведомления
представителя нанимателя о фактах обращения в целях
склонения федерального государственного гражданского
служащего Федеральной службы по труду и занятости к
совершению коррупционных правонарушений,
утвержденный приказом Федеральной службы по труду и
занятости от 23 декабря 2009 г. № 335-к
Приказ · № 251-к · от 01.08.2022 · Федеральная служба по труду и занятости · Действует без изменений

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

1 августа 2022 г. № 251-к

О внесении изменений в Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в
целях склонения федерального государственного гражданского служащего Федеральной службы по
труду и занятости к совершению коррупционных правонарушений, утвержденный приказом
Федеральной службы по труду и занятости от 23 декабря 2009 г. № 335-к

Зарегистрирован Минюстом России 12 октября 2022 г.
Регистрационный № 70475

В соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О
противодействии коррупции" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2008, № 52, ст.
6228), в целях приведения нормативной правовой базы Федеральной службы по труду и занятости в
соответствие с требованиями законодательства Российской Федерации приказываю:
внести в Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения
федерального государственного гражданского служащего Федеральной службы по труду и
занятости к совершению коррупционных правонарушений, утвержденный приказом Федеральной
службы по труду и занятости от 23 декабря 2009 г. № 335-к (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 16 февраля 2010 г., регистрационный № 16423), изменения согласно
приложению к настоящему приказу.

Руководитель М.Ю.Иванков

Приложение
к приказу Федеральной
службы по труду и занятости от 1 августа 2022 г. № 251-к

Изменения, вносимые в Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в
целях склонения федерального государственного гражданского служащего Федеральной службы по
труду и занятости к совершению коррупционных правонарушений, утвержденный приказом
Федеральной службы по труду и занятости от 23 декабря 2009 г. № 335-к

1. В абзаце первом пункта 2 слова "Кадровую службу (уполномоченному лицу)" заменить словами
"отдел по вопросам государственной службы, кадров и противодействия коррупции Управления
делами и контроля центрального аппарата Федеральной службы по труду и занятости, в
подразделение государственной инспекции труда в субъекте Российской Федерации, на которое
возложены функции за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, либо при
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его отсутствии должностному лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и
иных правонарушений (далее - ответственное подразделение территориального органа Роструда),".
2. В пункте 3 слова "в течение трех рабочих дней" заменить словами "в течение одного рабочего
дня".
3. Пункт 5 изложить в следующей редакции:
"5. Отдел по вопросам государственной службы, кадров и противодействия коррупции Управления
делами и контроля Роструда, ответственное подразделение территориального органа Роструда в
течение рабочего дня проводит регистрацию Уведомления в журнале регистрации уведомлений
представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения гражданского служащего к
совершению коррупционных правонарушений (далее - Журнал) (приложение № 2 к настоящему
Порядку), о чем гражданский служащий расписывается в Журнале.
Журнал должен быть зарегистрирован, прошит, пронумерован и заверен.
Отказ в регистрации Уведомления не допускается. ".
4. В абзаце первом пункта 7 слова "Кадровой службой (уполномоченным лицом)" заменить словами
"отделом по вопросам государственной службы, кадров и противодействия коррупции Управления
делами и контроля Роструда, ответственным подразделением территориального органа Роструда".
5. В абзаце первом пункта 8 слова "Кадровой службы (уполномоченного лица)" заменить словами
"отдела по вопросам государственной службы, кадров и противодействия коррупции Управления
делами и контроля Роструда, ответственного подразделения территориального органа Роструда".
6. В абзаце первом пункта 10 слова "Кадровая служба (уполномоченное лицо)" заменить словами
"Отдел по вопросам государственной службы, кадров и противодействия коррупции Управления
делами и контроля Роструда, ответственное подразделение территориального органа Роструда".
7. Дополнить пунктом 12 следующего содержания:
"12. Государственная защита государственного служащего, уведомившего представителя
нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные органы о фактах обращения в целях
склонения его к совершению коррупционного правонарушения, о фактах обращения к иным
государственным служащим в связи с исполнением служебных обязанностей каких-либо лиц в целях
склонения их к совершению коррупционных правонарушений, в связи с его участием в уголовном
судопроизводстве в качестве потерпевшего или свидетеля обеспечивается в порядке и на условиях,
установленных Федеральным законом "О государственной защите потерпевших, свидетелей и иных
участников уголовного судопроизводства".
8. Дополнить пунктом 13 следующего содержания:
"13. Представителем нанимателя принимаются меры по защите государственного служащего,
уведомившего представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные органы
о фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения, о
фактах обращения к иным государственным служащим в связи с исполнением служебных
обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений,
в части обеспечения государственному служащему гарантий, предотвращающих его неправомерное
увольнение, перевод на нижестоящую должность, лишение или снижение размера премии, перенос
времени отпуска, привлечение к дисциплинарной ответственности в период рассмотрения
представленного государственным служащим уведомления.".


