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О признании утратившими силу приказов Министерства
образования и науки Российской Федерации от 30 сентября
2010 г. № 981, от 31 мая 2012 г. № 457, от 28 декабря 2012 г.
№ 1117 и от 5 октября 2015 г. № 1105
Приказ · № 172/147 · от 25.02.2025 · совместный документ · Действует без изменений

Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
Регистрационный № 81709
от 1 апреля 2025 г.

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

Москва

25 февраля 2025 г. № 172/147

О признании утратившими силу приказов Министерства образования и науки Российской Федерации
от 30 сентября 2010 г. № 981, от 31 мая 2012 г. № 457, от 28 декабря 2012 г. № 1117 и от 5 октября
2015 г. № 1105

В соответствии с пунктом 2 Указа Президента Российской Федерации от 15 мая 2018 г. № 215 "О
структуре федеральных органов исполнительной власти", абзацем девятым пункта 2 постановления
Правительства Российской Федерации от 26 июля 2010 г. № 537 "О порядке осуществления
федеральными органами исполнительной власти функций и полномочий учредителя федерального
государственного учреждения", пунктом 10 постановления Правительства Российской Федерации от
31 декабря 2020 г. № 2467 "Об утверждении перечня нормативных правовых актов и групп
нормативных правовых актов Правительства Российской Федерации, нормативных правовых актов,
отдельных положений нормативных правовых актов и групп нормативных правовых актов
федеральных органов исполнительной власти, правовых актов, отдельных положений правовых
актов, групп правовых актов исполнительных и распорядительных органов государственной власти
РСФСР и Союза ССР, решений Государственной комиссии по радиочастотам, содержащих
обязательные требования, в отношении которых не применяются положения частей 1, 2 и 3 статьи
15 Федерального закона "Об обязательных требованиях в Российской Федерации" приказываем:
1. Признать утратившими силу:
приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 сентября 2010 г. № 981 "Об
утверждении Порядка определения предельно допустимого значения просроченной кредиторской
задолженности федерального бюджетного учреждения, подведомственного Министерству
образования и науки Российской Федерации, превышение которого влечет расторжение трудового
договора с руководителем федерального бюджетного учреждения по инициативе работодателя в
соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации" (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 15 ноября 2010 г., регистрационный № 18971);
приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 31 мая 2012 г. № 457 "Об
утверждении Порядка определения предельно допустимого значения просроченной кредиторской
задолженности в отношении некоторых федеральных государственных учреждений, превышение
которого влечет расторжение трудового договора с руководителями учреждений по инициативе
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работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации" (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 18 июля 2012 г., регистрационный № 24942);
приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 28 декабря 2012 г. № 1117 "О
предельно допустимом значении просроченной кредиторской задолженности федерального
государственного бюджетного учреждения "Аналитический центр при Правительстве Российской
Федерации", превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем
федерального государственного бюджетного учреждения "Аналитический центр при Правительстве
Российской Федерации" по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом
Российской Федерации" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 7 февраля
2013 г., регистрационный № 26901);
приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 октября 2015 г. № 1105 "О
предельно допустимом значении просроченной кредиторской задолженности федерального
государственного бюджетного учреждения "Российская академия образования", превышение
которого влечет расторжение трудового договора с президентом федерального государственного
бюджетного учреждения "Российская академия образования" по инициативе работодателя в
соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации" (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 29 октября 2015 г., регистрационный № 39539).
2. Настоящий приказ вступает в силу с 1 сентября 2025 года.

Министр науки
и высшего образования
Российской Федерации В.Н.Фальков
Министр просвещения
Российской Федерации С.С.Кравцов


