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О внесении изменения в Порядок проведения служебной
проверки в отношении сотрудника органов принудительного
исполнения Российской Федерации, утвержденный приказом
Министерства юстиции Российской Федерации от 30.03.2020
№ 65
Приказ Министерства юстиции Российской Федерации · № 23 · от 16.02.2022 · Действует без изменений

МИНИСТЕРСТВО ЮСТИЦИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

16 февраля 2022 г. № 23

О внесении изменения в Порядок проведения служебной проверки в отношении сотрудника органов
принудительного исполнения Российской Федерации, утвержденный приказом Министерства
юстиции Российской Федерации от 30.03.2020 № 65

Зарегистрирован Минюстом России 18 февраля 2022 г.
Регистрационный № 67384

В соответствии с частью 9 статьи 52 Федерального закона от 01.10.2019 № 328-ФЗ "О службе в
органах принудительного исполнения Российской Федерации и внесении изменений в отдельные
законодательные акты Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации,
2019, № 40, ст. 5488), подпунктом 23.16 пункта 12 Положения о Министерстве юстиции Российской
Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 13.10.2004 № 1313
(Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 42, ст. 4108; 2020, № 1, ст. 7),
приказываю:
Пункт 2 Порядка проведения служебной проверки в отношении сотрудника органов
принудительного исполнения Российской Федерации, утвержденного приказом Минюста России от
30.03.2020 № 65 (зарегистрирован Минюстом России 08.04.2020, регистрационный № 58015),
изложить в следующей редакции:
"2. Решение о проведении служебной проверки в отношении сотрудника федерального органа
принудительного исполнения, руководителей и заместителей руководителей территориальных
органов принудительного исполнения, начальников отделов (отделений) собственной безопасности
территориальных органов принудительного исполнения принимается руководителем федерального
органа принудительного исполнения. Руководителем федерального органа принудительного
исполнения может быть принято решение о проведении служебной проверки в отношении любого
сотрудника территориального органа принудительного исполнения.
Решение о проведении служебной проверки в отношении сотрудника территориального органа
принудительного исполнения, за исключением заместителей руководителя территориального органа
принудительного исполнения, начальников отделов (отделений) собственной безопасности
территориальных органов принудительного исполнения, принимается руководителем
территориального органа принудительного исполнения (далее - руководитель территориального
органа).".

Министр К.А.Чуйченко


