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Об утверждении Правил предоставления сотрудникам
органов по контролю за оборотом наркотических средств и
психотропных веществ единовременной социальной выплаты
на приобретение жилого помещения
Постановление Правительства Российской Федерации · № 747 · от 06.09.2011 · Правительство Российской
Федерации · Утратил силу

Постановление Правительства Российской Федерации от 06.09.2011 г. № 747 (Собрание
законодательства Российской Федерации от 2011 г., № 37, ст. 5259; "Российская газета" от
16.09.2011 г.)

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 6 сентября 2011 г. N 747

МОСКВА

Утратилo силу - Постановление
Правительства Российской Федерации
от 28.03.2017 г. N 342

Об утверждении Правил предоставления сотрудникам органов по
контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ
единовременной социальной выплаты на приобретение жилого помещения
В соответствии с пунктом 123 Положения о правоохранительной
службе в органах по контролю за оборотом наркотических средств и
психотропных веществ, утвержденного Указом Президента Российской
Федерации от 5 июня 2003 г. N 613 "О правоохранительной службе
в органах по контролю за оборотом наркотических средств и
психотропных веществ", Правительство Российской Федерации
п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить прилагаемые Правила предоставления сотрудникам
органов по контролю за оборотом наркотических средств и
психотропных веществ единовременной социальной выплаты на
приобретение жилого помещения.
2. Федеральной службе Российской Федерации по контролю за
оборотом наркотиков утвердить в 3-месячный срок:
порядок формирования и работы комиссий, образуемых для
рассмотрения вопросов предоставления сотрудникам органов по
контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ
единовременной социальной выплаты на приобретение жилого
помещения;
порядок формирования и ведения базы данных сотрудников
органов по контролю за оборотом наркотических средств и
психотропных веществ, состоящих на учете для получения
единовременной социальной выплаты на приобретение жилого помещения
и снятых с соответствующего учета (в том числе сотрудников органов
по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных
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веществ, сведения о которых в случаях, установленных федеральными
законами и иными нормативными правовыми актами Российской
Федерации, отнесены к сведениям, составляющим государственную
тайну).
3. Финансовое обеспечение расходных обязательств на
предоставление сотрудникам органов по контролю за оборотом
наркотических средств и психотропных веществ единовременной
социальной выплаты на приобретение жилого помещения осуществляется
за счет бюджетных ассигнований, предусматриваемых Федеральной
службе Российской Федерации по контролю за оборотом наркотиков
в федеральном бюджете на очередной финансовый год и плановый
период на указанные цели.

Председатель Правительства
Российской Федерации В.Путин
__________________________

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства
Российской Федерации
от 6 сентября 2011 г.
N 747

П Р А В И Л А
предоставления сотрудникам органов по контролю за оборотом
наркотических средств и психотропных веществ единовременной
социальной выплаты на приобретение жилого помещения
I. Общие положения

1. Настоящие Правила устанавливают порядок, условия
предоставления, а также размер единовременной социальной выплаты
на приобретение жилого помещения (далее - единовременная выплата)
сотрудникам органов по контролю за оборотом наркотических средств
и психотропных веществ (далее - сотрудники).
2. Единовременная выплата предоставляется сотруднику,
имеющему общую продолжительность службы в органах по контролю за
оборотом наркотических средств и психотропных веществ не менее
10 лет, определяемую в порядке, установленном пунктом 2 Правил
исчисления выслуги лет для назначения пенсии за выслугу лет лицам,
проходившим службу в органах по контролю за оборотом наркотических
средств и психотропных веществ, и общей продолжительности службы
для выплаты им единовременного пособия в связи с увольнением из
этих органов, утвержденных постановлением Правительства Российской
Федерации от 28 мая 2004 г. N 254 "О порядке исчисления выслуги
лет для назначения пенсии за выслугу лет, порядке назначения и
выплаты единовременного пособия лицам, проходившим службу в
органах по контролю за оборотом наркотических средств и
психотропных веществ, и их семьям" (далее - общая
продолжительность службы). Единовременная выплата предоставляется
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сотруднику по решению директора Федеральной службы Российской
Федерации по контролю за оборотом наркотиков в порядке,
установленном настоящими Правилами, при условии, что сотрудник:
а) не является нанимателем жилого помещения по договору
социального найма, либо членом семьи нанимателя жилого помещения
по договору социального найма, либо собственником жилого
помещения, либо членом семьи собственника жилого помещения;
б) является нанимателем жилого помещения по договору
социального найма, либо членом семьи нанимателя жилого помещения
по договору социального найма, либо собственником жилого
помещения, либо членом семьи собственника жилого помещения при
условии, что общая площадь жилого помещения на 1 члена семьи
составляет менее 15 кв. метров;
в) проживает в помещении, не отвечающем установленным для
жилых помещений требованиям, независимо от размеров занимаемого
жилого помещения;
г) является нанимателем жилого помещения по договору
социального найма, либо членом семьи нанимателя жилого помещения
по договору социального найма, либо собственником жилого
помещения, либо членом семьи собственника жилого помещения, если в
составе семьи имеется больной, страдающий тяжелой формой
хронического заболевания, предусмотренной перечнем тяжелых форм
хронических заболеваний, при которых невозможно совместное
проживание граждан в одной квартире, утвержденным постановлением
Правительства Российской Федерации от 16 июня 2006 г. N 378, и не
имеет иного жилого помещения, занимаемого по договору социального
найма или принадлежащего на праве собственности;
д) проживает в коммунальной квартире независимо от размеров
занимаемого жилого помещения;
е) проживает в общежитии;
ж) проживает в смежной неизолированной комнате, а также
в однокомнатной квартире в составе 2 семей и более (в том числе в
составе семьи, которая состоит из родителей и постоянно
проживающих с ними и зарегистрированных по месту жительства
совершеннолетних детей, состоящих в браке) независимо от размеров
занимаемого жилого помещения.
3. Решение директора Федеральной службы Российской Федерации
по контролю за оборотом наркотиков о предоставлении единовременной
выплаты оформляется приказом с указанием размера единовременной
выплаты, рассчитанной на день принятия соответствующего решения.
4. В целях учета особенностей профессиональной служебной
деятельности сотрудников и повышения мотивации эффективного
исполнения ими своих должностных обязанностей в соответствии
с законодательством Российской Федерации о прохождении службы
в органах по контролю за оборотом наркотических средств и
психотропных веществ допускается по решению директора Федеральной
службы Российской Федерации по контролю за оборотом наркотиков
предоставление единовременной выплаты сотрудникам, замещающим
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должности высшего начальствующего состава от руководителя
департамента и выше в органах по контролю за оборотом
наркотических средств и психотропных веществ, а также сотрудникам,
состоящим на должностях высшего начальствующего состава органов
по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных
веществ, прикомандированным к федеральным государственным органам
и замещающим в них должности категории "руководитель" высшей
группы должностей, без учета условий, предусмотренных пунктом 2
настоящих Правил. Порядок предоставления единовременной выплаты
таким сотрудникам осуществляется в соответствии с настоящими
Правилами, за исключением пунктов 10-12, подпункта "б" пункта
14, пункта 19.
5. К членам семьи сотрудника в целях настоящих Правил
относятся проживающие совместно с ним супруг (супруга), а также
его дети и родители. Другие родственники и иные лица, постоянно
проживающие совместно с сотрудником, учитываются при постановке
сотрудника на учет для получения единовременной выплаты и при ее
расчете в случае признания их в судебном порядке членами его
семьи.
6. Право на единовременную выплату предоставляется
сотрудникам только 1 раз за весь период государственной службы.

II. Условия и основания принятия сотрудников
на учет для получения единовременной выплаты

7. Для постановки на учет для получения единовременной
выплаты сотрудник представляет заявление в комиссию Федеральной
службы Российской Федерации по контролю за оборотом наркотиков по
рассмотрению вопросов предоставления сотрудникам единовременных
выплат (далее - комиссия), в котором указывается, что ранее ему
единовременная выплата не предоставлялась. К указанному заявлению
прилагаются следующие документы:
а) копии документов, удостоверяющих личность сотрудника и
совместно проживающих с ним членов его семьи (паспортов с данными
о регистрации по месту жительства, свидетельств о рождении лиц, не
достигших 14-летнего возраста, свидетельства о рождении
сотрудника, если совместно с сотрудником проживают его родители);
б) копия послужного списка сотрудника, справка об общей
продолжительности службы;
в) копия свидетельства о заключении (расторжении) брака - при
состоянии в браке (расторжении брака);
г) выписки из домовых книг, копии финансовых лицевых счетов с
мест жительства сотрудника и членов его семьи за последние 5 лет
до подачи заявления;
д) документы о наличии или об отсутствии в собственности
сотрудника и (или) членов его семьи жилых помещений;
е) копия документа, подтверждающего право на дополнительную
площадь жилого помещения (в случаях, когда такое право
предоставлено законодательством Российской Федерации).
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8. В случае если по обстоятельствам, не зависящим от
сотрудника, документы, указанные в подпункте "г" пункта 7
настоящих Правил, не могут быть получены, он представляет
документы, свидетельствующие о невозможности их получения.
9. Копии документов, указанные в пункте 7 настоящих Правил,
должны быть заверены в установленном порядке или представлены с
предъявлением оригиналов документов.
10. В случае если несколько членов одной семьи являются
сотрудниками, то на учет для получения единовременной выплаты
принимается один из членов семьи (по их выбору). В случае
увольнения со службы, смерти или признания судом безвестно
отсутствующим либо умершим того из членов семьи, который состоит
на учете, учетное дело переоформляется на другого члена семьи,
проходящего службу в качестве сотрудника.
11. При наличии у сотрудника и (или) проживающих совместно с
ним членов его семьи нескольких жилых помещений, занимаемых по
договорам социального найма и (или) принадлежащих им на праве
собственности, определение общей площади жилого помещения на
1 члена семьи осуществляется исходя из суммарной площади всех
жилых помещений.
12. Сотрудник, который для приобретения права состоять на
учете для получения единовременной выплаты совершил действия,
повлекшие ухудшение жилищных условий, в том числе связанные с
вселением в жилое помещение иных лиц (за исключением вселения
супруга (супруги), несовершеннолетних детей), обменом жилых
помещений, невыполнением условий договора социального найма жилого
помещения, повлекшим его выселение из жилого помещения без
предоставления другого жилого помещения или с предоставлением
другого жилого помещения меньшей площади, а также связанные с
выделением доли собственниками жилых помещений, отчуждением жилых
помещений или их частей, принимается на учет для получения
единовременной выплаты не ранее чем через 5 лет с даты совершения
указанных действий.
13. Решение о постановке сотрудника на учет для получения
единовременной выплаты, снятии с указанного учета или об отказе
в постановке на учет для ее получения принимается комиссией в
порядке, установленном Федеральной службой Российской Федерации по
контролю за оборотом наркотиков.
14. Сотрудник снимается с учета для получения единовременной
выплаты:
а) по личному заявлению, подаваемому в письменной форме
в комиссию;
б) в случае изменения (улучшения) жилищных условий, в
результате которых утрачены основания для получения единовременной
выплаты;
в) при предоставлении единовременной выплаты в порядке,
установленном настоящими Правилами;
г) в случае выявления сведений, не соответствующих сведениям,
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указанным в заявлении и представленных документах, послужившим
основанием для постановки сотрудника на учет для получения
единовременной выплаты (если такие сведения свидетельствуют
об отсутствии у сотрудника права на постановку на учет);
д) в случае увольнения со службы в органах по контролю
за оборотом наркотических средств и психотропных веществ;
е) в случае смерти (гибели) сотрудника или признания его
судом безвестно отсутствующим или умершим (погибшим).
15. Федеральная служба Российской Федерации по контролю за
оборотом наркотиков формирует и обновляет базу данных сотрудников,
состоящих на учете для получения единовременной выплаты и снятых
с этого учета. Информация, содержащаяся в базе данных,
представляется ежегодно в Министерство финансов Российской
Федерации.

III. Определение размера единовременной выплаты

16. Расчет размера единовременной выплаты осуществляется
Федеральной службой Российской Федерации по контролю за оборотом
наркотиков согласно приложению на основании общей площади жилого
помещения, определяемой с учетом положений пунктов 17-19 настоящих
Правил, размера средней рыночной стоимости 1 кв. метра общей
площади жилья, определяемого Министерством строительства и
жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации ежеквартально,
а также поправочных коэффициентов, установленных пунктами 20 и 21
настоящих Правил.
17. Норматив общей площади жилого помещения для расчета
размера единовременной выплаты устанавливается в следующем
размере:
а) 33 кв. метра общей площади жилья - на одиноко проживающего
сотрудника;
б) 42 кв. метра общей площади жилья - на семью из 2 человек;
в) 18 кв. метров общей площади жилья на каждого члена семьи -
на семью из 3 и более человек.
18. При расчете размера единовременной выплаты учитывается
право на дополнительную общую площадь жилого помещения размером
15 кв. метров сотрудникам, которым присвоено специальное звание от
полковника полиции и выше, а также сотрудникам, имеющим ученую
степень или ученое звание. При наличии права на дополнительную
общую площадь жилого помещения по нескольким основаниям лицам,
имеющим такое право, учитывается право на дополнительную общую
площадь жилого помещения по одному из оснований.
19. В случае если сотрудник имеет жилые помещения,
принадлежащие ему и (или) членам его семьи на праве собственности
и (или) занимаемые им и (или) членами его семьи по договору
социального найма, для расчета размера единовременной выплаты
размер общей площади жилого помещения, определенный с учетом
положений пунктов 17 и 18 настоящих Правил, уменьшается на общую
площадь жилых помещений, принадлежащих ему и (или) членам его
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семьи на праве собственности и (или) занимаемых им и (или) членами
его семьи по договору социального найма. Положения настоящего
пункта не распространяются на случаи, указанные в подпунктах
"в" - "д" и "ж" пункта 2 настоящих Правил.
20. При расчете размера единовременной выплаты применяется
поправочный коэффициент с учетом общей продолжительности службы
в следующих размерах:
а) от 11 до 12 лет - 1,05;
б) от 12 до 13 лет - 1,1;
в) от 13 до 14 лет - 1,15;
г) от 14 до 15 лет - 1,2;
д) от 15 до 20 лет - 1,25;
е) 20 лет общей продолжительности службы и
более - поправочный коэффициент (1,25) увеличивается на 0,05 за
каждый год службы, но составляет не более 1,5.
21. При расчете размера единовременной выплаты применяется
поправочный коэффициент размера средней рыночной стоимости
1 кв. метра общей площади жилья с учетом места прохождения
федеральным государственным гражданским служащим государственной
гражданской службы Российской Федерации, определяемый
Министерством здравоохранения и социального развития Российской
Федерации в соответствии с постановлением Правительства
Российской Федерации от 27 января 2009 г. N 63 "О предоставлении
федеральным государственным гражданским служащим единовременной
субсидии на приобретение жилого помещения". В целях настоящих
Правил этот коэффициент применяется с учетом места прохождения
сотрудником службы в органах по контролю за оборотом наркотических
средств и психотропных веществ.

IV. Порядок предоставления единовременной выплаты

22. Для перечисления единовременной выплаты в счет оплаты
приобретаемого жилого помещения сотрудник представляет в
Федеральную службу Российской Федерации по контролю за оборотом
наркотиков документ об открытии сотруднику банковского счета, а
также заявление о перечислении средств.
23. Единовременная выплата предоставляется сотруднику в
порядке очередности и перечисляется на его банковский счет на
основании документов, предусмотренных пунктом 22 настоящих
Правил.
Сотруднику, имеющему 3 и более совместно проживающих с ним
детей, единовременная выплата в текущем году предоставляется ранее
принятых в том же году на учет для получения единовременной выплаты
сотрудников. (Дополнен - Постановление Правительства Российской
Федерации от 14.07.2014 г. N 652)
24. Сотрудник, которому предоставлена единовременная выплата,
обязан в течение 1 месяца с даты получения свидетельства о
регистрации права собственности на приобретаемое жилое помещение
представить в Федеральную службу Российской Федерации по контролю



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 8 из 9

за оборотом наркотиков выписку из Единого государственного реестра
прав на недвижимое имущество и сделок с ним в отношении квартиры
или жилого дома (части жилого дома), которые были приобретены с
использованием единовременной выплаты.
25. Единовременная выплата считается предоставленной
сотруднику с даты перечисления Федеральной службой Российской
Федерации по контролю за оборотом наркотиков единовременной
выплаты на его банковский счет.

____________

ПРИЛОЖЕНИЕ
к Правилам предоставления
сотрудникам органов по контролю
за оборотом наркотических средств
и психотропных веществ единовременной
социальной выплаты на приобретение
жилого помещения

Р А С Ч Е Т
размера единовременной социальной выплаты
на приобретение жилого помещения

1. Размер единовременной социальной выплаты на приобретение
жилого помещения определяется по формуле:

Р = О x С x Кп x Кс,

где:
О - общая площадь жилого помещения;
С - размер средней рыночной стоимости 1 кв. метра общей
площади жилья;
Кп - поправочный коэффициент размера средней рыночной
стоимости 1 кв. метра общей площади жилья с учетом места
прохождения федеральным государственным гражданским служащим
государственной гражданской службы Российской Федерации
(определяется с учетом места прохождения сотрудником службы в
органах по контролю за оборотом наркотических средств и
психотропных веществ);
Кс - поправочный коэффициент размера предоставляемой
единовременной выплаты с учетом общей продолжительности службы,
определяемый в соответствии с пунктом 20 Правил предоставления
сотрудникам органов по контролю за оборотом наркотических средств
и психотропных веществ единовременной социальной выплаты на
приобретение жилого помещения, утвержденных постановлением
Правительства Российской Федерации от 6 сентября 2011 г. N 747.
2. Общая площадь жилого помещения определяется по формуле:

О = Н + Д - Л,

где:
Н - норматив общей площади жилого помещения;
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Д - размер дополнительной общей площади жилого помещения,
определяемый в соответствии с пунктом 18 Правил, указанных в
пункте 1 настоящего расчета;
Л - сумма общей площади жилых помещений, принадлежащих
сотруднику и (или) членам его семьи на праве собственности и (или)
занимаемых им и (или) членами его семьи по договору социального
найма.

____________


