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Об утверждении Квалификационных требований к стажу
службы в федеральной противопожарной службе, стажу
(опыту) работы по специальности, направлению подготовки,
профессиональным знаниям и навыкам, предъявляемых к
сотрудникам федеральной противопожарной службы
Государственной противопожарной службы, замещающим
должности профессорско-преподавательского и научного
состава в образовательных организациях высшего
образования МЧС России и научно-исследовательских
учреждениях МЧС России
Приказ · № 227 · от 27.03.2024 · Министерство по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и
ликвидации последствий стихийных бедствий · Действует без изменений

Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
Регистрационный № 78048
от 2 мая 2024 г.

МИНИСТЕРСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО ДЕЛАМ ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ, ЧРЕЗВЫЧАЙНЫМ
СИТУАЦИЯМ И ЛИКВИДАЦИИ ПОСЛЕДСТВИЙ СТИХИЙНЫХ БЕДСТВИЙ

ПРИКАЗ

Москва

27 марта 2024 г. № 227

Об утверждении Квалификационных требований к стажу службы в федеральной противопожарной
службе, стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки, профессиональным
знаниям и навыкам, предъявляемых к сотрудникам федеральной противопожарной службы
Государственной противопожарной службы, замещающим должности профессорско-
преподавательского и научного состава в образовательных организациях высшего образования МЧС
России и научно-исследовательских учреждениях МЧС России

В соответствии с пунктом 2 части 4 статьи 9 Федерального закона от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ "О
службе в федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы и
внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации", пунктами 2 и 3
Указа Президента Российской Федерации от 11 июля 2004 г. № 868 "Вопросы Министерства
Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации
последствий стихийных бедствий" приказываю:
Утвердить Квалификационные требования к стажу службы в федеральной противопожарной службе,
стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки, профессиональным знаниям и
навыкам, предъявляемые к сотрудникам федеральной противопожарной службы Государственной
противопожарной службы, замещающим должности профессорско-преподавательского и научного
состава в образовательных организациях высшего образования МЧС России и научно-
исследовательских учреждениях МЧС России, согласно приложению к настоящему приказу.

Министр А.В.Куренков
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Приложение
к приказу МЧС России
от 27 марта 2024 г. № 227

Квалификационные требования
к стажу службы в федеральной противопожарной службе, стажу (опыту) работы по специальности,
направлению подготовки, профессиональным знаниям и навыкам, предъявляемые к сотрудникам
федеральной противопожарной службы Государственной противопожарной службы, замещающим
должности профессорско-преподавательского и научного состава в образовательных организациях
высшего образования МЧС России и научно-исследовательских учреждениях МЧС России

№
п/п
Наименование должности
Требования к стажу службы в федеральной противопожарной службе, стажу (опыту) работы по
специальности, направлению подготовки, профессиональным знаниям и навыкам

1.
Начальник учебно-научного комплекса
Наличие стажа научно-педагогической работы или работы в организациях по направлению
профессиональной деятельности комплекса не менее 5 лет, ученой степени и (или) ученого звания.
При отсутствии ученого звания и (или) ученой степени - наличие опыта службы в федеральной
противопожарной службе Государственной противопожарной службы (далее - ФПС ГПС, служба в
ФПС ГПС) (государственной службы) в области профессиональной деятельности комплекса не менее
10 лет, государственных наград и (или) государственных (отраслевых) почетных званий или
государственный премий.

2.
Начальник кафедры
Наличие стажа научно-педагогической работы или работы в организациях по направлению
профессиональной деятельности кафедры не менее 5 лет и ученой степени и (или) ученого звания.
При отсутствии ученого звания и (или) ученой степени - наличие опыта службы в ФПС ГПС
(государственной службы) в области профессиональной деятельности кафедры не менее 10 лет и
государственных наград и (или) государственных (отраслевых) почетных званий или
государственных премий.

3.
Заместитель начальника кафедры
Наличие стажа научно-педагогической работы не менее 5 лет на должности не ниже старшего
преподавателя или стажа службы в должности руководителя (заместителя руководителя)
организации по направлению профессиональной деятельности кафедры не менее 5 лет, при наличии
ученой степени - не менее 3 лет.
Наличие опыта службы в ФПС ГПС (государственной службы) в области профессиональной
деятельности кафедры не менее 10 лет и государственных наград и (или) государственных
(отраслевых) почетных званий или государственных премий.

4.
Профессор
Наличие стажа научно-педагогической работы не менее 5 лет и ученой степени и (или) ученого
звания.

5.
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Доцент
Наличие стажа научно-педагогической работы не менее 3 лет и ученой степени и (или) ученого
звания.

6.
Старший преподаватель
Наличие стажа научно-педагогической работы не менее 3 лет.
При наличии ученой степени (звания) - стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.
При отсутствии ученой степени и (или) ученого звания - наличие стажа научно-педагогической
работы не менее 1 года, государственных наград и (или) государственных (отраслевых) почетных
званий или государственных премий, и опыта службы в ФПС ГПС (государственной службы) в
области профессиональной деятельности кафедры не менее 5 лет или стажа государственной
службы не менее 7 лет.

7.
Преподаватель
Наличие стажа работы в образовательной организации не менее 1 года.
При наличии ученой степени и (или) ученого звания - без предъявления требований к стажу.
При отсутствии ученой степени и (или) ученого звания - опыт службы в ФПС ГПС (государственной
службы) в области профессиональной деятельности кафедры не менее 3 лет или стаж
государственной службы не менее 5 лет, и наличие государственных наград и (или)
государственных (отраслевых) почетных званий или государственных премий.

8.
Начальник
института 1
Наличие стажа работы в образовательной организации не менее 3 лет или стажа службы в
организациях по направлению профессиональной деятельности института не менее 5 лет, или стажа
государственной службы не менее 10 лет.

______________________________
1 Согласно номенклатуре должностей педагогических работников организаций, осуществляющих
образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций,
утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 21 февраля 2022 года №
225 , для института, являющегося структурным подразделением образовательной организации.

9.
Начальник факультета
Наличие стажа работы в образовательной организации не менее 1 года или стажа службы (работы) в
организациях по направлению профессиональной деятельности факультета не менее 3 лет, или
стажа государственной службы не менее 10 лет.

10.
Главный научный сотрудник
Наличие стажа службы на должностях среднего и старшего начальствующего состава ФПС ГПС не
менее 10 лет, стажа научно-педагогической работы или государственной службы по профилю
деятельности образовательной организации (научно-исследовательского учреждения) не менее 7
лет, ученой степени, научных трудов или авторских свидетельств на изобретения.

11.
Ведущий научный сотрудник
Наличие стажа службы на должностях среднего и старшего начальствующего состава ФПС ГПС не
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менее 7 лет, стажа научно-педагогической работы или государственной службы по профилю
деятельности образовательной организации (научно-исследовательского учреждения) не менее 5
лет, ученой степени и научных трудов или авторских свидетельств на изобретения.

12.
Старший научный сотрудник
Наличие стажа службы на должностях среднего и старшего начальствующего состава ФПС ГПС не
менее 5 лет, стажа научно-педагогической работы или государственной службы по профилю
деятельности образовательной организации (научно-исследовательского учреждения) не менее 5
лет, научных трудов или авторских свидетельств на изобретения.
При наличии ученой степени и (или) ученого звания - без предъявления требований к стажу научно-
педагогической работы или государственной службы по профилю деятельности образовательной
организации (научно-исследовательского учреждения).

13.
Научный сотрудник
Наличие стажа научно-педагогической работы или федеральной государственной службы по
профилю деятельности образовательной организации (научно-исследовательского учреждения) не
менее 3 лет, научных трудов или авторских свидетельств на изобретения.
При наличии ученой степени и (или) ученого звания - без предъявления требований к стажу научно-
педагогической работы или государственной службы по профилю деятельности образовательной
организации (научно-исследовательского учреждения).

14.
Младший научный сотрудник
Без предъявления требований к наличию стажа научно-педагогической работы или опыта службы в
ФПС ГПС (государственной службы).


