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О дополнительном социальном обеспечении отдельных категорий работников организаций угольной
промышленности

Статья 2. Размер доплаты к пенсии
1. Размер доплаты к пенсии определяется по формуле:
РД = СЗП х (ЗР/ЗП) х К х (СВ/СВД),
где РД - размер доплаты к пенсии;
СЗП - среднемесячная заработная плата в Российской Федерации за период с 1 июля по 30 сентября
2001 года для исчисления и увеличения размеров государственных пенсий, утвержденная
Правительством Российской Федерации, последовательно увеличенная на все годовые индексы
роста среднемесячной заработной платы в Российской Федерации, определенные Правительством
Российской Федерации в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ "О
трудовых пенсиях в Российской Федерации", а с 1 января 2015 года - на годовые индексы роста
среднемесячной заработной платы в Российской Федерации, утверждаемые Правительством
Российской Федерации в целях реализации настоящего Федерального закона;
ЗР - среднемесячный заработок работника организации угольной промышленности, исчисленный по
его выбору за последние 24 месяца работы, дающей право на доплату к пенсии, либо за любые 60
месяцев подряд указанной работы;
ЗП - среднемесячная заработная плата в Российской Федерации за тот же период;
К - коэффициент, учитывающий долю среднемесячного заработка работника организации угольной
промышленности при наличии не менее 25 лет стажа работы на подземных и открытых горных
работах (включая личный состав горноспасательных частей) по добыче угля и сланца и на
строительстве шахт либо не менее 20 лет стажа работы в ведущих профессиях - горнорабочих
очистного забоя, проходчиков, забойщиков на отбойных молотках, машинистов горных выемочных
машин, составляет 0,55. За каждый полный год, проработанный сверх указанного стажа на таких
работах, коэффициент, учитывающий долю среднемесячного заработка работника организации
угольной промышленности, увеличивается на 0,01, но не может превышать 0,75;
СВ - среднемесячная сумма взносов, пеней и штрафов, фактически поступивших в бюджет Фонда
пенсионного и социального страхования Российской Федерации в предшествующем квартале от
плательщиков взносов;
СВД - сумма средств, необходимых для финансового обеспечения расходов на выплату доплаты к
пенсии на начало выплатного периода.
2. При определении размера доплаты к пенсии отношение среднемесячного заработка работника
организации угольной промышленности, исчисленного по его выбору за последние 24 месяца
работы, дающей право на доплату к пенсии, либо за любые 60 месяцев подряд указанной работы, к
среднемесячной заработной плате в Российской Федерации за тот же период учитывается в размере
не свыше 5.
3. Отношение среднемесячной суммы взносов, фактически поступивших в бюджет Фонда
пенсионного и социального страхования Российской Федерации в предшествующем квартале от
плательщиков взносов, за исключением расходов на организацию работы по выплате и доставке
доплаты к пенсии, к сумме средств, необходимых для финансового обеспечения расходов на
выплату доплаты к пенсии на начало выплатного периода, устанавливается Фондом пенсионного и
социального страхования Российской Федерации ежеквартально и применяется при определении
размера доплаты к пенсии и корректировке размера доплаты к пенсии.
4. Сумма средств, необходимых для финансового обеспечения расходов на выплату доплаты к
пенсии на начало выплатного периода, исчисляется путем суммирования размеров доплат к пенсии,
причитающихся к выплате работникам организаций угольной промышленности на начало
выплатного периода. В целях исчисления суммы средств, необходимых для финансового
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обеспечения расходов на выплату доплаты к пенсии, размер доплаты к пенсии определяется в
порядке, установленном частью 1 настоящей статьи, без учета умножения на отношение
среднемесячной суммы взносов, фактически поступивших в бюджет Фонда пенсионного и
социального страхования Российской Федерации в предшествующем квартале от плательщиков
взносов, к сумме средств, необходимых для финансового обеспечения расходов на выплату доплаты
к пенсии на начало выплатного периода.


