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О внесении изменений в Порядок уведомления
представителя нанимателя (работодателя) о фактах
обращения в целях склонения федерального
государственного служащего Федеральной службы
исполнения наказаний к совершению коррупционных
правонарушений, утвержденный приказом ФСИН России от
14 мая 2020 г. № 313
Приказ · № 254 · от 28.04.2026 · Федеральная служба исполнения наказаний · Действует без изменений

Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
Регистрационный № 86758
от 29 мая 2026 г.

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ИСПОЛНЕНИЯ НАКАЗАНИЙ

ПРИКАЗ

Москва

28 апреля 2026 г. № 254

О внесении изменений в Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах
обращения в целях склонения федерального государственного служащего Федеральной службы
исполнения наказаний к совершению коррупционных правонарушений, утвержденный приказом
ФСИН России от 14 мая 2020 г. № 313

В соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О
противодействии коррупции", а также в целях повышения эффективности принимаемых мер по
противодействию коррупции приказываю:
Внести изменения в Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах
обращения в целях склонения федерального государственного служащего Федеральной службы
исполнения наказаний к совершению коррупционных правонарушений, утвержденный приказом
ФСИН России от 14 мая 2020 г. № 313 (зарегистрирован Минюстом России 16 июня 2020 г.,
регистрационный № 58655), согласно приложению к настоящему приказу.

Директор
генерал внутренней службы
Российской Федерации А.А.Гостев

Приложение
к приказу ФСИН России
от 28 апреля 2026 г. № 254

Изменения,
вносимые в Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в
целях склонения федерального государственного служащего Федеральной службы исполнения
наказаний к совершению коррупционных правонарушений, утвержденный приказом ФСИН России от
14 мая 2020 г. № 313

1. В пункте 6:
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в абзаце втором слова "управление собственной безопасности ФСИН России" заменить словами
"Главное управление собственной безопасности ФСИН России";
абзац третий изложить в следующей редакции:
"подразделение собственной безопасности территориального органа ФСИН России (в случае его
получения от государственного служащего, проходящего службу (работу) в территориальном органе
ФСИН России, учреждении, подведомственном территориальному органу ФСИН России,
образовательной организации, подведомственной ФСИН России, по месту дислокации
территориального органа ФСИН России).";
абзац четвертый признать утратившим силу.
2. В пункте 7:
абзац первый дополнить словами "в день поступления либо на следующий за ним рабочий день";
абзац третий дополнить словами "для рассмотрения".
3. В пункте 11 слова "управление собственной безопасности ФСИН России" заменить словами
"Главное управление собственной безопасности ФСИН России".
4. Пункт 12 дополнить абзацами следующего содержания:
"Проверка информации, содержащейся в Уведомлении, проводится путем:
проведения бесед с государственным служащим, представившим Уведомление;
получения от государственного служащего, представившего Уведомление, пояснений по сведениям,
изложенным в Уведомлении.".
5. Пункт 13 изложить в следующей редакции:
"13. Главное управление собственной безопасности ФСИН России (подразделение собственной
безопасности территориального органа ФСИН России) не позднее чем через 3 рабочих дня после дня
завершения проверки докладывает о ее результатах представителю нанимателя (работодателю).
По результатам проведенной проверки представителем нанимателя (работодателем) не позднее чем
через 7 рабочих дней со дня ее завершения принимается одно из следующих решений:
о передаче Уведомления и материалов проверки по компетенции в правоохранительные органы для
правовой оценки и принятия процессуального решения;
об окончании проведения проверки.".
6. Дополнить пунктом 14 следующего содержания:
"14. Представитель нанимателя (работодатель) в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения
по результатам проверки сообщает о нем государственному служащему, представившему
Уведомление.".
7. Приложение к Порядку уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах
обращения в целях склонения федерального государственного служащего Федеральной службы
исполнения наказаний к совершению коррупционных правонарушений, утвержденному приказом
ФСИН России от 14 мая 2020 г. № 313, изложить в следующей редакции:

"Приложение
к Порядку уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях
склонения федерального государственного служащего Федеральной службы исполнения наказаний
к совершению коррупционных правонарушений

Рекомендуемый образец

Журнал регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения к совершению
коррупционных правонарушений
в _____________________________________________
(Главном управлении собственной безопасности ФСИН России (подразделении собственной
безопасности территориального органа ФСИН России)
№
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п/пДата и время регистрации уведомленияКраткое содержание уведомленияФамилия, имя, отчество
(при наличии), должность, номер телефона лица, представившего уведомлениеФамилия, имя,
отчество (при наличии), должность, специальное звание лица, принявшего уведомлениеСведения о
проведенной проверке и ее результатахСведения о принятом решенииПримечание
12345678


