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О внесении изменений в постановление Правительства
Российской Федерации от 31 декабря 2010 г. № 1241
Постановление · № 594 · от 16.06.2015 · Правительство Российской Федерации · Действует без изменений

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОТ 16 ИЮНЯ 2015 Г. № 594
МОСКВА

О внесении изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2010 г.
№ 1241

Правительство Российской Федерации постановляет:
Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в постановление Правительства Российской
Федерации от 31 декабря 2010 г. № 1241 "Об утверждении устава федерального государственного
бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования "Санкт-
Петербургский государственный университет" (Собрание законодательства Российской Федерации,
2011, № 4, ст. 605; 2012, № 19, ст. 2399; 2014, № 14, ст. 1642).

Председатель Правительства
Российской Федерации Д.Медведев

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства
Российской Федерации
от 16 июня 2015 г. № 594

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в постановление Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2010 г. №
1241

1. В наименовании и тексте слово "профессионального" исключить.
2. В уставе федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего
профессионального образования "Санкт-Петербургский государственный университет",
утвержденном указанным постановлением:
1) в наименовании слово "профессионального" исключить;
2) в подпункте "е" пункта 3 2 слова "представление в ученый совет Санкт-Петербургского
университета кандидатуры на должность президента Санкт-Петербургского университета, а также"
исключить;
3) в абзаце первом пункта 5:
слово "учебную" заменить словом "образовательную";
слова "правилами внутреннего распорядка Санкт-Петербургского университета и другими
локальными актами" заменить словами "правилами внутреннего трудового распорядка, правилами
внутреннего распорядка обучающихся Санкт-Петербургского университета и другими локальными
нормативными актами";
4) в пункте 8:
в абзаце первом слово "профессионального" исключить;
в абзаце третьем слово "Professional" исключить;
абзац четвертый изложить в следующей редакции:
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"Сокращенные наименования Санкт-Петербургского университета на английском языке: Saint-
Petersburg University, St.Petersburg State University, SPbSU, SPbU.";
5) в пункте 13:
подпункт "а" изложить в следующей редакции:
"а) разработка и реализация образовательных программ среднего профессионального образования и
высшего образования в пределах государственных заданий, образовательных программ основного
общего и среднего общего образования, а также дополнительных образовательных программ в
соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности;";
подпункт "ж" после слова "физкультурно-оздоровительной" дополнить словами "и культурно-
творческой";
в подпункте "м" слова "и тепловых" заменить словами ", тепловых, водопроводных, канализационных
и слаботочных";
дополнить подпунктами "н" и "о" следующего содержания:
"н) осуществление медицинской и фармацевтической деятельности;
о) организация и проведение экспертиз и экспертно-аналитических работ, а также подготовка
экспертных заключений по запросам государственных органов.";
6) в пункте 14:
подпункт "м" дополнить словами ", а также предоставление компьютерных услуг третьим лицам на
возмездной основе";
в подпункте "н":
после слова "работников" дополнить словами ", детей обучающихся и работников";
после слова "пансионатах," дополнить словами "домах культуры,";
слова "и спортивных" заменить словами ", спортивных и культурно-развлекательных";
в подпункте "п" слова "учащихся и воспитанников в школе-интернате" заменить словом
"обучающихся";
дополнить подпунктами "т" - "ф" следующего содержания:
"т) реализация сувенирной продукции с изображением символики, товарных знаков и знаков
обслуживания Санкт-Петербургского университета;
у) оказание услуг по демонстрации кино- и видеофильмов для образовательных и научных целей;
ф) осуществление экскурсионной деятельности в образовательных и научных целях.";
7) в пункте 15:
слова "документы о соответствующем уровне образования и (или) квалификации" заменить словами
"документы об образовании и (или) о квалификации";
слова "образца о соответствующем уровне образования" заменить словами "образца о
соответствующем образовании";
дополнить абзацем следующего содержания:
"Санкт-Петербургский университет вправе самостоятельно осуществлять в установленном им
порядке признание иностранного образования и (или) иностранной квалификации.";
8) пункт 16 изложить в следующей редакции:
"16. Санкт-Петербургский университет самостоятельно формирует свою структуру, если иное не
установлено федеральными законами.
Положение о структурном подразделении утверждается приказом ректора Санкт-Петербургского
университета.";
9) в абзаце первом пункта 18 слова ", деятельность которых направлена на реализацию
деятельности Санкт-Петербургского университета" исключить;
10) пункт 20 признать утратившим силу;
11) в пункте 23 слова "необходимую для организации медицинского обслуживания обучающихся и
работников Санкт-Петербургского университета, в том числе деятельность," исключить;
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12) в пункте 24 слова "принимаются конференцией научно-педагогических работников,
представителей других категорий работников и обучающихся Санкт-Петербургского университета и"
исключить;
13) пункт 25 изложить в следующей редакции:
"25. Санкт-Петербургский университет имеет свое представительство в Республике Крым. Место
нахождения - 298441, Российская Федерация, Республика Крым, Бахчисарайский район, с.
Трудолюбовка, ул. Грузинова, д. 1а.";
14) в пункте 26:
в абзаце первом слово "Факультет" заменить словами "Институт, факультет";
после абзаца первого дополнить абзацем следующего содержания:
"Институт действует на основании типового положения об институте Санкт-Петербургского
университета, утверждаемого приказом ректора Санкт-Петербургского университета.";
предложение первое абзаца третьего изложить в следующей редакции:
"Создание, реорганизация и ликвидация института и факультета осуществляются на основании
приказа ректора Санкт-Петербургского университета после обсуждения на ученом совете Санкт-
Петербургского университета.";
абзац пятый изложить в следующей редакции:
"Создание, реорганизация и ликвидация кафедры осуществляются на основании приказа ректора
Санкт-Петербургского университета после обсуждения на ученом совете Санкт-Петербургского
университета.";
15) пункт 27 признать утратившим силу;
16) раздел II признать утратившим силу;
17) абзац второй пункта 34 признать утратившим силу;
18) в пункте 35:
в предложении первом:
слова "профессионального и послевузовского профессионального" исключить;
слова "и требований" заменить словами "либо федеральных государственных образовательных
стандартов";
в предложении втором слова "основных образовательных программ" заменить словами
"образовательных программ высшего образования";
19) пункты 36 - 41 признать утратившими силу;
20) в пункте 43:
в абзаце первом:
слово "(вечерней)" исключить;
слова "учебному плану" заменить словами "календарному учебному графику";
в абзаце третьем слово "(вечерней)" исключить;
в абзаце четвертом слова "учебным планом" заменить словами "календарным учебным графиком";
21) в пункте 44:
в абзаце втором слова "45-50 минут" заменить словами "45 минут";
абзац третий дополнить словами ", либо непосредственно в Санкт-Петербургском университете";
22) пункт 45 признать утратившим силу;
23) в пункте 46:
слова "(итоговой государственной аттестации)" заменить словами "(государственной итоговой
аттестации)", слова "форм контроля успеваемости" заменить словами "форм контроля освоения
образовательных программ";
дополнить словами "или уполномоченного им должностного лица";
24) пункты 47 - 50 изложить в следующей редакции:
"47. В процессе обучения успеваемость обучающихся определяется оценками "отлично", "хорошо",
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"удовлетворительно" и "неудовлетворительно". При освоении образовательных программ высшего
образования параллельно может производиться оценивание в соответствии с требованиями
Европейской системы переноса и накопления зачетных единиц (ECTS) (A - "отлично", B - "очень
хорошо", C - "хорошо", D - "удовлетворительно", E - "посредственно", F - "неудовлетворительно"). Для
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в соответствии с
локальными нормативными актами Санкт-Петербургского университета могут применяться также
иные системы оценивания.
Для дисциплин и видов работы, по которым формой итоговой либо промежуточной аттестации
является зачет, локальными нормативными актами Санкт-Петербургского университета могут
устанавливаться оценки "зачтено" и "не зачтено".
48. Для определения структуры программ высшего образования и трудоемкости их освоения
применяется система зачетных единиц. Количество зачетных единиц по основной профессиональной
образовательной программе устанавливается соответствующим федеральным государственным
образовательным стандартом или образовательным стандартом. Количество зачетных единиц по
дополнительной профессиональной программе устанавливается приказом ректора Санкт-
Петербургского университета или уполномоченного им должностного лица.
49. Перевод обучающихся Санкт-Петербургского университета с курса на курс, перевод для
освоения иной образовательной программы того же уровня по другой форме обучения, перевод
обучающихся из других образовательных организаций высшего образования и восстановление
обучающихся, ранее обучавшихся в Санкт-Петербургском университете, производится в
соответствии с законодательством Российской Федерации, а в части, не урегулированной
законодательством Российской Федерации, - в соответствии с локальными нормативными актами
Санкт-Петербургского университета.
50. Студенты Санкт-Петербургского университета, обучающиеся на договорной (платной) основе,
имеют право на переход (изменение условий обучения) на места, финансируемые за счет средств
федерального бюджета, на основании решения специально создаваемой комиссии. Переход
(изменение условий обучения) осуществляется на конкурсной основе при наличии свободных мест.
Процедура перехода (изменения условий обучения) осуществляется в соответствии с
законодательством Российской Федерации, а также локальными нормативными актами Санкт-
Петербургского университета.";
25) в пункте 51:
в абзаце первом слово "Студент" заменить словом "Обучающийся";
подпункт "а 1 " признать утратившим силу;
подпункт "б" изложить в следующей редакции:
"б) в связи с переводом обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в
другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;";
в подпункте "г" слова "на обучение" заменить словами "об образовании";
подпункты "д" - "з" изложить в следующей редакции:
"д) за невыполнение обучающимся обязанностей по добросовестному освоению образовательной
программы и выполнению учебного плана - за академическую неуспеваемость:
при получении 3 и более оценок "неудовлетворительно" ("F") и (или) "не зачтено" при прохождении
промежуточной аттестации;
при получении оценки "неудовлетворительно" ("F") и (или) "не зачтено" при пересдаче
аттестационной комиссии промежуточной аттестации по одной дисциплине;
в случае, если обучающимся не ликвидирована в установленные сроки академическая
задолженность;
е) за получение неудовлетворительной оценки при прохождении итоговой аттестации
(государственной итоговой аттестации), а также при неявке в установленные сроки без
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уважительных причин на итоговую аттестацию (государственную итоговую аттестацию);
ж) за неисполнение или нарушение настоящего устава, правил внутреннего распорядка
обучающихся, правил проживания в общежитиях, иных локальных нормативных актов Санкт-
Петербургского университета по вопросам организации и осуществления образовательной
деятельности;
з) за представление письменной работы, в том числе отчета о прохождении практики, курсовой или
выпускной квалификационной работы, выполненной другим лицом (лицами) либо с использованием
неправомерных заимствований, а также за представление поддельных документов и (или) справок
при прохождении обучения;";
в подпункте "з 1 " слова ", исключающей возможность продолжения обучения в Санкт-
Петербургском университете" исключить;
подпункт "и" дополнить словами ", отпуска по беременности и родам и отпуска по уходу за
ребенком";
26) в пункте 52:
в абзаце первом слово "Студент" заменить словом "Обучающийся";
в абзацах втором и третьем слово "студента" заменить словом "обучающегося";
27) пункты 53 - 55 изложить в следующей редакции:
"53. Обучающийся, отчисленный по основаниям, предусмотренным подпунктами "а", "г" - "е" и "и"
пункта 51 настоящего устава, по решению ректора Санкт-Петербургского университета или
уполномоченного им должностного лица может быть восстановлен в Санкт-Петербургском
университете.
Обучающийся, отчисленный из Санкт-Петербургского университета по собственному желанию до
завершения освоения основной профессиональной образовательной программы, может быть
восстановлен в течение 5 лет после отчисления при наличии в Санкт-Петербургском университете
свободных мест и с сохранением прежних условий обучения.
Обучающийся, отчисленный из Санкт-Петербургского университета по состоянию здоровья, а также
по основаниям, предусмотренным подпунктами "г" - "е" и "и" пункта 51 настоящего устава, может
быть восстановлен в течение срока, установленного локальными нормативными актами Санкт-
Петербургского университета, но не более 5 лет после отчисления, при наличии в Санкт-
Петербургском университете свободных мест и с сохранением прежних условий обучения.
Обучающийся, проходивший обучение до отчисления, финансируемое за счет средств федерального
бюджета, может быть восстановлен на договорную (платную) основу с его согласия.
Восстановление обучающегося, проходившего обучение до отчисления на договорной (платной)
основе, на места, финансируемые за счет средств федерального бюджета, не допускается.
Обучающиеся, отчисленные по основаниям, предусмотренным подпунктами "ж", "з" и "з 1 " пункта 51
настоящего устава, не подлежат восстановлению в Санкт-Петербургском университете.
54. После прохождения итоговой аттестации (государственной итоговой аттестации) обучающемуся
по основным профессиональным образовательным программам по его личному заявлению
предоставляются в пределах срока освоения основной профессиональной образовательной
программы высшего образования каникулы, по окончании которых производится отчисление из
состава обучающихся в связи с получением образования.
55. Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой аттестации
неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть образовательной программы и
(или) отчисленным из Санкт-Петербургского университета, выдается справка об обучении или о
периоде обучения по образцу, установленному Санкт-Петербургским университетом.";
28) в пункте 56:
слова "программами развития" заменить словами "программой развития";
слова "и иными государственными программами" исключить;
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29) пункт 57 признать утратившим силу;
30) пункт 60 изложить в следующей редакции:
"60. Конференция научно-педагогических работников, представителей других категорий работников
и обучающихся (далее - конференция Санкт-Петербургского университета) является коллегиальным
органом управления Санкт-Петербургского университета, к компетенции которого относится
избрание членов ученого совета Санкт-Петербургского университета.";
31) в пункте 61:
в абзаце первом слова "на конференцию, повестка дня и дата проведения конференции
определяются" заменить словами "на конференцию Санкт-Петербургского университета
определяется";
после абзаца первого дополнить абзацем следующего содержания:
"Дата проведения конференции Санкт-Петербургского университета и повестка дня определяются
приказом ректора Санкт-Петербургского университета.";
в абзаце втором:
предложение первое после слова "Конференция" дополнить словами "Санкт-Петербургского
университета", после слов "на конференции" дополнить словами "Санкт-Петербургского
университета";
предложение второе после слов "Решение конференции" дополнить словами "Санкт-Петербургского
университета", после слов "на конференции" дополнить словами "Санкт-Петербургского
университета";
32) в пункте 62:
подпункты "б" - "е" изложить в следующей редакции:
"б) избирает деканов факультетов и заведующих кафедрами;
в) обсуждает создание, реорганизацию и ликвидацию институтов, факультетов и кафедр Санкт-
Петербургского университета;
г) рассматривает вопросы о представлении научно-педагогических работников Санкт-
Петербургского университета к ученым званиям профессора и доцента;
д) ходатайствует о присвоении научно-педагогическим работникам Санкт-Петербургского
университета почетных званий Российской Федерации и награждении их государственными
наградами, ведомственными наградами и знаками отличия;
е) присваивает почетные звания Санкт-Петербургского университета научно-педагогическим
работникам Санкт-Петербургского университета, присуждает им университетские премии и
награждает их почетными знаками, медалями и иными наградами Санкт-Петербургского
университета за счет средств, полученных от приносящей доход деятельности;";
дополнить подпунктом "ж 1 " следующего содержания:
"ж 1 ) создает комиссии и иные рабочие органы ученого совета Санкт-Петербургского
университета;";
подпункты "з" - "к" изложить в следующей редакции:
"з) рассматривает вопросы о назначении стипендий нуждающимся студентам первого и второго
курсов, обучающимся по программам бакалавриата и программам подготовки специалитета и
имеющим оценки успеваемости "хорошо" и "отлично", о размере повышенной академической
стипендии и курсе, с которого она назначается, а также о выдвижении кандидатов из числа молодых
ученых и аспирантов для назначения стипендий Президента Российской Федерации, кандидатов из
числа студентов и аспирантов для назначения стипендий Президента Российской Федерации и
Правительства Российской Федерации, кандидатур для назначения персональных стипендий,
учрежденных Правительством Российской Федерации;
и) рассматривает кандидатуры на занятие должностей научно-педагогических работников в случаях,
установленных локальными нормативными актами Санкт-Петербургского университета;
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к) рассматривает другие вопросы, отнесенные к компетенции ученого совета Санкт-Петербургского
университета нормативными правовыми актами Российской Федерации и настоящим уставом;";
подпункты "л" и "м" признать утратившими силу;
33) пункт 62 1 признать утратившим силу;
34) пункты 63 - 65 изложить в следующей редакции:
"63. Членами ученого совета Санкт-Петербургского университета по должности являются ректор,
проректоры, президент и директора институтов Санкт-Петербургского университета. Другие члены
ученого совета Санкт-Петербургского университета избираются тайным голосованием на
конференции Санкт-Петербургского университета.
Деканы факультетов, а также ученый секретарь Санкт-Петербургского университета баллотируются
в состав ученого совета Санкт-Петербургского университета по должности. Иные кандидаты в члены
ученого совета Санкт-Петербургского университета баллотируются для избрания в состав ученого
совета Санкт-Петербургского университета по представлению ученых советов факультетов и
институтов Санкт-Петербургского университета.
Председателем ученого совета Санкт-Петербургского университета является ректор Санкт-
Петербургского университета.
Заместитель председателя ученого совета Санкт-Петербургского университета назначается
приказом ректора Санкт-Петербургского университета из числа членов ученого совета Санкт-
Петербургского университета.
Норма представительства в ученом совете Санкт-Петербургского университета от института Санкт-
Петербургского университета составляет 5 человек, включая директора института Санкт-
Петербургского университета. Норма представительства в ученом совете Санкт-Петербургского
университета от факультета, за исключением факультета военного обучения, составляет 5 человек,
включая декана факультета в случае его избрания.
В порядке, установленном локальными нормативными актами Санкт-Петербургского университета, в
состав ученого совета Санкт-Петербургского университета входят 6 представителей из числа
обучающихся, а также по одному представителю от совета молодых ученых, факультета военного
обучения, кафедры физической культуры и спорта Санкт-Петербургского университета,
представительного органа работников Санкт-Петербургского университета - первичной
профсоюзной организации и представительного органа профсоюзной организации обучающихся
Санкт-Петербургского университета.
64. Членство в ученом совете Санкт-Петербургского университета лица, которое является членом
ученого совета Санкт-Петербургского университета по должности, а также декана факультета и
ученого секретаря прекращается в случае увольнения или перевода с занимаемой должности.
Членство в ученом совете Санкт-Петербургского университета лица, которое избрано по
представлению ученых советов факультетов и институтов Санкт-Петербургского университета,
прекращается в случае выхода из состава ученого совета Санкт-Петербургского университета по
собственному желанию, увольнения или перевода с должности научно-педагогического работника.
Членство в ученом совете Санкт-Петербургского университета обучающегося прекращается в случае
выхода из состава ученого совета Санкт-Петербургского университета по собственному желанию
или отчисления.
Членство в ученом совете Санкт-Петербургского университета представителя совета молодых
ученых Санкт-Петербургского университета прекращается в случае выхода из состава ученого
совета Санкт-Петербургского университета по собственному желанию, увольнения (отчисления), а
также утраты статуса члена совета молодых ученых Санкт-Петербургского университета.
Членство в ученом совете Санкт-Петербургского университета представителя представительного
органа работников Санкт-Петербургского университета - первичной профсоюзной организации или
представительного органа профсоюзной организации обучающихся Санкт-Петербургского
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университета прекращается в случае выхода из состава ученого совета Санкт-Петербургского
университета по собственному желанию, увольнения (отчисления), а также утраты статуса члена
представительного органа.
65. В случае досрочного прекращения полномочий члена ученого совета Санкт-Петербургского
университета на заседании ученого совета Санкт-Петербургского университета может быть избран
новый член ученого совета Санкт-Петербургского университета. Изменение в состав ученого совета
Санкт-Петербургского университета оформляется приказом ректора Санкт-Петербургского
университета. Избрание нового члена ученого совета Санкт-Петербургского университета
осуществляется на срок полномочий действующего ученого совета Санкт-Петербургского
университета.
Срок полномочий ученого совета Санкт-Петербургского университета не может превышать 5 лет.
Досрочно прекращение полномочий ученого совета Санкт-Петербургского университета проводится
на основании письменного обращения на имя ректора Санкт-Петербургского университета не менее
половины членов ученого совета Санкт-Петербургского университета.";
35) пункт 68 дополнить абзацами следующего содержания:
"Решения по вопросам компетенции ученого совета Санкт-Петербургского университета могут быть
приняты без проведения собрания (совместного присутствия членов ученого совета Санкт-
Петербургского университета для обсуждения вопросов повестки дня и принятия решений по
вопросам, поставленным на голосование) путем проведения заочного голосования (опросным путем).
Такое голосование может быть проведено путем обмена документами посредством почтовой,
электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых
сообщений и их документальное подтверждение.
Порядок проведения заочного голосования определяется локальным нормативным актом Санкт-
Петербургского университета.";
36) в пункте 69 слова "по его поручению приказом одного из проректоров Санкт-Петербургского
университета" заменить словами "уполномоченного им должностного лица";
37) в пункте 74:
подпункт "з" изложить в следующей редакции:
"з) является председателем ученого совета Санкт-Петербургского университета и
председательствует на конференции Санкт-Петербургского университета;";
подпункт "и" дополнить словами "Санкт-Петербургского университета";
подпункт "к" признать утратившим силу;
дополнить подпунктами "т" - "ф" следующего содержания:
"т) издает приказы о проведении выборов в члены ученых советов факультетов, институтов, советов
образовательных программ, об утверждении составов указанных советов по результатам выборов, а
также довыборов в течение срока полномочий указанных советов;
у) издает приказы о проведении выборов в члены педагогических советов структурных
подразделений, об утверждении составов указанных советов по результатам выборов, а также
довыборов в течение срока полномочий указанных советов;
ф) рассматривает и утверждает отчет о самообследовании Санкт-Петербургского университета.";
38) пункт 79 изложить в следующей редакции:
"79. Президент Санкт-Петербургского университета избирается на заседании ученого совета Санкт-
Петербургского университета тайным голосованием простым большинством голосов на срок до 5
лет. После избрания президента Санкт-Петербургского университета между ним и учредителем
заключается трудовой договор на срок до 5 лет. Прекращение трудового договора с президентом
Санкт-Петербургского университета осуществляется по основаниям, установленным трудовым
законодательством Российской Федерации, в том числе по основаниям прекращения трудового
договора с руководителем организации.
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Избранным на должность президента Санкт-Петербургского университета считается кандидат,
получивший по результатам тайного голосования более 50 процентов голосов членов ученого совета
Санкт-Петербургского университета, если в нем принимали участие не менее двух третей
списочного состава членов ученого совета Санкт-Петербургского университета.
Не позднее 2 месяцев до истечения срока трудового договора президент Санкт-Петербургского
университета отчитывается о проделанной работе на заседании ученого совета Санкт-
Петербургского университета.
Процедура избрания президента Санкт-Петербургского университета определяется ученым советом
Санкт-Петербургского университета.";
39) дополнить пунктами 79 1 и 79 2 следующего содержания:
"79 1 . Президент Санкт-Петербургского университета по согласованию с ректором Санкт-
Петербургского университета осуществляет следующие полномочия:
а) участвует в деятельности попечительского совета и иных органов Санкт-Петербургского
университета;
б) участвует в разработке программы развития Санкт-Петербургского университета;
в) участвует в решении вопросов совершенствования учебной, научной, воспитательной и
управленческой деятельности Санкт-Петербургского университета.
79 2 . Президент Санкт-Петербургского университета представляет Санкт-Петербургский
университет в отношениях с государственными органами, органами местного самоуправления,
общественными и иными организациями, а также осуществляет иные полномочия, не
предусмотренные пунктом 79 1 настоящего устава, по поручению ректора Санкт-Петербургского
университета.";
40) пункты 80 и 81 признать утратившими силу;
41) пункт 82 после слова "факультетов," дополнить словом "институтов,";
42) пункт 83 признать утратившим силу;
43) в пункте 85:
в подпункте "а" слова "избирать и" исключить;
в подпункте "б" слова ", в том числе через профсоюзную организацию студентов и аспирантов Санкт-
Петербургского университета, а также иные общественные организации и органы общественной
самодеятельности, создаваемые в соответствии с законодательством Российской Федерации и
локальными актами Санкт-Петербургского университета" исключить;
подпункт "в" изложить в следующей редакции:
"в) бесплатно пользоваться библиотеками и информационными ресурсами, учебной,
производственной, научной базой Санкт-Петербургского университета в порядке, установленном
локальными нормативными актами Санкт-Петербургского университета;";
дополнить подпунктом "в 1 " следующего содержания:
"в 1 ) пользоваться лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и спорта,
находящимися в оперативном управлении Санкт-Петербургского университета, в порядке,
установленном локальными нормативными актами Санкт-Петербургского университета;";
44) пункт 86 изложить в следующей редакции:
"86. Студенты, аспиранты, ординаторы и интерны, получающие образование по очной форме,
финансируемое за счет средств федерального бюджета, обеспечиваются стипендиями в порядке,
установленном законодательством Российской Федерации.";
45) в пункте 89:
подпункт "а" после слова "распорядка" дополнить словами "обучающихся, правил проживания в
общежитиях", после слова "локальных" дополнить словом "нормативных";
в подпункте "б" слова "по данной образовательной программе" исключить;
в подпункте "в" слова "или индивидуальному графику обучения или графику ликвидации
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академической задолженности" заменить словами "либо установленному индивидуальному графику
обучения";
46) пункт 90 изложить в следующей редакции:
"90. За неисполнение или нарушение настоящего устава, правил внутреннего распорядка
обучающихся, правил проживания в общежитиях и иных локальных нормативных актов Санкт-
Петербургского университета по вопросам организации и осуществления образовательной
деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание,
выговор и отчисление в соответствии с пунктом 51 настоящего устава.";
47) пункты 91 - 92 признать утратившими силу;
48) пункты 94 - 95 признать утратившими силу;
49) в пункте 97:
слова "(за исключением должностей декана факультета и заведующего кафедрой)" исключить,
слова "в порядке, установленном законодательством Российской Федерации" исключить;
дополнить предложением следующего содержания: "Положение о порядке замещения должностей
научно-педагогических работников Санкт-Петербургского университета утверждается ректором
Санкт-Петербургского университета.";
50) пункт 98 признать утратившим силу;
51) в пункте 99:
подпункт "в" изложить в следующей редакции:
"в) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и локальными
нормативными актами Санкт-Петербургского университета, бесплатно пользоваться библиотеками и
информационными ресурсами, иметь доступ к информационно-телекоммуникационным сетям и
базам данных, учебным и методическим материалам, пользоваться образовательными и
методическими услугами Санкт-Петербургского университета;";
в подпункте "д" слова "правилами внутреннего распорядка," исключить;
52) в подпункте "а" пункта 100 слова "правила внутреннего распорядка," исключить;
53) в подпункте "б" пункта 102 слово "кафедр" исключить;
54) пункты 103 - 106 признать утратившими силу;
55) наименование раздела VII изложить в следующей редакции:
"VII. Подготовка кадров высшей квалификации и организация повышения квалификации и
профессиональной переподготовки";
56) в пункте 107:
в абзаце первом слова "научно-педагогических и научных работников" заменить словами "кадров
высшей квалификации";
подпункт "в" дополнить словами ", ординатуре, интернатуре и ассистентуре-стажировке";
57) пункты 108 - 111 изложить в следующей редакции:
"108. Повышение квалификации в Санкт-Петербургском университете может осуществляться в
форме стажировки. Санкт-Петербургский университет может направлять работников на стажировку
в иные организации, учреждения, в том числе зарубежные, а также в органы законодательной,
исполнительной и судебной власти по согласованию с их руководителями с целью изучения
передового опыта, приобретения профессиональных и организаторских навыков для выполнения
обязанностей по занимаемой или более высокой должности. Санкт-Петербургский университет
может принимать на стажировку лиц, направленных руководителями иных организаций,
учреждений, органов законодательной, исполнительной и судебной власти на основании договора о
проведении стажировки, в котором указываются цель стажировки и период стажировки. Порядок
организации стажировки устанавливается приказом ректора Санкт-Петербургского университета
или уполномоченного им должностного лица.
109. Лица, принятые на стажировку в соответствии с положениями настоящего устава, являются
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стажерами Санкт-Петербургского университета. Приказом ректора Санкт-Петербургского
университета или иного уполномоченного им должностного лица каждому стажеру назначается
руководитель стажировки из числа работников Санкт-Петербургского университета. Стажеры Санкт-
Петербургского университета не имеют статуса обучающихся.
110. Стажеры Санкт-Петербургского университета имеют право в порядке, установленном
законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами Санкт-
Петербургского университета, бесплатно пользоваться библиотеками и информационными
ресурсами, иметь доступ к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных Санкт-
Петербургского университета.
111. Стажеры Санкт-Петербургского университета обязаны:
а) соблюдать законодательство Российской Федерации, настоящий устав, правила внутреннего
трудового распорядка и иные локальные нормативные акты Санкт-Петербургского университета;
б) добросовестно исполнять обязанности в соответствии с договором о проведении стажировки и
соблюдать требования по охране труда и технике безопасности.";
58) подпункты 112 - 121 признать утратившими силу;
59) в пункте 125 слова "из федерального бюджета" заменить словами "ему учредителем на
приобретение такого имущества";
60) в пункте 126 слова "на отдельном балансе" заменить словом "отдельно";
61) подпункт "д" пункта 129 дополнить словами ", а также имущества, полученного в порядке
наследования по завещанию";
62) подпункт "а" пункта 130 после слова "сооружений," дополнить словами "эксплуатацию зданий и
сооружений и инженерно-технических сетей,";
63) пункт 131 после слова "осуществляет" дополнить словами "бюджетный и", после слова
"представляет" дополнить словами "бюджетную и";
64) в пункте 133 слово "государственной" исключить;
65) в пункте 135 слово ", послевузовского" исключить, слово "профессионального" исключить;
66) в пункте 136:
подпункт "г" признать утратившим силу;
в подпункте "л" слова "и послевузовского профессионального" исключить.

____________


