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О предоставлении дополнительных гарантий и компенсаций
сотрудникам и гражданскому персоналу уголовно-
исполнительной системы Министерства юстиции Российской
Федерации, выполняющим задачи на территории Северо-
Кавказского региона
Приказ Министерства юстиции Российской Федерации · № 335 · от 20.11.2000 · Утратил силу

Приказ Министерства юстиции Российской Федерации от 20.11.2000 г. № 335 (Бюллетень
нормативных актов федеральных органов исполнительной власти от 2000 г., № 50)

П Р И К А З

Министерства юстиции Российской Федерации
от 20 ноября 2000 г. N 335

Утратил силу - Приказ Министерства
юстиции Российской Федерации
от 23.07.2004 г. N 130

О предоставлении дополнительных гарантий
и компенсаций сотрудникам и гражданскому персоналу
уголовно-исполнительной системы Министерства юстиции
Российской Федерации, выполняющим задачи
на территории Северо-Кавказского региона

Зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации
30 ноября 2000 г. Регистрационный N 2474
В соответствии с постановлением Правительства Российской
Федерации от 31 мая 2000 г. N 424 "О предоставлении дополнительных
гарантий и компенсаций военнослужащим, сотрудникам органов
внутренних дел, сотрудникам уголовно-исполнительной системы и
гражданскому персоналу Вооруженных Сил Российской Федерации, других
войск, воинских формирований и органов, выполняющим задачи на
территории Северо-Кавказского региона" (Собрание законодательства
Российской Федерации, 2000, N 23, ст. 2434) приказываю:
1. Выплачивать сотрудникам органов и учреждений
уголовно-исполнительной системы (далее именуются - сотрудники),
дислоцированных на постоянной основе на территории Чеченской
Республики (далее именуются - органы и учреждения УИС,
дислоцированные на территории Чеченской Республики), а также
сотрудникам, командированным в органы и учреждения УИС,
дислоцированные на территории Чеченской Республики:
оклады по должностям и оклады по специальным званиям (далее
именуются - оклады денежного содержания) в полуторакратном размере;
абзац. (Утратил силу - Приказ Министерства юстиции Российской
Федерации от 29.07.2002 г. N 209)
Оклады денежного содержания в полуторакратном размере
выплачивать:
сотрудникам органов и учреждений УИС, дислоцированных на
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постоянной основе на территории Чеченской Республики, - со дня
приема на службу (прибытия в порядке перемещения по службе из
другой местности) в данные органы и учреждения и по день увольнения
со службы (убытия в порядке перемещения в другую местность) из
указанных органов и учреждений;
сотрудникам, командированным в органы и учреждения УИС,
дислоцированные на территории Чеченской Республики, - со дня
прибытия и по день убытия из этих учреждений и органов.
2. Сохранять за сотрудниками, командированными в органы и
учреждения УИС, дислоцированные на территории Чеченской Республики,
из отдаленных местностей и местностей с неблагоприятными
климатическими условиями выплату повышенных окладов по должностям и
процентных надбавок за службу в этих местностях.
3. Засчитывать в выслугу лет (трудовой стаж) для назначения
пенсии сотрудникам, указанным в пункте 1 настоящего приказа,
периоды службы на территории Чеченской Республики из расчета: один
месяц службы за полтора месяца. В таком же порядке засчитывать в
выслугу лет (трудовой стаж) для назначения пенсии время
непрерывного нахождения этих сотрудников на излечении в госпиталях
и других лечебных учреждениях в случае получения ранения, контузии,
увечья или заболевания в связи с непосредственным выполнением задач
на территории Чеченской Республики.
4. Обеспечивать сотрудников, выполняющих задачи на территории
Чеченской Республики в составе Объединенной группировки войск (сил)
по проведению контртеррористических операций на территории
Северо-Кавказского региона Российской Федерации (далее именуется -
Объединенная группировка), бесплатным питанием по установленным
нормам с сохранением на это время действующего порядка обеспечения
их продовольственными пайками по месту постоянной службы.
(Пункт. Утратил силу - Приказ Министерства юстиции Российской
Федерации от 29.07.2002 г. N 209)
5. Сохранять за сотрудниками органов и учреждений УИС,
дислоцированных на территории Чеченской Республики, на весь период
службы на этой территории занимаемые ими жилые помещения, а за не
имеющими жилья - очередность на получение жилья по прежнему месту
службы и выплату денежной компенсации за наем (поднаем) жилых
помещений в местах проживания членов их семей в порядке и размерах,
установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации.
(Пункт. Утратил силу - Приказ Министерства юстиции Российской
Федерации от 29.07.2002 г. N 209)
6. Гражданскому персоналу уголовно-исполнительной системы на
период работы в органах и учреждениях УИС, дислоцированных на
постоянной основе на территории Чеченской Республики, а также на
период командирования в эти органы и учреждения либо участия в
выполнении восстановительных мероприятий по обустройству данных
органов и учреждений:
выплачивать должностные оклады (тарифные ставки) в
полуторакратном размере;
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выплачивать суточные по установленной норме с применением
коэффициента 1,1;
предоставлять дополнительный оплачиваемый отпуск
продолжительностью два календарных дня за каждый полный месяц
работы на территории Чеченской Республики, но не более четырнадцати
календарных дней;
сохранять выплату процентных надбавок к заработной плате,
установленных за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к
ним местностях.
Должностные оклады (тарифные ставки) в полуторакратном размере
и суточные деньги по установленной норме с применением коэффициента
1,1 выплачивать:
гражданскому персоналу органов и учреждений УИС,
дислоцированных на постоянной основе на территории Чеченской
Республики, - со дня приема на работу в данные органы и учреждения
и по день увольнения с работы из указанных органов и учреждений;
гражданскому персоналу уголовно-исполнительной системы (далее
именуется - гражданский персонал), командированному в органы и
учреждения УИС, дислоцированные на территории Чеченской Республики,
либо участвующему в выполнении восстановительных мероприятий по
обустройству данных органов и учреждений, - со дня прибытия и по
день убытия из этих учреждений и органов.
7. Периоды прохождения службы сотрудниками и выполнения задач
(работы) гражданским персоналом, указанными в пунктах 1, 8
настоящего приказа, на территории Чеченской Республики, а также
выплату полевых (суточных) денег в соответствии с пунктами 1, 7, 8
настоящего приказа оформлять приказами руководителей подразделений
уголовно-исполнительной системы, в составе которых выполнялись
задачи.
8. Возмещать командировочные расходы (выплачивать полевые
(суточные) деньги) за период нахождения в командировках сотрудников
и гражданского персонала органов и учреждений УИС, дислоцированных
на территории Чеченской Республики, а также за период выполнения
ими задач в составе этих органов и учреждений вне пунктов
постоянной дислокации на территории Чеченской Республики в порядке,
установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации,
дополнительно к выплатам, предусмотренным пунктами 1 и 8 настоящего
приказа.
9. В случае гибели (смерти) лиц из числа гражданского
персонала, указанного в пункте 8 настоящего приказа, органам и
учреждениям уголовно-исполнительной системы, в которых работали по
трудовому договору эти лица, осуществлять их погребение в порядке и
по нормам, установленным для сотрудников постановлением
Правительства Российской Федерации от 6 мая 1994 г. N 460 "О нормах
расходов денежных средств на погребение погибших (умерших)
военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел, должностных лиц
таможенных органов, граждан, призванных на военные сборы, и лиц,
уволенных с военной службы (службы), а также на изготовление и
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установку надгробных памятников" (Собрание законодательства
Российской Федерации, 1994, N 3, ст. 231; 1996, N 31, ст. 3715;
1998, N 12, ст. 1445; 2000, N 11, ст. 1182).
10. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на
заместителя Министра, курирующего уголовно-исполнительную систему.
____________
<1> Приказ Минюста России от 3 декабря 1999 г. N 350 "О мерах
по реализации постановления Правительства Российской Федерации от
28 октября 1999 г, N 1197-68".

____________


