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Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях

Статья 5.42. Нарушение прав инвалидов в области
трудоустройства и занятости
1. Неисполнение работодателем обязанности по выполнению квоты для приема на работу
инвалидов, за исключением случаев освобождения работодателя от выполнения установленной
квоты, либо отказ работодателя в приеме на работу инвалида в пределах установленной квоты -
влечет наложение административного штрафа на должностных лиц в размере от двадцати тысяч до
тридцати тысяч рублей; на индивидуальных предпринимателей - от тридцати тысяч до пятидесяти
тысяч рублей; на юридических лиц - от пятидесяти тысяч до ста тысяч рублей.
(Часть в редакции Федерального закона от 09.11.2024 № 382-ФЗ)
2. Необоснованный отказ в регистрации инвалида в качестве безработного -
влечет наложение административного штрафа на должностных лиц в размере от пяти тысяч до
десяти тысяч рублей.
(Статья в редакции Федерального закона от 23.02.2013 № 11-ФЗ)


