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О внесении изменений в формы документов, используемых
при организации и проведении профилактических визитов в
рамках осуществления федерального государственного
контроля (надзора) за соблюдением трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов,
содержащих нормы трудового права, утвержденных
приказом Федеральной службы по труду и занятости от 14
марта 2023 г. № 53
Приказ · № 39 · от 22.02.2024 · Федеральная служба по труду и занятости · Действует без изменений

Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
Регистрационный № 78082
от 6 мая 2024 г.

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ

ПРИКАЗ

Москва

22 февраля 2024 г. № 39

О внесении изменений в формы документов, используемых при организации и проведении
профилактических визитов в рамках осуществления федерального государственного контроля
(надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов,
содержащих нормы трудового права, утвержденных приказом Федеральной службы по труду и
занятости от 14 марта 2023 г. № 53

В соответствии с частью 3 статьи 21 Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 248-ФЗ "О
государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации", пунктом
1 Положения о Федеральной службе по труду и занятости, утвержденного постановлением
Правительства Российской Федерации от 30 июня 2004 г. № 324 , пунктом 3 Положения о
федеральном государственном контроле (надзоре) за соблюдением трудового законодательства и
иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, утвержденного
постановлением Правительства Российской Федерации от 21 июля 2021 г. № 1230 *, пунктами 11(4) и
11(5) постановления Правительства Российской Федерации от 10 марта 2022 г. № 336 "Об
особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального
контроля" приказываю:
Внести изменения в формы документов, используемых при организации и проведении
профилактических визитов в рамках осуществления федерального государственного контроля
(надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов,
содержащих нормы трудового права, утвержденные приказом Федеральной службы по труду и
занятости от 14 марта 2023 г. № 53 "Об утверждении форм документов, используемых при
организации и проведении профилактических визитов в рамках осуществления федерального
государственного контроля (надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права" (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 13 апреля 2023 г., регистрационный № 73004), с
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изменениями, внесенными приказом Федеральной службы по труду и занятости от 22 июня 2023 г. №
135 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 24 июля 2023 г.,
регистрационный № 74390), согласно приложению к настоящему приказу.
______________________________
* В соответствии с пунктом 5 постановления Правительства Российской Федерации от 21 июля 2021
г. № 1230 "Об утверждении Положения о федеральном государственном контроле (надзоре) за
соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы
трудового права" данный акт действует до 31 декабря 2025 г.

Руководитель М.Ю.Иванков

Приложение
к приказу Федеральной службы
по труду и занятости
от 22 февраля 2024 г. № 39

Изменения, которые вносятся в формы документов, используемых при организации и проведении
профилактических визитов в рамках осуществления федерального государственного контроля
(надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов,
содержащих нормы трудового права, утвержденные приказом Федеральной службы по труду и
занятости от 14 марта 2023 г. № 53

1. Подстрочник, содержащийся в пункте 4 формы решения о проведении профилактического визита
(приложение № 1), после слов "(начального общего образования/основного общего/среднего общего
образования)," дополнить словами "государственных и муниципальных учреждений,
осуществляющих деятельность в области здравоохранения, социального обслуживания детей,
общественного питания детей (в организациях, осуществляющих образовательную деятельность,
оказание услуг по воспитанию и обучению, отдыху и оздоровлению, предоставлению мест
временного проживания, социальных, медицинских услуг),",
2. Форму уведомления контролируемого лица о проведении профилактического визита (приложение
№ 2) перед словом "Приложение:" дополнить пунктом 4 следующего содержания:
"4. В соответствии с пунктами 11(4) и 11(5) постановления Правительства Российской Федерации от
10 марта 2022 г. № 336 "Об особенностях организации и осуществления государственного контроля
(надзора), муниципального контроля" сообщаем о том, что профилактический визит в отношении
государственных и муниципальных учреждений дошкольного и начального общего образования,
основного общего и среднего общего образования, государственных и муниципальных учреждений,
осуществляющих деятельность в области здравоохранения, социального обслуживания детей,
общественного питания детей (в организациях, осуществляющих образовательную деятельность,
оказание услуг по воспитанию и обучению, отдыху и оздоровлению, предоставлению мест
временного проживания, социальных, медицинских услуг), объекты контроля которых отнесены к
категории высокого риска, а также проводимый по поручению Президента Российской Федерации;
по поручению Председателя Правительства Российской Федерации; по поручению Заместителя
Председателя Правительства Российской Федерации, согласованному с Заместителем Председателя
Правительства Российской Федерации - Руководителем Аппарата Правительства Российской
Федерации, не предусматривает возможность отказа от его проведения.".
3. Подстрочник, содержащийся в пункте 6 формы акта профилактического визита (приложение № 3),
после слов "(начального общего образования/основного общего/среднего общего образования),"
дополнить словами "государственных и муниципальных учреждений, осуществляющих деятельность
в области здравоохранения, социального обслуживания детей, общественного питания детей (в
организациях, осуществляющих образовательную деятельность, оказание услуг по воспитанию и
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обучению, отдыху и оздоровлению, предоставлению мест временного проживания, социальных,
медицинских услуг),".


