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Об утверждении порядка согласования общероссийской
спортивной федерацией кандидатуры на должность
главного тренера спортивной сборной команды Российской
Федерации по соответствующему виду спорта
Приказ Министерства спорта Российской Федерации · № 1086 · от 29.11.2022 · не указан

МИНИСТЕРСТВО СПОРТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

29 ноября 2022 г. № 1086

Об утверждении порядка согласования общероссийской спортивной федерацией кандидатуры на
должность главного тренера спортивной сборной команды Российской Федерации по
соответствующему виду спорта

Зарегистрирован Минюстом России 2 марта 2023 г.
Регистрационный № 72492
В соответствии с пунктом 6.5 части 3 статьи 16 Федерального закона от 4 декабря 2007 г. № 329-ФЗ
"О физической культуре и спорте в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2007, № 50, ст. 6242; 2012, № 53, ст. 7582) и пунктом 1 Положения о Министерстве
спорта Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской
Федерации от 19 июня 2012 г. № 607 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, №
26, ст. 3525), приказываю:
1. Утвердить прилагаемый порядок согласования общероссийской спортивной федерацией
кандидатуры на должность главного тренера спортивной сборной команды Российской Федерации
по соответствующему виду спорта.
2. Признать утратившими силу приказы Министерства спорта Российской Федерации:
от 25 июня 2013 г. № 450 "Об утверждении Порядка согласования общероссийской спортивной
федерацией кандидатуры на должность главного тренера спортивной сборной команды Российской
Федерации по соответствующему виду спорта" (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 30 августа 2013 г., регистрационный № 29825);
от 26 июня 2015 г. № 680 "О внесении изменений в приказ Минспорта России от 25 июня 2013 г. №
450 "Об утверждении Порядка согласования общероссийской спортивной федерацией кандидатуры
на должность главного тренера спортивной сборной команды Российской Федерации по
соответствующему виду спорта" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации
24 июля 2015 г., регистрационный № 38174).
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя Министра спорта
Российской Федерации А.А.Морозова и заместителя Министра спорта Российской Федерации
О.Х.Байсултанова в части своей компетенции.

Министр О.В.Матыцин

УТВЕРЖДЕН
приказом Министерства спорта
Российской Федерации
от 29 ноября 2022 г. № 1086
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Порядок согласования общероссийской спортивной федерацией кандидатуры на должность
главного тренера спортивной сборной команды Российской Федерации по соответствующему виду
спорта
1. Представление кандидатуры на должность главного тренера спортивной сборной команды
Российской Федерации по соответствующему виду спорта (далее - главный тренер) осуществляется
общероссийской спортивной федерацией путем направления на бумажном носителе в Федеральное
государственное бюджетное учреждение "Центр спортивной подготовки сборных команд России"
(далее - ФГБУ "ЦСП") следующих документов:
а) анкеты кандидата на должность главного тренера (рекомендуемый образец приведен в
приложении к настоящему порядку), подписанной руководителем общероссийской спортивной
федерации или уполномоченным представителем общероссийской спортивной федерации,
осуществляющим свои полномочия на основании устава общероссийской спортивной федерации или
доверенности (далее - уполномоченный представитель), заверенной печатью общероссийской
спортивной федерации;
б) справки, содержащей информацию об осуществлении тренерской деятельности кандидата на
должность главного тренера, а также о предлагаемых общероссийской спортивной федерацией
сроках работы кандидата на должность главного тренера со спортивной сборной командой
Российской Федерации по соответствующему виду спорта (далее - сборная команда), подписанной
руководителем общероссийской спортивной федерации или уполномоченным представителем,
заверенной печатью общероссийской спортивной федерации;
в) копии диплома (дипломов) об образовании кандидата на должность главного тренера и других
документов, подтверждающих его квалификацию (при их наличии);
г) представления руководителя общероссийской спортивной федерации об одобрении
соответствующего кандидата на должность главного тренера;
д) доклада кандидата на должность главного тренера, содержащего следующую информацию:
об организационной структуре сборной команды с разделением по соответствующим составам;
о задачах и этапах подготовки сборной команды;
о применении современных и передовых методов подготовки спортсменов высокого класса в учебно-
тренировочном процессе сборной команды;
о структуре учебно-тренировочных и соревновательных мероприятий сборной команды;
об организации работы по научно-методическому, медико-биологическому и антидопинговому
обеспечению;
е) письма за подписью руководителя общероссийской спортивной федерации, содержащего
сведения об отсутствии у кандидата на должность главного тренера дисквалификации за
нарушение антидопинговых правил, а также дисквалифицированных за нарушение антидопинговых
правил спортсменов, в подготовке которых кандидат на должность главного тренера принимал
непосредственное участие за предыдущие 8 лет со дня подачи документов кандидата на должность
главного тренера.
В случае необходимости ФГБУ "ЦСП" запрашивает дополнительные документы по кандидату на
должность главного тренера.
2. Кандидат на должность главного тренера (за исключением иностранного гражданина или лица
без гражданства) должен соответствовать квалификационным требованиям, установленным к
должности главного тренера Единым квалификационным справочником должностей руководителей,
специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей работников в
области физической культуры и спорта", утвержденным приказом Минздравсоцразвития России от
15 августа 2011 г. № 916н (зарегистрирован Минюстом России 14 октября 2011 г., регистрационный
№ 22054), и профессиональным стандартом "Тренер", утвержденным приказом Минтруда России от
28 марта 2019 г. № 191н (зарегистрирован Минюстом России 25 апреля 2019 г., регистрационный №
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54519).
3. Документы, указанные в пункте 1 настоящего порядка, представляются в следующие сроки:
а) не позднее 30 календарных дней со дня истечения полномочий действующего главного тренера
или в случае досрочного прекращения его полномочий;
б) при отсутствии главного тренера - в течение календарного года;
в) до 31 декабря года, в котором проводятся Всемирные игры, для видов спорта, не включенных в
программу Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр;
г) не позднее 30 рабочих дней со дня принятия приказа Минспорта России о государственной
аккредитации общероссийской спортивной федерации, которая впервые аккредитована и наделена
статусом общероссийской спортивной федерации по соответствующему виду спорта.
4. В случае представления общероссийской спортивной федерацией документов кандидата на
должность главного тренера не в полном объеме или с нарушением срока их представления,
указанного в пункте 3 настоящего порядка, ФГБУ "ЦСП" возвращает общероссийской спортивной
федерации документы в течение 5 рабочих дней со дня поступления с указанием причин возврата.
5. Общероссийская спортивная федерация устраняет недостатки и повторно направляет документы
кандидата на должность главного тренера в ФГБУ "ЦСП" в течение 5 рабочих дней со дня
поступления.
6. ФГБУ "ЦСП" в течение 10 рабочих дней со дня поступления документов, представленных
общероссийской спортивной федерацией, готовит мотивированное заключение с предложением
согласовать (не согласовать) соответствующую кандидатуру на должность главного тренера,
которое направляется в Министерство спорта Российской Федерации (далее - Министерство).
7. Структурное подразделение Министерства, в обязанности которого входят вопросы развития
соответствующего вида спорта, передает представленные ФГБУ "ЦСП" документы кандидата на
должность главного тренера в образованный Министерством Экспертный совет по вопросам
контроля за реализацией целевых комплексных программ подготовки спортсменов к Олимпийским
играм (далее - Экспертный совет).
8. На заседаниях Экспертного совета заслушивается доклад кандидата на должность главного
тренера, предусмотренный подпунктом "д" пункта 1 настоящего порядка, и рассматривается
мотивированное заключение ФГБУ "ЦСП".
9. На основании документов, представленных общероссийской спортивной федерацией,
мотивированного заключения ФГБУ "ЦСП" и итогов заслушивания кандидата на должность главного
тренера на заседании Экспертного совета Экспертный совет принимает решение рекомендовать
Министру спорта Российской Федерации согласовать (не согласовать) соответствующую
кандидатуру на должность главного тренера.
Указанное решение оформляется протоколом заседания Экспертного совета и направляется в
течение 3 рабочих дней Министру спорта Российской Федерации служебной запиской за подписью
заместителя Министра спорта Российской Федерации, в обязанности которого входят вопросы
развития соответствующего вида спорта, с предложением согласовать (не согласовать)
соответствующую кандидатуру на должность главного тренера.
10. Положения, предусмотренные пунктами 8 и 9 настоящего порядка, не распространяются на
согласование кандидатур на должность главных тренеров по видам спорта, не включенным в
программу Олимпийских игр.
По видам спорта, не включенным в программу Олимпийских игр, на основе заключения ФГБУ "ЦСП" и
рассмотрения документов, представленных общероссийской спортивной федерацией, структурным
подразделением Министерства, к функциям которого отнесены вопросы развития соответствующего
вида спорта, Министру спорта Российской Федерации направляется служебная записка за подписью
заместителя Министра спорта Российской Федерации, в обязанности которого входят вопросы
развития соответствующего вида спорта, с предложением согласовать (не согласовать)
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соответствующую кандидатуру на должность главного тренера.
11. Решение о согласовании (несогласовании) соответствующей кандидатуры на должность главного
тренера принимается Министром спорта Российской Федерации.
Решение о согласовании соответствующей кандидатуры на должность главного тренера
оформляется приказом. Решение о несогласовании соответствующей кандидатуры на должность
главного тренера оформляется в виде резолюции Министра спорта Российской Федерации на
соответствующей служебной записке, предусмотренной пунктами 8 или 9 настоящего порядка.
12. В течение 5 рабочих дней со дня принятия Министром спорта Российской Федерации решения о
согласовании (несогласовании) соответствующей кандидатуры на должность главного тренера в
общероссийскую спортивную федерацию направляется за подписью заместителя Министра спорта
Российской Федерации, в обязанности которого входят вопросы развития соответствующего вида
спорта, письмо с информацией о согласовании (несогласовании) соответствующей кандидатуры на
должность главного тренера.
13. В случае принятия Министерством решения о несогласовании соответствующей кандидатуры на
должность главного тренера общероссийская спортивная федерация может представить в ФГБУ
"ЦСП" на согласование кандидатуру на должность главного тренера, которая ранее на согласование
не представлялась.
14. Общероссийская спортивная федерация может повторно направить в ФГБУ "ЦСП" на
согласование кандидатуру на должность главного тренера, которая Министерством была не
согласована, не ранее чем через 12 месяцев со дня получения из Министерства письма о
несогласовании соответствующей кандидатуры на должность главного тренера.

Приложение
к порядку согласования
общероссийской спортивной
федерацией кандидатуры
на должность главного тренера
сборной команды
Российской Федерации
по соответствующему виду спорта, утвержденному приказом
Минспорта России
от 29 ноября 2022 г. № 1086

(рекомендуемый образец)

Анкета
кандидата на должность главного тренера спортивной сборной команды Российской Федерации по
виду спорта _____________

1 _________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии)
2 _________________________________________________________________________
(дата и место рождения)
3 _________________________________________________________________________
(образование, специальность)
4 _________________________________________________________________________
(дополнительное профессиональное образование)
5 _________________________________________________________________________
(награды, почетные звания, почетные спортивные звания, спортивные звания)
6 _________________________________________________________________________
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(трудовая деятельность, наименование и адрес места нахождения организаций, должности,
телефон)
7 _________________________________________________________________________
(владение иностранными языками)

Ознакомлен:
"___" _______________ 20 __ г.________________

(подпись)
__________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии) кандидата на должность главного тренера спортивной
сборной команды Российской Федерации)


