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О грамотах Министерства обороны Российской Федерации
Приказ Министра обороны Российской Федерации · № 510 · от 30.11.2006 · Действует с изменениями

Приказ Министра обороны Российской Федерации от 30.11.2006 г. № 510 (Бюллетень нормативных
актов федеральных органов исполнительной власти от 2007 г., № 10)

П Р И К А З

Министра обороны Российской Федерации
от 30 ноября 2006 г. N 510

О грамотах Министерства обороны Российской Федерации

Зарегистрирован Минюстом России 19 января 2007 г.
Регистрационный N 8807
В соответствии с подпунктом 27 пункта 10 Положения о
Министерстве обороны Российской Федерации<1> приказываю:
1. Учредить:
Благодарственную грамоту для награждения военнослужащих, общая
продолжительность военной службы которых в Вооруженных Силах
составляет двадцать лет и более, при их увольнении с военной
службы;
Почетную грамоту для награждения военнослужащих, лиц
гражданского персонала Вооруженных Сил Российской Федерации, в том
числе федеральных государственных гражданских служащих Министерства
обороны Российской Федерации.
2. Утвердить:
образцы<2> и описания: Благодарственной грамоты; Почетной
грамоты; Грамоты для награждения военнослужащих Вооруженных Сил
Российской Федерации в соответствии с Дисциплинарным уставом
Вооруженных Сил Российской Федерации<3>; Похвальной грамоты для
вручения военнослужащим Вооруженных Сил Российской Федерации,
занесенным в Книгу почета воинской части (корабля), в соответствии
с Дисциплинарным уставом Вооруженных Сил Российской Федерации
(приложение N 1 к настоящему приказу);
Положение о Благодарственной грамоте (приложение N 2 к
настоящему приказу);
Положение о Почетной грамоте (приложение N 3 к настоящему
приказу).
3. Возложить изготовление бланков грамот, указанных в пункте 2
настоящего приказа, на Главное управление воспитательной работы
Вооруженных Сил Российской Федерации по расчетам Главного
управления кадров Министерства обороны Российской Федерации и
Генерального штаба Вооруженных Сил Российской Федерации (ГОМУ).

Министр обороны
Российской Федерации С.Иванов
____________
<1> Утверждено Указом Президента Российской Федерации от
16 августа 2004 г. N 1082 (Собрание законодательства Российской
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Федерации, 2004, N 34, ст. 3538; 2005, N 37, ст. 3740; N 38,
ст. 3799; 2006, N 17 (ч. II), ст. 1819).
<2> В Бюллетене не приводятся. - Прим. ред.
<3> Утвержден Указом Президента Российской Федерации от 10
ноября 2007 г. N 1495 (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2007, N 47 (ч. I), ст. 5749; 2008, N 43, ст. 4921).
____________

Приложение N 1

О П И С А Н И Е
Благодарственной грамоты

Формат 21 х 29 см (двойная).
2
Бумага белая, мелованная, плотностью 180-200 г/м .
Первая страница - чистая.
Вторая страница - в верхней части изображена эмблема
Вооруженных Сил Российской Федерации<1>, представляющая собой
изображение золотого двуглавого орла с распростертыми крыльями,
держащего в правой лапе меч, а в левой - лавровый венок. На груди
орла расположен щит, увенчанный короной. На щите на красном поле -
всадник, поражающий копьем дракона.
Под эмблемой - три линии для указания воинского звания,
фамилии, имени и отчества увольняемого военнослужащего в дательном
падеже; ниже - слова "БЛАГОДАРСТВЕННАЯ ГРАМОТА", напечатанные
краской под золото; ниже - перекрещенные золотистые дубовый и
лавровый листья.
Третья страница - вверху слово "УВАЖАЕМЫЙ" и линия для
указания имени и отчества награждаемого военнослужащего; в центре -
текст поздравления:
"За безупречную военную службу в Вооруженных Силах Российской
Федерации объявляю благодарность.
Желаю Вам доброго здоровья, успехов в общественной и трудовой
деятельности на благо нашей Родины.".
Внизу слева - две линии для записи воинской должности и
воинского звания лица, подписывающего грамоту; ниже - линия для
даты подписи. Внизу справа - линия для подписи грамоты (инициал
имени и фамилия подписывающего).
Четвертая страница - чистая.
____________
<1> Утверждена Указом Президента Российской Федерации от
27 января 1997 г. N 46 (Собрание законодательства Российской
Федерации, 1997, N 5, ст. 655).

О П И С А Н И Е
Почетной грамоты

Формат 21 х 29 см (одинарная).
2
Бумага белая, мелованная, плотностью 180-200 г/м .
Почетная грамота имеет светло-желтый фон, по бокам и внизу -
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орнаментальную золотистую рамку, перевитую георгиевской лентой.
Рамка состоит: левая половина - из лавровых листьев, правая -
из дубовых листьев.
В верхней части изображена эмблема Вооруженных Сил Российской
Федерации, представляющая собой изображение золотого двуглавого
орла с распростертыми крыльями, держащего в правой лапе меч, а в
левой - лавровый венок. На груди орла расположен щит, увенчанный
короной. На щите на красном поле - всадник, поражающий копьем
дракона.
Под эмблемой - слова "ПОЧЕТНАЯ ГРАМОТА", напечатанные краской
под золото.

ОПИСАНИЕ ГРАМОТЫ

Формат 21 х 29 см (одинарная).
2
Бумага белая, мелованная, плотностью 180-200 г/м .
Грамота имеет светло-голубой фон, по бокам и внизу -
орнаментальную золотистую рамку, перевитую георгиевской лентой.
Рамка состоит: левая половина - из лавровых листьев, правая -
из дубовых листьев.
В верхней части изображена эмблема Вооруженных Сил Российской
Федерации, представляющая собой изображение золотого двуглавого
орла с распростертыми крыльями, держащего в правой лапе меч, а в
левой - лавровый венок. На груди орла расположен щит, увенчанный
короной. На щите на красном поле - всадник, поражающий копьем
дракона.
Под эмблемой - слово "ГРАМОТА", напечатанное краской под
золото.

О П И С А Н И Е
Похвальной грамоты

Формат 21 х 29 см (одинарная).
2
Бумага белая, мелованная, плотностью 180-200 г/м .
Похвальная грамота имеет светло-голубой фон, по бокам и
внизу - орнаментальную золотистую рамку, перевитую георгиевской
лентой.
Рамка состоит: левая половина - из лавровых листьев, правая -
из дубовых листьев.
В верхней части изображена эмблема Вооруженных Сил Российской
Федерации, представляющая собой изображение золотого двуглавого
орла с распростертыми крыльями, держащего в правой лапе меч, а в
левой - лавровый венок. На груди орла расположен щит, увенчанный
короной. На щите на красном поле - всадник, поражающий копьем
дракона.
Под эмблемой - слова "ПОХВАЛЬНАЯ ГРАМОТА", напечатанные
краской под золото.
Ниже - три линии для указания воинского звания, фамилии, имени
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и отчества награжденного.
Ниже - текст поздравления:
"За безупречную военную службу в Вооруженных Силах Российской
Федерации Вы занесены в Книгу почета воинской части (корабля) и
награждаетесь Похвальной грамотой.
Выражаю уверенность, что Вы и впредь будете служить примером
добросовестного выполнения своего воинского долга перед нашей
великой Родиной.".
Внизу слева - две линии для записи воинской должности и
воинского звания лица, подписывающего грамоту; ниже - линия для
даты подписи. Внизу справа - линия для подписи грамоты (инициал
имени и фамилия подписывающего).

____________

Приложение N 2

П О Л О Ж Е Н И Е
о Благодарственной грамоте
1. Благодарственной грамотой награждаются в порядке поощрения
военнослужащие при увольнении с военной службы, общая
продолжительность военной службы которых в Вооруженных Силах
составляет двадцать лет и более.
2. Ходатайства о награждении военнослужащих Вооруженных Сил
Российской Федерации Благодарственной грамотой осуществляются:
в отношении офицеров, прапорщиков и мичманов - их прямыми
начальниками от командира воинской части и выше одновременно с
представлением к увольнению с военной службы и излагаются в разделе
II. Основания к представлению" бланка представления<1>;
в отношении военнослужащих, проходящих военную службу по
контракту на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами,
матросами, сержантами и старшинами, - их прямыми начальниками от
командира роты, ему равных и выше и излагаются в рапорте.
3. Награждение Благодарственной грамотой производится
приказами командиров (начальников), которым в соответствии
с законодательством Российской Федерации предоставлено право
увольнения военнослужащих с военной службы, а высших офицеров -
приказами Министра обороны Российской Федерации.
4. Подготовка Благодарственных грамот и представление их на
подпись производятся:
в отношении офицеров, прапорщиков и мичманов - кадровым
органом, готовящим проект приказа об их увольнении;
в отношении военнослужащих, проходящих военную службу по
контракту на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами,
матросами, сержантами и старшинами, - по решению командира воинской
части.
5. Все записи в Благодарственной грамоте производятся четким
каллиграфическим почерком чернилами черного цвета или с помощью
печатающей машинки (компьютера, оборудованного лазерным или
струйным печатающим устройством).
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Наименование воинской должности лица, подписывающего
Благодарственную грамоту, указывается с соблюдением установленных
требований режима секретности.
6. Объявление приказа о награждении Благодарственной грамотой
и ее вручение производятся в порядке, установленном Уставом
внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации<2>.
____________
<1> Форма представления установлена приказом Министра обороны
Российской Федерации от 30 сентября 2002 г. N 350 "Об организации
прохождения военной службы офицерами и прапорщиками (мичманами) в
Вооруженных Силах Российской Федерации" (зарегистрирован в
Министерстве юстиции Российской Федерации 20 ноября 2002 г.,
регистрационный N 3935).
<2> Утвержден Указом Президента Российской Федерации от 10
ноября 2007 г. N 1495 (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2007, N 47 (ч. I), ст. 5749; 2008, N 43, ст. 4921).
____________

Приложение N 3

П О Л О Ж Е Н И Е
о Почетной грамоте
1. Почетная грамота является ведомственной наградой.
2. Почетной грамотой награждаются:
военнослужащие Вооруженных Сил Российской Федерации за особые
личные заслуги, разумную инициативу, усердие и отличие по службе;
лица гражданского персонала Вооруженных Сил Российской
Федерации, имеющие общий трудовой стаж не менее 10 лет и стаж
работы в воинских частях и организациях Вооруженных Сил Российской
Федерации на должностях гражданского персонала не менее 5 лет, за
добросовестное исполнение трудовых обязанностей;
федеральные государственные гражданские служащие Министерства
обороны Российской Федерации, имеющие общий трудовой стаж не менее
10 лет и стаж государственной службы в Министерстве обороны
Российской Федерации не менее 5 лет, за безупречную и эффективную
гражданскую службу.
(Пункт в редакции Приказа Министра обороны Российской
Федерации от 08.05.2009 г. N 349)
3. Федеральным государственным гражданским служащим
Министерства обороны Российской Федерации, награжденным Почетной
грамотой, при ее вручении выплачивается единовременное поощрение
или вручается ценный подарок<1> за счет средств фонда оплаты труда
федеральных государственных гражданских служащих Министерства
обороны Российской Федерации или за счет средств наградного фонда
органа военного управления, в штате которого состоит награжденный.
4. Лица гражданского персонала Вооруженных Сил Российской
Федерации, награжденные Почетной грамотой, могут единовременно
премироваться деньгами или награждаться ценными подарками за счет и
в пределах денежных средств, выделенных в установленном порядке на
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наградной фонд соответствующей воинской части, организации
Вооруженных Сил Российской Федерации<2>.
5. Награждение Почетной грамотой производится приказом
Министра обороны Российской Федерации по ходатайствам
непосредственных командиров (начальников), поданным в установленном
порядке.
6. Все записи в Почетной грамоте производятся четким
каллиграфическим почерком чернилами черного цвета или с помощью
печатающей машинки (компьютера, оборудованного лазерным или
струйным печатающим устройством).
7. Почетная грамота вручается награжденному в торжественной
обстановке Министром обороны Российской Федерации или другими
должностными лицами по его поручению.
____________
<1> Статья 55 Федерального закона от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ
"О государственной гражданской службе Российской Федерации"
(Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, N 31,
ст. 3215; 2006, N 6, ст. 636).
<2> Приказ Министра обороны Российской Федерации от 24 июля
2004 г. N 233 "Об упорядочении расходования наградного фонда и
фонда единовременных денежных пособий" (зарегистрирован в
Министерстве юстиции Российской Федерации 11 августа 2004 г.,
регистрационный N 5969).

____________


