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О внесении изменений в перечень федеральных
государственных унитарных предприятий, в которых условия
оплаты труда руководителей, заместителей руководителей,
главных бухгалтеров могут быть установлены без учета
предельного уровня соотношения размеров среднемесячной
заработной платы руководителей, заместителей
руководителей, главных бухгалтеров федеральных
государственных унитарных предприятий и среднемесячной
заработной платы работников этих предприятий,
утвержденный распоряжением Правительства Российской
Федерации от 12 декабря 2015 г. № 2555-р (в части
включения ФГУП ГЦСС)
Распоряжение · № 1770-р · от 01.07.2023 · Правительство Российской Федерации · Действует без изменений

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
РАСПОРЯЖЕНИЕ

ОТ 1 ИЮЛЯ 2023 Г. № 1770-Р
МОСКВА

Изложить раздел VII перечня федеральных государственных унитарных предприятий, в которых
условия оплаты труда руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров могут
быть установлены без учета предельного уровня соотношения размеров среднемесячной заработной
платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров федеральных
государственных унитарных предприятий и среднемесячной заработной платы работников этих
предприятий, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 12 декабря
2015 г. № 2555-р (Собрание законодательства Российской Федерации, 2015, № 52, ст. 7632; 2016, №
51, ст. 7391; 2018, № 40, ст. 6165; 2019, № 14, ст. 1592), в следующей редакции:

"VII. Министерство цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации

1. Федеральное государственное унитарное предприятие "Главный центр специальной связи".

Председатель Правительства
Российской Федерации М.Мишустин


