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Об утверждении Правил согласования и утверждения
кандидатов на должности сотрудников российских дирекций
в Европейском банке реконструкции и развития и
Многостороннем агентстве по гарантиям инвестиций,
российских исполнительных дирекций в Международном
банке реконструкции и развития и Международном
валютном фонде, а также квалификационных требований к
кандидатам на такие должности
Постановление · № 589 · от 30.04.2025 · Правительство Российской Федерации · Действует без изменений

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОТ 30 АПРЕЛЯ 2025 Г. № 589
МОСКВА

Об утверждении Правил согласования и утверждения кандидатов на должности сотрудников
российских дирекций в Европейском банке реконструкции и развития и Многостороннем агентстве
по гарантиям инвестиций, российских исполнительных дирекций в Международном банке
реконструкции и развития и Международном валютном фонде, а также квалификационных
требований к кандидатам на такие должности

В соответствии с пунктами 2 и 3 Указа Президента Российской Федерации от 2 апреля 2025 г. № 211
"О сотрудниках российских дирекций (исполнительных дирекций) в некоторых международных
финансовых организациях" Правительство Российской Федерации постановляет:
1. Утвердить согласованные с Центральным банком Российской Федерации прилагаемые:
Правила согласования и утверждения кандидатов на должности сотрудников российских дирекций в
Европейском банке реконструкции и развития и Многостороннем агентстве по гарантиям
инвестиций, российских исполнительных дирекций в Международном банке реконструкции и
развития и Международном валютном фонде;
квалификационные требования к кандидатам на должности сотрудников российских дирекций в
Европейском банке реконструкции и развития и Многостороннем агентстве по гарантиям
инвестиций, российских исполнительных дирекций в Международном банке реконструкции и
развития и Международном валютном фонде.
2. Установить, что Министерство финансов Российской Федерации совместно с Министерством
иностранных дел Российской Федерации, Министерством экономического развития Российской
Федерации и Центральным банком Российской Федерации взаимодействует с Европейским банком
реконструкции и развития, Международным банком реконструкции и развития, Международным
валютным фондом и Многосторонним агентством по гарантиям инвестиций в целях реализации
указанных в пункте 1 настоящего постановления Правил по согласованию с управляющими от
Российской Федерации в соответствующих международных финансовых организациях.
3. В целях реализации задач, предусмотренных пунктом 2 настоящего постановления, Министерство
финансов Российской Федерации осуществляет взаимодействие с Министерством иностранных дел
Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 8 ноября 2011
г. № 1478 "О координирующей роли Министерства иностранных дел Российской Федерации в
проведении единой внешнеполитической линии Российской Федерации".
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Председатель Правительства
Российской Федерации М.Мишустин

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства
Российской Федерации
от 30 апреля 2025 г. № 589

ПРАВИЛА
согласования и утверждения кандидатов на должности сотрудников российских дирекций в
Европейском банке реконструкции и развития и Многостороннем агентстве по гарантиям
инвестиций, российских исполнительных дирекций в Международном банке реконструкции и
развития и Международном валютном фонде

1. Настоящие Правила определяют порядок согласования и утверждения кандидатов на должности
сотрудников российских дирекций в Европейском банке реконструкции и развития и
Многостороннем агентстве по гарантиям инвестиций, российских исполнительных дирекций в
Международном банке реконструкции и развития и Международном валютном фонде (далее -
международные финансовые организации).
2. Кандидат на должность директора (исполнительного директора) от Российской Федерации в
международной финансовой организации представляет в Министерство финансов Российской
Федерации следующие документы:
а) обращение кандидата на должность директора (исполнительного директора) от Российской
Федерации в международной финансовой организации, адресованное Министерству финансов
Российской Федерации и составленное в произвольной форме на русском языке, содержащее
информацию о наименовании международной финансовой организации;
б) документы, подтверждающие соответствие квалификационным требованиям к кандидатам на
должности сотрудников российских дирекций в Европейском банке реконструкции и развития и
Многостороннем агентстве по гарантиям инвестиций, российских исполнительных дирекций в
Международном банке реконструкции и развития и Международном валютном фонде,
утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 апреля 2025 г. № 589
"Об утверждении Правил согласования и утверждения кандидатов на должности сотрудников
российских дирекций в Европейском банке реконструкции и развития и Многостороннем агентстве
по гарантиям инвестиций, российских исполнительных дирекций в Международном банке
реконструкции и развития и Международном валютном фонде, а также квалификационных
требований к кандидатам на такие должности" (далее - квалификационные требования);
в) документы, подтверждающие наличие гражданства Российской Федерации и отсутствие иного
гражданства;
г) согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению;
д) рекомендательное письмо управляющего или заместителя управляющего в международной
финансовой организации с обоснованием причин назначения кандидата на должность директора
(исполнительного директора) от Российской Федерации в международной финансовой организации
(при наличии).
3. В случае если кандидатом на должность директора (исполнительного директора) от Российской
Федерации в международной финансовой организации является лицо, ранее проходившее проверку
документов, предусмотренных пунктом 2 настоящих Правил, в том числе на предмет соответствия
квалификационным требованиям, и (или) замещавшее должность директора (исполнительного
директора) от Российской Федерации в международной финансовой организации, кандидат на
должность директора (исполнительного директора) от Российской Федерации в международной
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финансовой организации не освобождается от обязанности по представлению в Министерство
финансов Российской Федерации документов, предусмотренных пунктом 2 настоящих Правил.
4. Информация о возможности подачи документов кандидатами на должность директора
(исполнительного директора) от Российской Федерации в международной финансовой организации
подлежит (при необходимости) опубликованию на официальном сайте Министерства финансов
Российской Федерации и федерального органа исполнительной власти, представитель которого
является управляющим от Российской Федерации в международной финансовой организации, в
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".
5. Соответствие кандидата на должность директора (исполнительного директора) от Российской
Федерации в международной финансовой организации квалификационным требованиям
определяется путем проведения Министерством финансов Российской Федерации проверки
документов, представленных в соответствии с пунктом 2 настоящих Правил, а также собеседования
по оценке профессиональных качеств и компетентности такого кандидата с управляющим от
Российской Федерации в международной финансовой организации, представителями Министерства
финансов Российской Федерации, Министерства иностранных дел Российской Федерации, а также с
представителем федерального органа исполнительной власти или представителем Центрального
банка Российской Федерации, который является управляющим от Российской Федерации (а для
Центрального банка Российской Федерации - заместителем управляющего от Российской
Федерации) в международной финансовой организации, для замещения должности в которой
проводится собеседование.
6. По результатам проверки представленных документов, предусмотренных пунктом 2 настоящих
Правил, в том числе на предмет соответствия квалификационным требованиям, и в случае
успешного прохождения собеседования, предусмотренного пунктом 5 настоящих Правил,
Министерство финансов Российской Федерации подготавливает и вносит в установленном порядке в
Правительство Российской Федерации проект распоряжения Правительства Российской Федерации о
выдвижении кандидата на должность директора (исполнительного директора) от Российской
Федерации в международной финансовой организации, согласованный с Министерством
иностранных дел Российской Федерации и федеральным органом исполнительной власти или
Центральным банком Российской Федерации, представитель которого принимал участие в
собеседовании, предусмотренном пунктом 5 настоящих Правил.
7. Согласование и утверждение кандидатов на должность заместителя директора (заместителя
исполнительного директора) или иного должностного лица, обеспечивающего исполнение
обязанностей директора (исполнительного директора) от Российской Федерации в международной
финансовой организации, осуществляется директором (исполнительным директором) от Российской
Федерации в международной финансовой организации при условии представления такими
кандидатами документов, указанных в подпункте "в" пункта 2 настоящих Правил, с учетом
квалификационных требований и позиций управляющего от Российской Федерации в
международной финансовой организации, Министерства финансов Российской Федерации,
Министерства иностранных дел Российской Федерации, федерального органа исполнительной
власти или Центрального банка Российской Федерации, представитель которого является
управляющим от Российской Федерации (а для Центрального банка Российской Федерации -
заместителем управляющего от Российской Федерации) в международной финансовой организации.

___________

ПРИЛОЖЕНИЕ
к Правилам согласования и утверждения кандидатов на должности сотрудников российских
дирекций в Европейском банке реконструкции и развития и Многостороннем агентстве по гарантиям
инвестиций, российских исполнительных дирекций в Международном банке реконструкции и
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развития и Международном валютном фонде

(форма)

СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных

Я, ___________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии)
зарегистрированный(-ая) по адресу ____________________________________________,
паспорт серия _________ № ________________ выдан ___________________________
(дата)
__________________________________________________________________________
(кем выдан)
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________,
свободно, своей волей и в своем интересе даю Министерству финансов Российской Федерации
согласие на обработку (любое действие (операцию) или совокупность действий (операций),
совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств,
включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение),
извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание,
блокирование, удаление, уничтожение) моих персональных данных, предусмотренных Правилами
согласования и утверждения кандидатов на должности сотрудников российских дирекций в
Европейском банке реконструкции и развития и Многостороннем агентстве по гарантиям
инвестиций, российских исполнительных дирекций в Международном банке реконструкции и
развития и Международном валютном фонде, утвержденными постановлением Правительства
Российской Федерации от 30 апреля 2025 г. № 589 "Об утверждении Правил согласования и
утверждения кандидатов на должности сотрудников российских дирекций в Европейском банке
реконструкции и развития и Многостороннем агентстве по гарантиям инвестиций, российских
исполнительных дирекций в Международном банке реконструкции и развития и Международном
валютном фонде, а также квалификационных требований к кандидатам на такие должности".
Указанные персональные данные предоставляю для обработки в целях обеспечения соблюдения в
отношении меня законодательства Российской Федерации.
Даю согласие на передачу моих персональных данных с их последующей обработкой третьим лицам
в целях осуществления и выполнения возложенных на них законодательством Российской
Федерации функций, полномочий и обязанностей по проверке моего соответствия
квалификационным требованиям к кандидатам на должности сотрудников российских дирекций в
Европейском банке реконструкции и развития и Многостороннем агентстве по гарантиям
инвестиций, российских исполнительных дирекций в Международном банке реконструкции и
развития и Международном валютном фонде, утвержденным постановлением Правительства
Российской Федерации от 30 апреля 2025 г. № 589 "Об утверждении Правил согласования и
утверждения кандидатов на должности сотрудников российских дирекций в Европейском банке
реконструкции и развития и Многостороннем агентстве по гарантиям инвестиций, российских
исполнительных дирекций в Международном банке реконструкции и развития и Международном
валютном фонде, а также квалификационных требований к кандидатам на такие должности" (далее
- квалификационные требования).
Я ознакомлен(-а) с тем, что:
согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания настоящего согласия в
течение срока проведения проверки моего соответствия квалификационным требованиям;
согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании письменного
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заявления в произвольной форме;
в случае отзыва согласия на обработку персональных данных Министерство финансов Российской
Федерации вправе применить положение части 2 статьи 9 Федерального закона "О персональных
данных" ;
после проведения проверки соответствия квалификационным требованиям мои персональные
данные будут храниться в Министерстве финансов Российской Федерации в течение
предусмотренного законодательством Российской Федерации срока хранения документов.

_______________
(число, месяц, год)
__________
(подпись)
________________________
(Ф.И.О.)

___________

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства
Российской Федерации
от 30 апреля 2025 г. № 589

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ
к кандидатам на должности сотрудников российских дирекций в Европейском банке реконструкции
и развития и Многостороннем агентстве по гарантиям инвестиций, российских исполнительных
дирекций в Международном банке реконструкции и развития и Международном валютном фонде

1. Наличие высшего экономического, юридического, финансового образования или образования в
сфере международных отношений не ниже уровня специалитета и (или) магистратуры.
2. Владение английским языком.
3. Наличие опыта работы:
для кандидата, претендующего на должность директора (исполнительного директора), - опыт
работы в сфере международных финансовых отношений или международных экономических
отношений в течение не менее 8 лет, а также опыт руководящей работы в указанной сфере не менее
4 лет;
для кандидата, претендующего на должность заместителя директора (заместителя
исполнительного директора), - опыт работы в сфере международных финансовых отношений или
международных экономических отношений в течение не менее 6 лет, а также опыт руководящей
работы в указанной сфере не менее 2 лет;
для кандидата, претендующего на должность иного должностного лица, обеспечивающего
исполнение обязанностей директора (исполнительного директора), - опыт работы в сфере
международных финансовых отношений или международных экономических отношений или опыт
государственной гражданской службы или службы в Центральном банке Российской Федерации в
финансово-экономической сфере в течение не менее 2 лет.

___________


