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Об утверждении показателей эффективности деятельности
федеральных казенных и бюджетных учреждений,
подведомственных Федеральному дорожному агентству, и
работы их руководителей
Приказ · № 175 · от 14.11.2023 · Федеральное дорожное агентство · Действует без изменений

Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
Регистрационный № 76932
от 22 января 2024 г.

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ДОРОЖНОЕ АГЕНТСТВО

ПРИКАЗ

Москва

14 ноября 2023 г. № 175

Об утверждении показателей эффективности деятельности федеральных казенных и бюджетных
учреждений, подведомственных Федеральному дорожному агентству, и работы их руководителей

В соответствии с абзацем первым пункта 9 Положения об установлении систем оплаты труда
работников федеральных бюджетных, автономных и казенных учреждений, утвержденного
постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2008 г. № 583, приказываю:
1. Утвердить показатели эффективности деятельности федеральных казенных и бюджетных
учреждений, подведомственных Федеральному дорожному агентству, и работы их руководителей:
федерального казенного учреждения "Дороги России" Федерального дорожного агентства" согласно
приложению № 1 к настоящему приказу;
федерального казенного учреждения "Информационно-аналитический центр Федерального
дорожного агентства" согласно приложению № 2 к настоящему приказу;
федерального казенного учреждения "Центр мониторинга безопасной эксплуатации автомобильных
дорог Федерального дорожного агентства" согласно приложению № 3 к настоящему приказу;
федерального государственного бюджетного учреждения "Дирекция мониторинга дорожной
деятельности Федерального дорожного агентства" согласно приложению № 4 к настоящему
приказу;
федерального казенного учреждения "Узел связи и автоматизации Федерального дорожного
агентства" согласно приложению № 5 к настоящему приказу;
федерального казенного учреждения "Центр мониторинга безопасной эксплуатации объектов
дорожного хозяйства и автомобильного транспорта Федерального дорожного агентства" согласно
приложению № 6 к настоящему приказу;
федерального казенного учреждения "Центр аналитики и методологии развития дорожного
хозяйства Федерального дорожного агентства" согласно приложению № 7 к настоящему приказу;
федерального государственного бюджетного учреждения "Информационный центр по
автомобильным дорогам "ИНФОРМАВТОДОР" Федерального дорожного агентства" согласно
приложению № 8 к настоящему приказу;
федерального бюджетного лечебно-профилактического учреждения "Санаторий "Автомобилист"
Федерального дорожного агентства" согласно приложению № 9 к настоящему приказу;
федеральных казенных учреждений, не указанных в абзацах втором - десятом настоящего пункта,
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согласно приложению № 10 к настоящему приказу.
2. Признать утратившим силу приказ Федерального дорожного агентства от 27 сентября 2021 г. №
184 "Об утверждении показателей эффективности деятельности федеральных казенных и
бюджетных учреждений, подведомственных Федеральному дорожному агентству, и работы их
руководителей" (зарегистрирован Минюстом России 4 февраля 2022 г., регистрационный № 67151).

Руководитель Р.В.Новиков

Приложение № 1
к приказу Федерального
дорожного агентства
от 14 ноября 2023 г. № 175

Показатели эффективности деятельности федерального казенного учреждения "Дороги России"
Федерального дорожного агентства" и работы его руководителя
12345
№
п/пСтруктурное подразделение Федерального дорожного агентства, ответственное за оценку
показателяНаименование показателяКритерии оценки показателяУстановленное количество баллов
за выполнение данного показателя за ___ квартал ______ года

1. Показатели эффективности основной деятельности
1.1Управление регионального развития и реализации национального проекта
Подготовка, рассмотрение и сопровождение реализации проектов в сфере дорожного хозяйства, в
том числе с применением механизмов государственно-частного партнерства, включая
концессионные
Подготовка, рассмотрение и сопровождение реализации проектов в сфере дорожного хозяйства, в
том числе с применением механизмов государственно-частного партнерства, включая
концессионные2 балла на год,
0,5 балла на квартал
1.2Управление строительства автомобильных дорог
Обеспечение формирования сводной государственной статистической отчетности, предоставляемой
в Росстат
Осуществление сбора и обработки первичных статистических данных, формирование официальной
статистической информации по формам федерального государственного статистического
наблюдения6 баллов на год,
1,5 балла на квартал
1.3Управление эксплуатации автомобильных дорог
Обеспечение формирования сводной государственной статистической отчетности, предоставляемой
в Росстат
Осуществление сбора и обработки первичных статистических данных, формирование официальной
статистической информации по формам федерального государственного статистического
наблюдения6 баллов на год,
1,5 балла на квартал
1.4Финансово-экономическое управление
Обеспечение формирования сводной отчетности Федерального дорожного агентства по исполнению
государственных программ Российской Федерации, федеральных целевых программ (подпрограмм),
федеральной адресной инвестиционной программы на основании материалов, полученных от
структурных подразделений и подведомственных организаций Федерального дорожного агентства,
осуществляющих функции государственного заказчика программных мероприятий, а также
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государственных и иных программ
Осуществление сбора, обработки и формирования отчетных материалов о ходе реализации
государственных программ, федеральных целевых программ (подпрограмм) и федеральной
адресной инвестиционной программы в части развития автомобильных дорог общего пользования
федерального значения8 баллов на год,
2 балла на квартал
1.5Управление регионального развития и реализации национального проекта
Информационное, аналитическое и методическое сопровождение проектной деятельности
Федерального дорожного агентства, а также в части развития опорной сети автомобильных дорог
Подготовка проектов методических, регламентных и иных документов по организации проектной
деятельности в Федеральном дорожном агентстве6 баллов на год,
1,5 балла на квартал
1.6Управление регионального развития и реализации национального проекта
Участие в развитии и создании разветвленной транспортной сети, обеспечивающей высокий уровень
межрегиональной интеграции и территориальной мобильности населения
Участие в реализации мероприятий по внедрению интеллектуальных транспортных систем,
предусматривающих автоматизацию процессов управления дорожным движением в городских
агломерациях, включающих города с населением свыше 300 тысяч человек8 баллов на год,
2 балла на квартал
1.7Управление регионального развития и реализации национального проекта
Сопровождение деятельности Федерального дорожного агентства в сфере государственно-частного
партнерства, внедрению и развитию проектной деятельности в Федеральном дорожном агентстве,
распространению опыта применения проектного управления в Федеральном дорожном агентстве
Сопровождение исполнения концессионных соглашений10 баллов на год,
2,5 балла на квартал
1.8.Управление регионального развития и реализации национального проекта
Информационное, аналитическое и методическое сопровождение деятельности Федерального
дорожного агентства по развитию автомобильных дорог регионального, межмуниципального и
местного значения на территории Луганской Народной Республики, Донецкой Народной Республики,
Херсонской и Запорожской областях
Подготовка проектов методических, регламентных и иных документов по развитию автомобильных
дорог регионального, межмуниципального и местного значения на территории Луганской Народной
Республики, Донецкой Народной Республики, Херсонской и Запорожской областях в рамках
деятельности Федерального дорожного агентства4 балла на год,
1 балл на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 150 баллов на год,
12,5 балла на квартал

2. Показатели эффективности финансово-экономической деятельности
2.1Финансово-экономическое управление
Исполнение кассового плана в течение финансового года
Исполнение14 баллов на год,
3,5 балла на квартал
2.2Финансово-экономическое управление
Подготовка управленческой отчетности и ее представление в Росавтодор
Своевременность представления и полнота информации6 баллов на год,
1,5 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 220 баллов на год,
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5 баллов на квартал

3. Показатели эффективности работы руководителя федерального казенного учреждения
3.1Управление административно-кадровой работы и правового обеспечения
Выполнение квоты по приему на работу инвалидов
Выполнение2 балла на год,
0,5 балла на квартал
3.2Финансово-экономическое управление
Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей
руководителя, главного бухгалтера учреждения и среднемесячной заработной платы работников
учреждения (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного
бухгалтера) в кратности от 1 до 8 с учетом сложности и объема выполняемой работы
Обеспечение предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителя,
заместителей руководителей, главного бухгалтера и работников учреждения в кратности от 1 до 86
баллов на год,
1,5 балла на квартал
3.3Все структурные подразделения
Соблюдение законодательства Российской Федерации
Отсутствие фактов нарушений законодательства Российской Федерации10 баллов на год,
2,5 балла на квартал
3.4Все структурные подразделения
Соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины (исполнение приказов, распоряжений,
поручений и заданий Федерального дорожного агентства)
Отсутствие фактов нарушений трудовой и исполнительской дисциплины12 баллов на год,
3 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 330 баллов на год,
7,5 балла на квартал

Совокупность всех показателей по трем разделам (итого)100 баллов на год,
25 баллов на квартал

Приложение № 2
к приказу Федерального
дорожного агентства
от 14 ноября 2023 г. № 175

Показатели эффективности деятельности федерального казенного учреждения "Информационно-
аналитический центр Федерального дорожного агентства" и работы его руководителя
12345
№
п/пСтруктурное подразделение Федерального дорожного агентства, ответственное за оценку
показателяНаименование показателяКритерии оценки показателяУстановленное количество баллов
за выполнение данного показателя за ___ квартал ______ года

1. Показатели эффективности основной деятельности
1.1Управление научно-технических исследований, информационных технологий и хозяйственного
обеспечения
Обеспечение бесперебойного функционирования, контроля над эксплуатацией, техническим
обслуживанием и поддержанием аппаратных и программных средств автоматизированных
информационных систем, обеспечивающих и инженерных систем Федерального дорожного
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агентства
Отсутствие перебоев в работе информационных и обеспечивающих систем длительностью более 4
часов14 баллов на год,
3,5 балла на квартал
1.2Спецотдел
Организация защиты информации, содержащей сведения, составляющие государственную и
служебную тайну, в Федеральном дорожном агентстве от ее утечки по техническим каналам
Мероприятия по организации защиты информации выполнены в полном объеме10 баллов на год,
2,5 балла на квартал
1.3Управление научно-технических исследований, информационных технологий и хозяйственного
обеспечения
Выполнение функций структурного и межотраслевого подразделения по защите информации
Федерального дорожного агентства (в пределах компетенции Федерального дорожного агентства)
Отсутствие компьютерных инцидентов в области информационной безопасности, повлиявших на
деятельность Федерального дорожного агентства или подведомственных организаций8 баллов на
год,
2 балла на квартал
1.4Управление научно-технических исследований, информационных технологий и хозяйственного
обеспечения
Осуществление своевременного сбора, обобщения и анализа информации о деятельности
Федерального дорожного агентства и подведомственных ему федеральных казенных учреждений в
области информатизации, связи, цифровой трансформации, о внедрении и использовании
аппаратных и программных средств автоматизированных информационных систем, обеспечивающих
и инженерных систем
Наличие структурированной информации актуальностью не более 1 месяца8 баллов на год,
2 балла на квартал
1.5Управление научно-технических исследований, информационных технологий и хозяйственного
обеспечения
Выполнение функций службы технического заказчика Федерального дорожного агентства в части
мероприятий ведомственной программы цифровой трансформации и сопровождению деятельности
Федерального дорожного агентства по управлению проектами цифровой трансформации дорожной
отрасли, управлению архитектурой ключевых информационных систем и формированию отраслевой
экспертизы
Отсутствие нарушений сроков и качества подготовки, контрактования и выполнения работ по
проектам, заказчиком по которым определено федеральное казенное учреждение "Информационно-
аналитический центр Федерального дорожного агентства" и работы его руководителя8 баллов на
год,
2 балла на квартал
1.6Управление научно-технических исследований, информационных технологий и хозяйственного
обеспечения
Осуществление своевременного размещения и актуализации сведений, предусмотренных пунктом 9
Положения о федеральной государственной информационной системе координации
информатизации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 14
ноября 2015 г. № 1235, по направлению развития современных систем связи и информатизации на
автомобильных дорогах общего пользования федерального значения
Отсутствие нарушений сроков и своевременная актуализация сведений2 балла на год,
0,5 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 150 баллов на год,
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12,5 балла на квартал

2. Показатели эффективности финансово-экономической деятельности
2.1Финансово-экономическое управление
Исполнение кассового плана в течение финансового года
Исполнение14 баллов на год,
3,5 балла на квартал
2.2Финансово-экономическое управление
Подготовка управленческой отчетности и ее представление в Росавтодор
Своевременность представления и полнота информации6 баллов на год,
1,5 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 220 баллов на год,
5 баллов на квартал

3. Показатели эффективности работы руководителя федерального казенного учреждения
3.1Управление административно-кадровой работы и правового обеспечения
Выполнение квоты по приему на работу инвалидов
Выполнение2 балла на год,
0,5 балла на квартал
3.2Финансово-экономическое управление
Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей
руководителя, главного бухгалтера учреждения и среднемесячной заработной платы работников
учреждения (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного
бухгалтера) в кратности от 1 до 8 с учетом сложности и объема выполняемой работы
Обеспечение предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителя,
заместителей руководителей, главного бухгалтера и работников учреждения в кратности от 1 до 86
баллов на год,
1,5 балла на квартал
3.3Все структурные подразделения
Соблюдение законодательства Российской Федерации
Отсутствие фактов нарушений законодательства Российской Федерации10 баллов на год,
2,5 балла на квартал
3.4Все структурные подразделения
Соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины (исполнение приказов, распоряжений,
поручений и заданий Федерального дорожного агентства)
Отсутствие фактов нарушений трудовой и исполнительской дисциплины12 баллов на год,
3 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 330 баллов на год,
7,5 балла на квартал

Совокупность всех показателей по трем разделам (итого)100 баллов на год,
25 баллов на квартал

Приложение № 3
к приказу Федерального
дорожного агентства
от 14 ноября 2023 г. № 175

Показатели эффективности деятельности федерального казенного учреждения "Центр мониторинга
безопасной эксплуатации автомобильных дорог Федерального дорожного агентства" и работы его
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руководителя
12345
№
п/пСтруктурное подразделение Федерального дорожного агентства, ответственное за оценку
показателяНаименование показателяКритерии оценки показателяУстановленное количество баллов
за выполнение данного показателя за ___ квартал _______ года

1. Показатели эффективности основной деятельности
1.1Управление эксплуатации автомобильных дорог
Мониторинг предоставления государственной услуги по выдаче специального разрешения на
движение по автомобильным дорогам тяжеловесного и (или) крупногабаритного транспортного
средства, а также обеспечение бесперебойной работы информационной системы, обеспечивающей
выдачу специального разрешения на движение по автомобильным дорогам тяжеловесного и (или)
крупногабаритного транспортного средства
Обеспечение мониторинга предоставления государственной услуги по выдаче специального
разрешения на движение по автомобильным дорогам тяжеловесного и (или) крупногабаритного
транспортного средства. Бесперебойная работа информационной системы выдачи специального
разрешения на движение по автомобильным дорогам тяжеловесного и (или) крупногабаритного
транспортного средства24 балла на год,
6 баллов на квартал
1.2Управление эксплуатации автомобильных дорог
Мониторинг функционирования пунктов весового и габаритного контроля, являющихся элементами
обустройства автомобильных дорог общего пользования федерального значения
Проведение мониторинга функционирования пунктов весового и габаритного контроля, являющихся
элементами обустройства автомобильных дорог общего пользования федерального значения, с
предоставлением отчетности20 баллов на год,
5 баллов на квартал
1.3Управление эксплуатации автомобильных дорог
Мониторинг транспортно-эксплуатационного состояния автомобильных дорог общего пользования
федерального значения. Прием и доведение информации (сигналов) до руководящего состава
Обеспечение незамедлительного прохождения оперативной информации4 балла на год,
1 балл на квартал
1.4Управление научно-технических исследований, информационных технологий и хозяйственного
обеспечения
Осуществление своевременного размещения и актуализации сведений, предусмотренных пунктом 9
Положения о федеральной государственной информационной системе координации
информатизации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 14
ноября 2015 г. № 1235, по направлению развития современных систем связи и информатизации на
автомобильных дорогах общего пользования федерального значения
Отсутствие нарушений сроков и своевременная актуализация сведений2 балла на год,
0,5 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 150 баллов на год,
12,5 балла на квартал

2. Показатели эффективности финансово-экономической деятельности
2.1Финансово-экономическое управление
Исполнение кассового плана в течение финансового года
Исполнение14 баллов на год,
3,5 балла на квартал
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2.2Финансово-экономическое управление
Подготовка управленческой отчетности и ее представление в Росавтодор
Своевременность представления и полнота информации6 баллов на год,
1,5 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 220 баллов на год,
5 баллов на квартал

3. Показатели эффективности работы руководителя федерального казенного учреждения
3.1Управление административно-кадровой работы и правового обеспечения
Выполнение квоты по приему на работу инвалидов
Выполнение2 балла на год,
0,5 балла на квартал
3.2Финансово-экономическое управление
Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей
руководителя, главного бухгалтера учреждения и среднемесячной заработной платы работников
учреждения (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного
бухгалтера) в кратности от 1 до 8 с учетом сложности и объема выполняемой работы
Обеспечение предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителя,
заместителей руководителей, главного бухгалтера и работников учреждения в кратности от 1 до 86
баллов на год,
1,5 балла на квартал
3.3Все структурные подразделения
Соблюдение законодательства Российской Федерации
Отсутствие фактов нарушений законодательства Российской Федерации10 баллов на год,
2,5 балла на квартал
3.4Все структурные подразделения
Соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины (исполнение приказов, распоряжений,
поручений и заданий Федерального дорожного агентства)
Отсутствие фактов нарушений трудовой и исполнительской дисциплины12 баллов на год,
3 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 330 баллов на год,
7,5 балла на квартал

Совокупность всех показателей по трем разделам (итого)100 баллов на год,
25 баллов на квартал

Приложение № 4
к приказу Федерального
дорожного агентства
от 14 ноября 2023 г. № 175

Показатели эффективности деятельности федерального государственного бюджетного учреждения
"Дирекция мониторинга дорожной деятельности Федерального дорожного агентства" и работы его
руководителя
12345
№
п/пСтруктурное подразделение Федерального дорожного агентства, ответственное за оценку
показателяНаименование показателяКритерии оценки показателяУстановленное количество баллов
за выполнение данного показателя за ___ квартал ______ года
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1. Показатели эффективности основной деятельности
1.1Управление эксплуатации автомобильных дорог
Использование выделенных субсидий в части показателей оказания услуг (выполнения работ) за
соответствующий финансовый год
Объем и своевременность использования выделенных субсидий в части показателей оказания услуг
(выполнения работ) за соответствующий финансовый год25 баллов на год,
6,25 балла на квартал
1.2Управление регионального развития и реализации национального проекта
Задание в части показателей объема проверок целевого использования средств субсидий и иных
межбюджетных трансфертов, выделенных на дорожное хозяйство по соглашениям с Федеральным
дорожным агентством субъектам Российской Федерации, а также качества выполняемых работ,
применяемых дорожно-строительных материалов, конструкций и изделий через уполномоченные
ведомства (субъекты Российской Федерации)
Выполнение задания в части показателей объема проверок целевого использования средств
субсидий и иных межбюджетных трансфертов, выделенных на дорожное хозяйство по соглашениям
с Федеральным дорожным агентством субъектам Российской Федерации, а также качества
выполняемых работ, применяемых дорожно-строительных материалов, конструкций и изделий через
уполномоченные ведомства (субъекты Российской Федерации)23 балла на год,
5,75 балла на квартал
1.3Управление научно-технических исследований, информационных технологий и хозяйственного
обеспечения
Осуществление своевременного размещения и актуализации сведений, предусмотренных пунктом 9
Положения о федеральной государственной информационной системе координации
информатизации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 14
ноября 2015 г. № 1235, по направлению развития современных систем связи и информатизации на
автомобильных дорогах общего пользования федерального значения
Отсутствие нарушений сроков и своевременная актуализация сведений2 балла на год,
0,5 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 150 баллов на год,
12,5 балла на квартал

2. Показатели эффективности финансово-экономической деятельности
2.1Финансово-экономическое управление
Исполнение кассового плана в течение финансового года
Исполнение14 баллов на год,
3,5 балла на квартал
2.2Финансово-экономическое управление
Подготовка управленческой отчетности и ее представление в Росавтодор
Своевременность представления и полнота информации6 баллов на год,
1,5 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 220 баллов на год,
5 баллов на квартал

3. Показатели эффективности работы руководителя федерального казенного учреждения
3.1Управление административно-кадровой работы и правового обеспечения
Выполнение квоты по приему на работу инвалидов
Выполнение2 балла на год,
0,5 балла на квартал
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3.2Финансово-экономическое управление
Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей
руководителя, главного бухгалтера учреждения и среднемесячной заработной платы работников
учреждения (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного
бухгалтера) в кратности от 1 до 8 с учетом сложности и объема выполняемой работы
Обеспечение предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителя,
заместителей руководителей, главного бухгалтера и работников учреждения в кратности от 1 до 86
баллов на год,
1,5 балла на квартал
3.3Финансово-экономическое управление
Рост средней заработной платы работников учреждения в отчетном году по сравнению с
предшествующим годом без учета повышения размера заработной платы в соответствии с
решениями Правительства Российской Федерации
Обеспечение роста средней заработной платы работников учреждения в отчетном году по
сравнению с предшествующим годом4 балла на год,
1 балл на квартал
3.4Все структурные подразделения
Соблюдение законодательства Российской Федерации
Отсутствие фактов нарушений законодательства Российской Федерации10 баллов на год,
2,5 балла на квартал
3.5Все структурные подразделения
Соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины (исполнение приказов, распоряжений,
поручений и заданий Федерального дорожного агентства)
Отсутствие фактов нарушений трудовой и исполнительской дисциплины8 баллов на год,
2 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 330 баллов на год,
7,5 балла на квартал

Совокупность всех показателей по трем разделам (итого)100 баллов на год,
25 баллов на квартал

Приложение № 5
к приказу Федерального
дорожного агентства
от 14 ноября 2023 г. № 175

Показатели эффективности деятельности федерального казенного учреждения "Узел связи и
автоматизации Федерального дорожного агентства" и работы его руководителя
12345
№
п/пСтруктурное подразделение Федерального дорожного агентства, ответственное за оценку
показателяНаименование показателяКритерии оценки показателяУстановленное количество баллов
за выполнение данного показателя за ___ квартал _____ года

1. Показатели эффективности основной деятельности
1.1Спецотдел
Выполнение полномочий в области мобилизационной подготовки, определенных Федеральным
дорожным агентством. Решение отдельных задач в области мобилизационной подготовки сферы
ведения Федерального дорожного агентства
Мероприятия выполнены в полном объеме30 баллов на год,
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7,5 балла на квартал
1.2Спецотдел
Обеспечение полномочий Федерального дорожного агентства в области технического прикрытия
автомобильных дорог общего пользования федерального значения. Разработка и поддержание в
актуализированном состоянии Плана технического прикрытия автомобильных дорог общего
пользования федерального значения
Мероприятия выполнены в полном объеме20 баллов на год,
5 баллов на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 150 баллов на год,
12,5 балла на квартал

2. Показатели эффективности финансово-экономической деятельности
2.1Финансово-экономическое управление
Исполнение кассового плана в течение финансового года
Исполнение14 баллов на год,
3,5 балла на квартал
2.2Финансово-экономическое управление
Подготовка управленческой отчетности и ее представление в Росавтодор
Своевременность представления и полнота информации6 баллов на год,
1,5 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 220 баллов на год,
5 баллов на квартал

3. Показатели эффективности работы руководителя федерального казенного учреждения
3.1Управление административно-кадровой работы и правового обеспечения
Выполнение квоты по приему на работу инвалидов
Выполнение2 балла на год,
0,5 балла на квартал
3.2Финансово-экономическое управление
Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей
руководителя, главного бухгалтера учреждения и среднемесячной заработной платы работников
учреждения (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного
бухгалтера) в кратности от 1 до 8 с учетом сложности и объема выполняемой работы
Обеспечение предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителя,
заместителей руководителей, главного бухгалтера и работников учреждения в кратности от 1 до 86
баллов на год,
1,5 балла на квартал
3.3Все структурные подразделения
Соблюдение законодательства Российской Федерации
Отсутствие фактов нарушений законодательства Российской Федерации10 баллов на год,
2,5 балла на квартал
3.4Все структурные подразделения
Соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины (исполнение приказов, распоряжений,
поручений и заданий Федерального дорожного агентства)
Отсутствие фактов нарушений трудовой и исполнительской дисциплины12 баллов на год,
3 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 330 баллов на год,
7,5 балла на квартал
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Совокупность всех показателей по трем разделам (итого)100 баллов на год,
25 баллов на квартал

Приложение № 6
к приказу Федерального
дорожного агентства
от 14 ноября 2023 г. № 175

Показатели эффективности деятельности федерального казенного учреждения "Центр мониторинга
безопасной эксплуатации объектов дорожного хозяйства и автомобильного транспорта
Федерального дорожного агентства" и работы его руководителя
12345
№
п/пСтруктурное подразделение Федерального дорожного агентства, ответственное за оценку
показателяНаименование показателяКритерии оценки показателяУстановленное количество баллов
за выполнение данного показателя за ___ квартал _____ года

1. Показатели эффективности основной деятельности
1.1Управление транспортной безопасности
Рассмотрение исходной информации, поступающей от субъектов транспортной инфраструктуры, для
включения объектов транспортной инфраструктуры автомобильного транспорта и транспортных
средств в Реестр объектов транспортной инфраструктуры и транспортных средств
Своевременность рассмотрения6 баллов на год,
1,5 балла на квартал
1.2Управление транспортной безопасности
Проведение аттестации сил обеспечения транспортной безопасности в сфере дорожного хозяйства,
автомобильного транспорта и на наземном электрическом транспорте
Своевременность проведения8 баллов на год,
2 балла на квартал
1.3Управление транспортной безопасности
Подготовка проектов заключений об утверждении или отказе в утверждении результатов оценки
уязвимости:
а) объектов транспортной инфраструктуры автомобильного транспорта;
б) объектов транспортной инфраструктуры дорожного хозяйства
Своевременность исполнения документов8 баллов на год,
2 балла на квартал
1.4Управление транспортной безопасности
Формирование и ведение базы данных результатов оценки уязвимости:
а) объектов транспортной инфраструктуры автомобильного транспорта;
б) объектов транспортной инфраструктуры дорожного хозяйства
Своевременность и правильность внесения сведений4 балла на год,
1 балл на квартал
1.5Управление транспортной безопасности
Подготовка проектов заключений об утверждении или отказе в утверждении планов обеспечения
транспортной безопасности:
а) объектов транспортной инфраструктуры дорожного хозяйства;
б) объектов транспортной инфраструктуры автомобильного транспорта
Оперативные и качественные подготовка и исполнение документов в соответствии с действующим
законодательством и распоряжениями8 баллов на год,
2 балла на квартал
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1.6Управление транспортной безопасности
Формирование и ведение базы данных планов обеспечения транспортной безопасности:
а) объектов транспортной инфраструктуры дорожного хозяйства;
б) объектов транспортной инфраструктуры автомобильного транспорта
Своевременность и правильность внесения сведений4 балла на год,
1 балл на квартал
1.7Управление транспортной безопасности
Подготовка уведомлений о приеме паспортов обеспечения транспортной безопасности:
а) объектов транспортной инфраструктуры дорожного хозяйства и автомобильного транспорта;
б) транспортных средств автомобильного транспорта и городского наземного электрического
транспорта
Оперативные и качественные подготовка и исполнение документов в соответствии с
законодательством Российской Федерации и распоряжениями8 баллов на год,
2 балла на квартал
1.8Управление транспортной безопасности
Формирование и ведение базы данных паспортов обеспечения транспортной безопасности:
а) объектов транспортной инфраструктуры дорожного хозяйства;
б) транспортных средств автомобильного транспорта и городского наземного электрического
транспорта
Своевременность и правильность внесения сведений4 балла на год,
1 балл на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 150 баллов на год,
12,5 балла на квартал

2. Показатели эффективности финансово-экономической деятельности
2.1Финансово-экономическое управление
Исполнение кассового плана в течение финансового года
Исполнение14 баллов на год,
3,5 балла на квартал
2.2Финансово-экономическое управление
Подготовка управленческой отчетности и ее представление в Росавтодор
Своевременность представления и полнота информации6 баллов на год,
1,5 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 220 баллов на год,
5 баллов на квартал

3. Показатели эффективности работы руководителя федерального казенного учреждения
3.1Управление административно-кадровой работы и правового обеспечения
Выполнение квоты по приему на работу инвалидов
Выполнение2 балла на год,
0,5 балла на квартал
3.2Финансово-экономическое управление
Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей
руководителя, главного бухгалтера учреждения и среднемесячной заработной платы работников
учреждения (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного
бухгалтера) в кратности от 1 до 8 с учетом сложности и объема выполняемой работы
Обеспечение предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителя,
заместителей руководителей, главного бухгалтера и работников учреждения в кратности от 1 до 86
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баллов на год,
1,5 балла на квартал
3.3Все структурные подразделения
Соблюдение законодательства Российской Федерации
Отсутствие фактов нарушений законодательства Российской Федерации10 баллов на год,
2,5 балла на квартал
3.4Все структурные подразделения
Соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины (исполнение приказов, распоряжений,
поручений и заданий Федерального дорожного агентства)
Отсутствие фактов нарушений трудовой и исполнительской дисциплины12 баллов на год,
3 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 330 баллов на год,
7,5 балла на квартал

Совокупность всех показателей по трем разделам (итого)100 баллов на год,
25 баллов на квартал

Приложение № 7
к приказу Федерального
дорожного агентства
от 14 ноября 2023 г. № 175

Показатели эффективности деятельности федерального казенного учреждения "Центр аналитики и
методологии развития дорожного хозяйства Федерального дорожного агентства" и работы его
руководителя
12345
№
п/пСтруктурное подразделение Федерального дорожного агентства, ответственное за оценку
показателяНаименование показателяКритерии оценки показателяУстановленное количество баллов
за выполнение данного показателя за ___ квартал _____ года

1. Показатели эффективности основной деятельности
1.1Управление эксплуатации автомобильных дорог
Обеспечение формирования и реализации программных мероприятий Федерального дорожного
агентства по развитию сети автомобильных дорог.
Подготовка предложений для включения в краткосрочные, среднесрочные и долгосрочные
программы дорожных работ по капитальному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных дорог
Своевременное исполнение10 баллов на год,
2,5 балла на квартал
1.2Управление земельно-имущественных отношений
Обеспечение оказания Федеральным дорожным агентством государственной услуги по выдаче
разрешений на строительство, реконструкцию, ввод в эксплуатацию, в случае прокладки или
переустройства инженерных коммуникаций, пересечений и примыканий к автомобильным дорогам, а
также объектов дорожного сервиса, размещаемых в границах полосы отвода
Своевременное исполнение4 балла на год,
1 балл на квартал
1.3Управление земельно-имущественных отношений
Обеспечение реализации Федеральным дорожным агентством государственных функций по
подготовке проектов решений (согласований) по образованию земельных участков, определению
видов разрешенного использования, их предоставления для размещения автомобильных дорог
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общего пользования федерального значения
Своевременное исполнение20 баллов на год,
5 баллов на квартал
1.4Управление земельно-имущественных отношений
Обеспечение реализации Федеральным дорожным агентством государственных функций по
подготовке проектов решений (согласований) об установлении публичных сервитутов в отношении
земельных участков и (или) земель
Своевременное исполнение8 баллов на год,
2 балла на квартал
1.5Управление земельно-имущественных отношений
Обеспечение реализации Федеральным дорожным агентством мероприятий по повышению
эффективности использования и оптимизации состава имущества, закрепленного на вещном праве
за подведомственными Федеральному дорожному агентству учреждениями, и методологическое
сопровождение при представлении ими отчетов о результатах деятельности и об использовании
закрепленного за ними государственного (муниципального) имущества
Своевременное исполнение8 баллов на год,
2 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 150 баллов на год,

2. Показатели эффективности финансово-экономической деятельности
2.1Финансово-экономическое управление
Исполнение кассового плана в течение финансового года
Исполнение14 баллов на год,
3,5 балла на квартал
2.2Финансово-экономическое управление
Подготовка управленческой отчетности и ее представление в Росавтодор
Своевременность представления и полнота информации6 баллов на год,
1,5 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 220 баллов на год,
5 баллов на квартал

3. Показатели эффективности работы руководителя федерального казенного учреждения
3.1Управление административно-кадровой работы и правового обеспечения
Выполнение квоты по приему на работу инвалидов
Выполнение2 балла на год,
0,5 балла на квартал
3.2Финансово-экономическое управление
Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей
руководителя, главного бухгалтера учреждения и среднемесячной заработной платы работников
учреждения (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного
бухгалтера) в кратности от 1 до 8 с учетом сложности и объема выполняемой работы
Обеспечение предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителя,
заместителей руководителей, главного бухгалтера и работников учреждения в кратности от 1 до 86
баллов на год,
1,5 балла на квартал
3.3Все структурные подразделения
Соблюдение законодательства Российской Федерации
Отсутствие фактов нарушений законодательства Российской Федерации10 баллов на год,
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2,5 балла на квартал
3.4Все структурные подразделения
Соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины (исполнение приказов, распоряжений,
поручений и заданий Федерального дорожного агентства)
Отсутствие фактов нарушений трудовой и исполнительской дисциплины12 баллов на год,
3 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 330 баллов на год,
7,5 балла на квартал

Совокупность всех показателей по трем разделам (итого)100 баллов на год,
25 баллов на квартал

Приложение № 8
к приказу Федерального
дорожного агентства
от 14 ноября 2023 г. № 175

Показатели эффективности деятельности федерального государственного бюджетного учреждения
"Информационный центр по автомобильным дорогам "ИНФОРМАВТОДОР" Федерального дорожного
агентства" и работы его руководителя
12345
№
п/пСтруктурное подразделение Федерального дорожного агентства, ответственное за оценку
показателяНаименование показателяКритерии оценки показателяУстановленное количество баллов
за выполнение данного показателя за ___ квартал _____ года

1. Показатели эффективности основной деятельности
1.1Управление научно-технических исследований, информационных технологий и хозяйственного
обеспечения
Субсидия на иные цели в части достижения установленных значений результатов за
соответствующий финансовый год
Достижение установленных значений результатов предоставления субсидии на иные цели за
соответствующий финансовый год48 баллов на год,
12 баллов на квартал
1.2Управление научно-технических исследований, информационных технологий и хозяйственного
обеспечения
Осуществление своевременного размещения и актуализации сведений, предусмотренных пунктом 9
Положения о федеральной государственной информационной системе координации
информатизации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 14
ноября 2015 г. № 1235, по направлению развития современных систем связи и информатизации на
автомобильных дорогах общего пользования федерального значения
Отсутствие нарушений сроков и своевременная актуализация сведений2 балла на год,
0,5 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 150 баллов на год,
12,5 балла на квартал

2. Показатель эффективности финансово-экономической деятельности
2.1Финансово-экономическое управление
Подготовка управленческой отчетности и ее представление в Росавтодор
Своевременность представления и полнота информации10 баллов на год,



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 17 из 22

2,5 балла на квартал

Совокупная значимость показателя в баллах по разделу 210 баллов на год,
2,5 балла на квартал

3. Показатели эффективности работы руководителя федерального казенного учреждения
3.1Управление административно-кадровой работы и правового обеспечения
Выполнение квоты по приему на работу инвалидов
Выполнение2 балла на год,
0,5 балла на квартал
3.2Финансово-экономическое управление
Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей
руководителя, главного бухгалтера учреждения и среднемесячной заработной платы работников
учреждения (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного
бухгалтера) в кратности от 1 до 8 с учетом сложности и объема выполняемой работы
Обеспечение предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителя,
заместителей руководителей, главного бухгалтера и работников учреждения в кратности от 1 до
810 баллов на год,
2,5 балла на квартал
3.3Финансово-экономическое управление
Рост средней заработной платы работников учреждения в отчетном году по сравнению с
предшествующим годом без учета повышения размера заработной платы в соответствии с
решениями Правительства Российской Федерации
Обеспечение роста средней заработной платы работников учреждения в отчетном году по
сравнению с предшествующим годом10 баллов на год,
2,5 балла на квартал
3.4Все структурные подразделения
Соблюдение законодательства Российской Федерации
Отсутствие фактов нарушений законодательства Российской Федерации10 баллов на год,
2,5 балла на квартал
3.5Все структурные подразделения
Соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины (исполнение приказов, распоряжений,
поручений и заданий Федерального дорожного агентства)
Отсутствие фактов нарушений трудовой и исполнительской дисциплины8 баллов на год,
2 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 340 баллов на год,
10 баллов на квартал

Совокупность всех показателей по трем разделам (итого)100 баллов на год,
25 баллов на квартал

Приложение № 9
к приказу Федерального
дорожного агентства
от 14 ноября 2023 г. № 175

Показатели эффективности деятельности федерального бюджетного лечебно-профилактического
учреждения "Санаторий "Автомобилист" Федерального дорожного агентства" и работы его
руководителя
12345
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№
п/пСтруктурное подразделение Федерального дорожного агентства, ответственное за оценку
показателяНаименование показателяКритерии оценки показателяУстановленное количество баллов
за выполнение данного показателя за ___ квартал _____ года

1. Показатели эффективности основной деятельности
1.1Финансово-экономическое управление
Государственное задание на оказание государственной услуги за соответствующий финансовый год
и плановый период с разбивкой по кварталам (с учетом установленного допустимого (возможного
отклонения)
Выполнение государственного задания в части показателей объема и качества оказания
государственной услуги за соответствующий финансовый год и плановый период с разбивкой по
кварталам (с учетом установленного допустимого (возможного отклонения)50 баллов на год,
12,5 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 150 баллов на год,
12,5 балла на квартал

2. Показатель эффективности финансово-экономической деятельности
2.1Финансово-экономическое управление
Подготовка управленческой отчетности и ее представление в Росавтодор
Своевременность представления и полнота информации10 баллов на год,
2,5 балла на квартал

Совокупная значимость показателя в баллах по разделу 210 баллов на год,
2,5 балла на квартал

3. Показатели эффективности работы руководителя федерального казенного учреждения
3.1Управление административно-кадровой работы и правового обеспечения
Выполнение квоты по приему на работу инвалидов
Выполнение2 балла на год,
0,5 балла на квартал
3.2Финансово-экономическое управление
Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей
руководителя, главного бухгалтера учреждения и среднемесячной заработной платы работников
учреждения (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного
бухгалтера) в кратности от 1 до 6 с учетом сложности и объема выполняемой работы
Обеспечение предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителя,
заместителей руководителей, главного бухгалтера и работников учреждения в кратности от 1 до
610 баллов на год,
2,5 балла на квартал
3.3Финансово-экономическое управление
Рост средней заработной платы работников учреждения в отчетном году по сравнению с
предшествующим годом без учета повышения размера заработной платы в соответствии с
решениями Правительства Российской Федерации
Обеспечение роста средней заработной платы работников учреждения в отчетном году по
сравнению с предшествующим годом10 баллов на год,
2,5 балла на квартал
3.4Все структурные подразделения
Соблюдение законодательства Российской Федерации
Отсутствие фактов нарушений законодательства Российской Федерации10 баллов на год,
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2,5 балла на квартал
3.5Все структурные подразделения
Соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины (исполнение приказов, распоряжений,
поручений и заданий Федерального дорожного агентства)
Отсутствие фактов нарушений трудовой и исполнительской дисциплины8 баллов на год,
2 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 340 баллов на год,
10 баллов на квартал

Совокупность всех показателей по трем разделам (итого)100 баллов на год,
25 баллов на квартал

Приложение № 10
к приказу Федерального
дорожного агентства
от 14 ноября 2023 г. № 175

Показатели эффективности деятельности федеральных казенных учреждений, не указанных в
абзацах втором - десятом пункта 1 настоящего приказа, и работы их руководителей
12345
№
п/пСтруктурное подразделение Федерального дорожного агентства, ответственное за оценку
показателяНаименование показателяКритерии оценки показателяУстановленное количество баллов
за выполнение данного показателя за ____ квартал _____ года

1. Показатели эффективности основной деятельности
1.1Управление эксплуатации автомобильных дорог
Количество погибших в дорожно-транспортных происшествиях
Отсутствие роста погибших в дорожно-транспортных происшествиях6 баллов на год,
1,5 балла на квартал
1.2Управление эксплуатации автомобильных дорог
Количество погибших в дорожно-транспортных происшествиях с недостатками транспортно-
эксплуатационного состояния улично-дорожной сети
Отсутствие роста погибших в дорожно-транспортных происшествиях с недостатками транспортно-
эксплуатационного состояния улично-дорожной сети8 баллов на год,
2 балла на квартал
1.3Управление эксплуатации автомобильных дорог
Обеспечение выполнения программы работ по содержанию автомобильных дорог общего
пользования федерального значения и дорожных сооружений на них, находящихся в оперативном
управлении учреждения
Обеспечение заданного уровня содержания, установленного государственными контрактами, на
автомобильных дорогах общего пользования федерального значения и дорожных сооружений на
них, находящихся в оперативном управлении учреждения8 баллов на год,
2 балла на квартал
1.4Управление строительства автомобильных дорог
Ввод в эксплуатацию объектов по строительству и реконструкции автомобильных дорог общего
пользования федерального значения и дорожных сооружений на них
Своевременный (досрочный) ввод в эксплуатацию объектов (объекта)8 баллов на год,
2 балла на квартал;
(в случае отсутствия плана по вводу объектов в эксплуатацию в текущем квартале установить 2
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балла на квартал по показателю)
1.5Управление эксплуатации автомобильных дорог
Соблюдение технологии производства дорожных работ в соответствии с проектной документацией и
нормативными документами в дорожном хозяйстве. Выполнение программ:
- по капитальному ремонту, ремонту автомобильных дорог общего пользования федерального
значения и дорожных сооружений на них (с учетом выполнения гарантийных обязательств);
- направленных на повышение безопасности движения (барьерное ограждение, дорожная разметка,
дорожные знаки, светофорные объекты)
Выполнение программы работ8 баллов на год,
2 балла на квартал
1.6Управление эксплуатации автомобильных дорог
Ввод в эксплуатацию объектов по капитальному ремонту, ремонту и содержанию (поверхностная
обработка, планово-предупредительные работы) автомобильных дорог общего пользования
федерального значения и дорожных сооружений на них
Своевременный (досрочный) ввод в эксплуатацию объектов (объекта)4 балла на год,
1 балл на квартал; (в случае отсутствия плана по вводу объектов в эксплуатацию в текущем
квартале установить 1 балл на квартал по показателю)
1.7Управление транспортной безопасности
Реализация мер по обеспечению транспортной безопасности на объектах транспортной
инфраструктуры, находящихся в оперативном управлении
Своевременное представление сведений для проведения категорирования объектов транспортной
инфраструктуры; обеспечения проведения оценки уязвимости объектов транспортной
инфраструктуры; разработки и утверждения планов обеспечения транспортной безопасности
объектов транспортной инфраструктуры; утверждение и представление паспортов обеспечения
транспортной безопасности объектов транспортной инфраструктуры неподлежащих
категорированию; обеспечение защиты объектов транспортной инфраструктуры от актов
незаконного вмешательства в соответствии с доведенным заданием на выполнение работ (оказание
услуг); исполнение доведенного задания на выполнение работ (оказание услуг); выполнение
поручений Управления транспортной безопасности4 балла на год,
1 балл на квартал
1.8Управление транспортной безопасности
Выполнение необходимых мероприятий, предусмотренных требованиями к антитеррористической
защищенности объектов (территорий), включенных в Перечень объектов (территорий) Федерального
дорожного агентства, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 19
апреля 2019 г. № 471. Реализация мероприятий в области гражданской обороны
Своевременное выполнение мероприятий и соответствие нормам действующего законодательства;
своевременное предоставление сведений и докладов; выполнение поручений Управления
транспортной безопасности2 балла на год,
0,5 балла на квартал
1.9Управление земельно-имущественных отношений
Оформление земельных участков, необходимых для размещения объектов строительства
(реконструкции) автомобильных дорог общего пользования федерального значения
Своевременное оформление земельных участков2 балла на год,
0,5 балла на квартал
1.10Управление земельно-имущественных отношений
Мониторинг объектов дорожного сервиса и примыканий к ним, расположенных вдоль автомобильных
дорог общего пользования федерального значения, на предмет надлежащего исполнения
(соблюдения) технических требований и условий, подлежащих обязательному исполнению, и иным
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нормативным требованиям, а также принятие мер по обустройству многофункциональных зон и
объектов дорожного сервиса на автомобильных дорогах общего пользования федерального
значения
Соответствие нормам действующего законодательства, обустройство многофункциональными
зонами и объектами дорожного сервиса2 балла на год,
0,5 балла на квартал
1.11Управление земельно-имущественных отношений
Прием-передача автомобильных дорог из одной формы собственности в другую
Выполнение мероприятий по передаче на иной уровень публичной собственности участков
автомобильных дорог согласно поручению руководителя Федерального дорожного агентства от 15
августа 2022 г. № РН-132 балла на год,
0,5 балла на квартал
1.12Управление научно-технических исследований, информационных технологий и хозяйственного
обеспечения
Согласование с Федеральным дорожным агентством начальных (максимальных) цен
Отсутствие фактов осуществления закупок без согласования с Федеральным дорожным агентством8
баллов на год,
2 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 162 балла на год,
15,5 балла на квартал

2. Показатели эффективности финансово-экономической деятельности
2.1Финансово-экономическое управление
Исполнение кассового плана в течение финансового года
Исполнение14 баллов на год,
3,5 балла на квартал
2.2Финансово-экономическое управление
Подготовка управленческой отчетности и ее представление в Росавтодор
Своевременность представления и полнота информации6 баллов на год,
1,5 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 220 баллов на год,
5 баллов на квартал

3. Показатели эффективности работы руководителя федерального казенного учреждения
3.1Финансово-экономическое управление
Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей
руководителя, главного бухгалтера учреждения и среднемесячной заработной платы работников
учреждения (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного
бухгалтера) в кратности от 1 до 8 с учетом сложности и объема выполняемой работы
Обеспечение предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителя,
заместителей руководителей, главного бухгалтера и работников учреждения в кратности от 1 до 86
баллов на год,
1,5 балла на квартал
3.2Управление административно-кадровой работы и правового обеспечения
Выполнение квоты по приему на работу инвалидов
Выполнение2 балла на год,
0,5 балла на квартал
3.3Все структурные подразделения
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Соблюдение законодательства Российской Федерации
Отсутствие фактов нарушений законодательства Российской Федерации4 балла на год,
1 балл на квартал
3.4Все структурные подразделения
Соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины (исполнение приказов, распоряжений,
поручений и заданий Федерального дорожного агентства)
Отсутствие фактов нарушений трудовой и исполнительской дисциплины6 баллов на год,
1,5 балла на квартал

Совокупная значимость всех показателей в баллах по разделу 318 баллов на год 4,5 балла на
квартал

Совокупность всех показателей по трем разделам (итого)100 баллов на год,
25 баллов на квартал


