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О подписании Соглашения между Правительством Российской Федерации и Правительством Китайской
Народной Республики о временной трудовой деятельности граждан Российской Федерации в Китайской
Народной Республике и граждан Китайской Народной Республики в Российской Федерации

Статья 9
1. Работники не могут выполнять никакой другой оплачиваемой работы, помимо той, на которую
было выдано разрешение.
2. В случае если будет выявлено, что работник выполняет или выполнял другую оплачиваемую
работу, помимо той, на которую было выдано разрешение, или самовольно сменил работодателя,
разрешение аннулируется.
Разрешение не подлежит передаче другим работодателям. Привлекаемые на основании разрешения
работники не могут быть переведены на работу к другому работодателю.


