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Уголовный кодекс РСФСР

Статья 139. Отказ в приеме на
работу или увольнение
беременной
женщины или кормящей матери
Отказ в приеме на работу или
увольнение с работы женщины по
мотивам ее беременности, а
равно отказ в приеме на работу или
увольнение с работы матери, кормящей
грудью, по этим мотивам -
наказывается исправительными
работами на срок до одного года
или увольнением от должности.


