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Об утверждении дополнений и изменений к Инструкции по
заполнению унифицированных форм федерального
государственного статистического наблюдения N П-1
"Сведения о производстве и отгрузке товаров и услуг", N П-2
"Сведения об инвестициях", N П-3 "Сведения о финансовом
состоянии организации", N П-4 "Сведения о численности,
заработной плате и движении работников"
Постановление · № 215 · от 25.11.2002 · Государственный комитет по статистике · Действует без изменений

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РФ ПО СТАТИСТИКЕ
25 ноября 2002 г.
N 215 Об утверждении дополнений и изменений
к Инструкции по заполнению унифицированных форм
федерального государственного статистического наблюдения
N П-1 "Сведения о производстве и отгрузке товаров и услуг",
N П-2 "Сведения об инвестициях",
N П-3 "Сведения о финансовом состоянии организации",
N П-4 "Сведения о численности, заработной плате
и движении работников"
Государственный комитет Российской Федерации по статистике постановляет:
Утвердить прилагаемые Дополнения и изменения к Инструкции по заполнению унифицированных
форм федерального государственного статистического наблюдения N П-1 "Сведения о производстве
и отгрузке товаров и услуг", N П-2 "Сведения об инвестициях", N П-3 "Сведения о финансовом
состоянии организации", N П-4 "Сведения о численности, заработной плате и движении работников",
утвержденной постановлением Госкомстата России от 30.11.01 N 89, и ввести их в действие, начиная
с отчета за январь 2003 года.
Председатель В.Л.Соколин
____________
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО СТАТИСТИКЕ (ГОСКОМСТАТ РОССИИ)
УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Госкомстата России
от 25 ноября 2002 г.
N 215
Дополнения и изменения к Инструкции по заполнению
унифицированных форм федерального государственного
статистического наблюдения N П-1 "Сведения о производстве
и отгрузке товаров и услуг", N П-2 "Сведения об инвестициях",
N П-3 "Сведения о финансовом состоянии организации",
N П-3 "Сведения о численности, заработной плате
и движении работников"
При заполнении унифицированных форм федерального государственного статистического
наблюдения N П-1 "Сведения о производстве и отгрузке товаров и услуг", N П-2 "Сведения об
инвестициях", N П-3 "Сведения о финансовом состоянии организации N П-4 "Сведения о численности,
заработной плате и движении работников" следует руководствоваться Инструкцией, утвержденной
постановлением Госкомстата России от 30.11.2001 N 89, а также следующими дополнениями и
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изменениями к ней.
Общие положения
В пункте 1.4 абзац 2 изложить в следующей редакции;
"Если юридическое лицо имеет обособленные подразделения (включая филиалы), расположенные на
территории других субъектов Российской Федерации (республик, краев, областей, автономных
округов), то к форме..." далее по тексту.
Абзац 3 пункта 1.4 изложить в следующей редакции;
"По указанию территориального органа Госкомстата России в республике, крае области, автономном
округе, городе федерального значения наряду с формой федерального государственного
статистического наблюдения в целом по юридическому лицу должны представляться сведения по
его обособленным подразделениям, как имеющим, так и не имеющим отдельный баланс,
находящимся, или осуществляющим хозяйственную деятельность на территории других городов и
районов (либо соответствующих им административно-территориальных образований) данного
субъекта Российской Федерации, чем само юридическое лицо."
Третий абзац пункта 1.9 изложить в следующей редакции;
"Отчитывающаяся организация проставляет в адресной части формы код ОКПО. Остальные коды
определяются территориальными органами Госкомстата России и используются при последующей
автоматизированной обработке информации, содержащейся в форме."
Форма N П-1 "Сведения о производстве и отгрузке товаров и услуг"
Раздел 1. Общие экономические показатели
Абзац 16 пункта 2.3 изложить в следующей редакции;
"По оптовой и розничной торговле по строке 01 раздела 1 формы N П-1 показывается объем валовой
прибыли, которая представляет собой разницу между продажной и покупной стоимостью
реализованных товаров (без НДС и налога с продаж). Этот же порядок используется применительно
к деятельности в области материально-технического снабжения заготовок. По общественному
питанию по строке 01 отражается стоимость проданной собственной кулинарной продукции
фактических продажных ценах (без НДС и налога с продаж), а также разница между продажной и
покупной стоимостью товаров, проданных без кулинарной обработки для потребления на месте (без
НДС и налога с продаж)".
Абзац 17 пункта 2.3 изложить в следующей редакции:
"По транспортной деятельности учитывается объем доходов от перевозочной и другой
деятельности, непосредственно связанной с осуществлением транспортного процесса (погрузочно-
разгрузочные, транспортно-экспедиционные работы и услуги, обслуживание транспорта и др.),
включая суммы, получаемые из бюджета на оплату проезда ветеранов и инвалидов, в соответствии с
Федеральным Законом "О ветеранах" и других незащищенных социальных групп соответствии с
местным законодательством. По шоссейному хозяйству - выпуск определяется в размере стоимости
выполненных работ по текущему ремонту и содержанию автомобильных дорог на основании актов-
приемки выполненных работ NN 2, 3".
В первом абзаце пункта 2.12 исключить слово "потребительских".
Абзац 1 пункта 2.13 изложить в следующей редакции:
"2.13. По строке 13 показывается оборот общественного питания, который представляет собой
стоимость проданной собственной кулинарной продукции (блюд, кулинарных изделий,
полуфабрикатов), мучных, кондитерских хлебобулочных изделий и других покупных товаров без
кулинарной обработки для потребления главным образом на месте".
Пункт 2.13 дополнить абзацем следующего содержания:
"Оборот общественного питания приводится в фактических продажных ценах, включающих наценку
общественного питания, налог на добавленную стоимость и налог с продаж". Форма N П-2 "Сведения
об инвестициях"
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Раздел 1. Финансовые вложения
В абзаце 3 пункта 3.2 после слов "за период с начала отчетного года" добавить слова "...(в графе 4 -
за соответствующий период предыдущего года)..." далее по тексту.
В абзаце 5 пункта 3.2 после слов "в отчетом периоде" добавить слова "...(в графе 5 - объемы
накопленных финансовых вложений на конец соответствующего периода предыдущего года)..."
далее по тексту.
Раздел 2. Инвестиции в нефинансовые активы, осуществленные данным предприятием
Первое предложение пункта 3.7 изложить в следующей редакции:
"3.7. В разделе 2 в графах 1 и 2 данные показываются в ценах отчетного периода, а в графах 3 и 4 - в
ценах соответствующего периода прошлого года: в графах 1 и 3 - за период с начала года
нарастающим итогом, в графе 2 - за отчетный квартал, в графе 4 - за соответствующий квартал
предыдущего года."
В пунктах 3.8 - 3.20 по тексту изменить нумерацию строк: +--------------------------------------------------------------
---+ ¦ Было ¦ Исправить ¦ Было ¦ Исправить ¦ Было ¦ Исправить ¦ ¦ ¦ на ¦ ¦ на ¦ ¦ на ¦ +---------+-----------+-----
----+-----------+---------+-----------¦ ¦ 203 ¦ 204 ¦ 210 ¦ 211 ¦ 215 ¦ 250 ¦ ¦ 204 ¦ 206 ¦ 211 ¦ 230 ¦ 216 ¦ 251 ¦ ¦ 205
¦ 208 ¦ 212 ¦ 231 ¦ 217-219 ¦ 224-226 ¦ ¦ 206 ¦ 209 ¦ 213 ¦ 240 ¦ 220 ¦ 212 ¦ ¦ 207 ¦ 210 ¦ 214 ¦ 241 ¦ 221 ¦ 261
¦ +-----------------------------------------------------------------+
Последнее предложение в 1 абзаце пункта 3.8 изложить в следующей редакции: "Строка 201 равна
сумме строк 202+204+206+209."
После 4 абзаца пункта 3.9 текст дополнить абзацем следующего содержания:
"По строке 203 из строки 202 выделяются затраты на строительно-монтажные работы, т.е.
строительные работы по возведению, расширению и реконструкции жилых зданий и связанные с
ними работы по монтажу железобетонных, металлических, деревянных и других строительных
конструкций; работы по устройству в разборке подкрановых путей для башенных и других кранов.
Состав строительно-монтажных работ приведен в инструкции по заполнению форм федерального
государственного статистического наблюдения по капитальному строительству, утвержденной
постановлением Госкомстата России 03.10.96 N 123.";
после 5 абзаца текст дополнить абзацем следующего содержания:
"По строке 205 из строки 204 выделяются затраты на строительно-монтажные работы, т.е.
строительные работы по возведению, расширению и реконструкции зданий (кроме жилых) в
сооружений и связанные с ними работы по монтажу железобетонных, металлических, деревянных и
других строительных конструкций: работы по устройству и разборке подкрановых путей для
башенных и других кранов.".
В пункте 3.10:
в 1 абзаце после слов "... вхолостую всех видов оборудования" добавить слова "в случае, если они
включены в сводный сметный расчет на строительство объектов)";
в 5 абзаце после слов "пусковые расходы:" добавить слова "проверка и испытание качества монтажа
(индивидуальное опробование отдельных видов машин и механизмов и комплексное опробование
вхолостую всех видов оборудования в случае, если они не включены в сводный сметный расчет на
строительство объектов), далее по тексту;
после 5 абзаца текст дополнить абзацем следующего содержания:
"По строке 207 из строки 206 выделяются работы по монтажу энергетического, технологического и
другого оборудования."
В пункте 3.12 второй абзац исключить.
В пункте 3.13 первый и второй абзацы исключить.
После пункта 3.16 включить пункт 3.16а следующего содержания:
"3.16а. По строкам 221-223 инвестиции в основной капитал распределяются по видам экономической
деятельности в соответствии с Общероссийским классификатором видов экономической
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деятельности (ОКВЭД), исходя из назначения основных фондов, т. е. той сферы экономической
деятельности, в которой они будут функционировать. По строкам 221-223 приводится полная
расшифровка инвестиций в основной капитал, показанных по строке 201 по видам деятельности.
Если организация осуществляет инвестирование более чем в три вида деятельности, данные по
остальным приводятся на дополнительном бланке." Раздел 3. Источники инвестиций
В пункте 3.20 последний абзац изложить в следующей редакции:
"По строке 370 отражаются инвестиции, осуществляемые за счет прочих, не перечисленных по
строкам 330-360 привлеченных источников инвестиций, в том числе из них выделяются инвестиции
за счет средств, полученных от вышестоящих организаций (строка 371), средств, полученных от
долевого участия в строительстве организаций и населения (строка 372) средств от выпуска
корпоративных облигаций (строка 373) и от эмиссии акций (строка 374)."
Форма N П-3 "Сведения о финансовом состоянии организации"
Раздел 2. Доходы и расходы
В последнем абзаце пункта 4.11 исключить слова "за отчетный период".
В абзацах 1, 3, 4, 5 пункта 4.12 исключить слова "за отчетный период".
В абзацах 1 и 2 пункта 4.13 исключить слова "за отчетный период".
После пункта 4.13 включить пункт 4.13а следующего содержания:
"4.13а. Справочно, по строке 27, в соответствии с действующей учетной политикой организации,
определенной на основании Положения по бухгалтерскому учету "Учет материально-
производственных запасов" (ПБУ 5/01), утвержденному приказом Минфина России от 9 июня 2001 г.
N 44н, отражается преимущественное применение метода оценки видов (групп) материально-
производственных запасов при их отпуске в производство и ином выбытии.
В одной из граф 1-4 проставляется знак "1" (один вариант ответа) к методу, применяемому
организацией в течение отчетного года к наибольшей по стоимости части материально-
производственных запасов."
Форма N П-4 "Сведения о численности, заработной плате
и движении работников"
Раздел 1. Численность и начисленная заработная плата работников
3 абзац пункта 5.9. изложить в следующей редакции:
"Если в организации все внешние совместители работают по 3,2 часа в день, то за каждый рабочий
день совместитель учитывается как 0,4 человека. Например, в январе Иванов отработал 20 рабочих
дней, Петров - 10, Сидоров - 5. Средняя численность совместителей в январе составила 0,7 человека
(0,4 х 20 + 0,4 х 10 + 0,4 х 5) : 20 рабочих дней в январе)".
Пункты 5.11 и 5.12 изложить в следующей редакции:
"5.11. При заполнении сведений по форме N П-4 следует руководствоваться приведенным ниже
порядком учета лиц, с которыми организации заключили ученический договор:
лица, с которыми заключен ученический договор на профессиональное обучение с выплатой в
период ученичества только стипендии, не включаются в отчет по труду по форме N П-4;
лица, с которыми заключен ученический договор на профессиональное обучение (являющийся
гражданско-правовым в соответствии со статьей 198 Трудового кодекса Российской Федерации) с
выплатой в период ученичества стипендии и оплатой работы, выполняемой учениками на
практических занятиях, учитываются в строке 04 формы N П-4;
работники организации, с которыми заключен ученический договор на переобучение без отрыва от
работы (являющийся дополнительным к трудовому договору в соответствии со статьей 198
Трудового кодекса Российской Федерации), показываются в строке 02 формы N П-4.
Оплата труда показывается в фонде заработной платы, суммы стипендии, выплачиваемые лицам, с
которыми заключен гражданско-правовой договор, показываются в выплатах социального
характера.
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5.12. В графах 2 и 3 раздела I показываются фонд заработной платы и выплаты социального
характера, начисленные работникам.
Фонд заработной платы - это сумма вознаграждений, предоставленных наемным работникам в
соответствии с количеством и качеством их труда, а также компенсаций, связанных с условиями
труда.
В состав фонда заработной платы включаются начисленные организациями суммы оплаты труда в
денежной и натуральной формах за отработанное и неотработанное время, компенсационные
выплаты, связанные с режимом работы и условиями труда, стимулирующие доплаты и надбавки,
премии, единовременные поощрительные выплаты, а также оплата питания, жилья, топлива,
носящая систематический характер.
В состав выплат социального характера включаются выплаты, связанные с предоставленными
работникам социальными льготами, в частности, на лечение, отдых, проезд, трудоустройство (без
пособий из государственных социальных внебюджетных фондов).
При составлении формы N П-4 (графы 2 и 3) показываются начисленные за отчетный период (с
учетом налога на доходы физических лиц и других удержаний в соответствии с законодательством)
денежные суммы независимо от источников их выплаты, статей смет и предоставленных налоговых
льгот в соответствии с платежными документами, по которым с работниками производятся расчеты
по заработной плате, премиям и т. д., независимо от срока их фактической выплаты.
Суммы, начисленные за ежегодные и дополнительные отпуска, включаются в фонд заработной
платы отчетного месяца только в сумме, приходящейся на дни отпуска в отчетном месяце. Суммы,
причитающиеся за дни отпуска в следующем месяце, включаются в фонд заработной платы
следующего месяца.
Выплаты в натуральной форме в виде товаров (работ, услуг) учитываются по стоимости этих товаров
(работ, услуг), исходя из их рыночных цен (тарифов) на дату начисления, а при государственном
регулировании цен (тарифов) на эти товары (работы, услуги) - исходя из государственных
регулируемых розничных цен.
В случае, если товары, продукты, питание, услуги предоставлялись по ценам (тарифам) ниже
рыночных, то в фонде заработной платы или выплатах социального характера учитывается
дополнительная материальная выгода, полученная работниками в виде разницы между рыночной
стоимостью товаров, продуктов, питания, услуг и суммой, фактически уплаченной работниками."
После п. 5.12 текст добавить пунктами следующего содержания:
"5.13. Включению в фонд заработной платы (графа 2), в частности, подлежат;
5.13.1. Оплата за отработанное время:
заработная плата, начисленная работникам по тарифным ставкам и окладам за отработанное время:
заработная плата, начисленная за выполненную работу работникам по сдельным расценкам, в
процентах от выручки от продажи продукции (выполнения работ и оказания услуг), в долях от
прибыли;
денежное вознаграждение лиц, замещающих государственные и муниципальные должности
Российской Федерации;
стоимость товаров или продуктов, выданных работникам в порядке натуральной оплаты труда;
гонорар работникам, состоящим в списочном составе работников редакций газет, журналов и иных
средств массовой информации;
оплата специальных перерывов в работе в соответствии с законодательством;
разница в окладах работникам, трудоустроенным из других организаций, с сохранением в течение
определенного срока размеров должностного оклада по предыдущему месту работы;
разница в окладах при временном заместительстве;
суммы индексации (компенсации, пени) за несвоевременную выплату заработной платы и в связи с
повышением стоимости жизни;
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компенсационные выплаты, связанные с режимом работы и условиями труда:
выплаты, обусловленные районным регулированием оплаты труда:
по районным коэффициентам; коэффициентам за работу в пустынных, безводных местностях и в
высокогорных районах; процентным надбавкам к заработной плате лицам, работающим в районах
Крайнего Севера, приравненным к ним местностям;
доплаты за работу во вредных или опасных условиях и на тяжелых работах;
доплаты за работу в ночное время;
доплаты за многосменный режим работы;
оплата работы в выходные и праздничные дни;
оплата сверхурочной работы;
оплата работникам за дни отдыха (отгулы), предоставленные в связи с работой сверх нормальной
продолжительности рабочего времени при вахтовом методе организации работ, и в других случаях,
установленных законодательством;
доплаты работникам, постоянно занятым на подземных работах, за нормативное время их
передвижения в шахте (руднике) от ствола к месту работы и обратно;
надбавки за вахтовый метод работы, выплаченные при выполнении работ вахтовым методом за
каждый календарный день пребывания в местах производства работ в период вахты, а также за
фактические дни нахождения в пути от места расположения организации (пункта сбора) к месту
работы и обратно, предусмотренные графиком работы;
надбавки к заработной плате, выплаченные работникам в связи с подвижным (разъездным)
характером работы;
надбавки работникам, направленным для выполнения монтажных, наладочных и строительных
работ, выплаченные за каждый календарный день пребывания на месте производства робот;
полевое довольствие;
стимулирующие доплаты и надбавки к тарифным ставкам и окладам (за профессиональное
мастерство, совмещение профессий и должностей, допуск к государственной тайне, знание
иностранного языка, ученые степени, квалификационный разряд, классный чин, дипломатический
ранг, за особые условия государственной службы и т. п.);
ежемесячные или ежеквартальные вознаграждения (надбавки) за выслугу лет, стаж работы;
премии и вознаграждения (включая стоимость натуральных премий), носящие систематический
характер, независимо от источников их выплаты;
оплата труда квалифицированных рабочих, руководителей, специалистов организаций,
привлекаемых для подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников;
суммы, начисленные за выполненную работу лицам, привлеченным для работы в данную
организацию, согласно специальным договорам с государственными организациями на
предоставление рабочей силы (военнослужащих, лиц, отбывающих наказание в виде лишения
свободы) как выданные непосредственно этим лицам, так и перечисленные государственным
организациям;
оплата труда лиц, принятых на работу по совместительству.
В строке 04, графе 2 показывается вознаграждение лиц, не состоящих в списочном составе
работников организации, за выполнение работ по договорам гражданско-правового характера,
предметом которых является выполнение работ и оказание услуг, если расчеты за выполненную
работу производятся организацией не с юридическими лицами, а с физическими лицами (за
исключением индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица). При этом
размер средств на выплату вознаграждений этих физических лиц определяется исходя из сметы на
выполнение работ (услуг) по этому договору и платежных документов.
5.13.2. Оплата за неотработанное время:
оплата ежегодных и дополнительных отпусков (без денежной компенсации и неиспользованный
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отпуск);
оплата дополнительных, сверх предусмотренных законодательством, отпусков, предоставленных
работникам в соответствии с коллективным договором;
оплата льготных часов подростков, инвалидов I в II групп, женщин, работающих в сельской
местности, женщин, работающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;
оплата учебных отпусков, предоставленных работникам, обучающимся в образовательных
учреждениях;
оплата на период обучения работников, направленных на профессиональную подготовку,
повышение квалификации или обучение вторым профессиям;
оплата, сохраняемая по месту основной работы за работниками, привлекаемыми к выполнению
государственных или общественных обязанностей;
оплата, сохраняемая по месту основной работы за работниками, привлекаемыми на уборку
сельскохозяйственных культур и заготовку кормов;
оплата работникам за дни медицинского осмотра (обследования), сдачи крови и отдыха,
предоставляемого после каждого дня сдачи крови;
оплата простоев не по вине работника;
оплата дней невыхода на работу по болезни за счет средств организации (кроме пособий по
временной нетрудоспособности);
суммы, выплаченные за счет средств организации, за неотработанное время работникам,
вынужденно работавшим неполное рабочее время по инициативе администрации.
5.13.3. Единовременные поощрительные и другие выплаты:
единовременные премии независимо от источников их выплаты;
вознаграждение по итогам работы за год, годовое вознаграждение за выслугу лет (стаж работы);
денежная компенсация за неиспользованный отпуск,
материальная помощь, предоставленная всем или большинству работников;
дополнительные выплаты при предоставлении ежегодного отпуска (сверх отпускных сумм в
соответствии с законодательством);
стоимость бесплатно выдаваемых работникам в качестве поощрения акций;
другие единовременные поощрительные выплаты (в связи с праздничными днями и юбилейными
датами, стоимость подарков работникам и др.).
5.13.4. Оплата питания, жилья, топлива:
стоимость бесплатно предоставленных работникам отдельных отраслей экономики питания и
продуктов (в соответствии с законодательством);
оплата (полностью или частично) организацией питания работников в денежной или натуральной
формах (сверх предусмотренной законодательством), в том числе в столовых, буфетах, в виде
талонов:
стоимость бесплатно (полностью или частично) предоставленных работникам отдельных отраслей
экономики, органов государственной власти (в соответствии с законодательством) жилья и
коммунальных услуг или суммы денежной компенсации за непредоставление их бесплатно;
суммы, уплаченные организацией в порядке возмещения расходов работников (сверх
предусмотренных законодательством) по оплате жилого помещения (квартирной платы, места в
общежитии, найма) и коммунальных услуг;
оплата (полностью или частично) предоставленного работникам топлива.
5.14. К выплатам социального характера (графа 3), в частности, относятся:
выходное пособие при прекращении трудового договора;
суммы, выплаченные уволенным работникам на период трудоустройства в связи с реорганизацией
или ликвидацией организации, сокращением численности или штата работников;
единовременные пособия (выплаты, вознаграждения) при выходе на пенсию;
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доплаты к пенсиям работающим пенсионерам за счет средств организации;
страховые платежи (взносы), уплачиваемые организацией по договорам личного, имущественного и
иного добровольного страхования в пользу работников (кроме обязательного государственного
личного страхования);
страховые платежи (взносы), уплачиваемые организацией по договорам добровольного
медицинского страхования работников и членов их семей;
расходы по оплате учреждениям здравоохранения услуг, оказываемых работникам;
оплата путевок работникам и членам их семей на лечение, отдых, экскурсии, путешествия (кроме
выданных за счет средств государственных социальных внебюджетных фондов);
компенсации и льготы (доплаты, оплата дополнительного отпуска, оплата путевок, денежная
компенсация стоимости путевок и т. п.) за счет бюджетных средств работникам, подвергшимся
радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС;
оплата абонементов в группы здоровья, занятий в спортивных секциях, оплата расходов по
протезированию и другие подобные расходы;
оплата подписки на газеты, журналы, оплата услуг связи в личных целях;
возмещение платы работников за содержание детей в дошкольных учреждениях;
стоимость подарков и билетов на зрелищные мероприятия детям работников за счет средств
организации;
компенсация и другие выплаты женщинам, находившимся в частично оплачиваемом отпуске по
уходу за ребенком (без пособий по государственному социальному страхованию);
компенсация педагогическим работникам образовательных учреждений за приобретение книг,
учебников и другой издательской продукции;
суммы, выплаченные за счет средств организации, в возмещение вреда, причиненного работникам
увечьем, профессиональным заболеванием либо иным повреждением их здоровья (кроме сумм,
указанных в пункте 5.15);
компенсация работникам морального вреда, определяемая судом, за счет средств организации;
оплата стоимости проездных документов к месту работы и обратно;
оплата (полностью или частично) проезда работников железнодорожного, авиационного, морского,
речного, автомобильного транспорта, городского электротранспорта, транспортного строительства;
оплата стоимости проезда работников и членов их семей к месту отдыха и обратно (включая оплату
стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно работникам
организаций, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и
членам их семей);
оплата стоимости проезда и провоза багажа работников и членов их семей, выезжающих из районов
Крайнего Севера и приравненных к ним местностей;
материальная помощь, предоставленная отдельным работникам по семейным обстоятельствам, на
медикаменты, погребение и т. п.;
расходы на платное обучение работников, не связанное с производственной необходимостью,
расходы на платное обучение членов семей работников.
5.15. К расходам, не учитываемым в фонде заработной платы и выплатах социального характера и
не включаемым в графы 2 и 3 раздела I относятся:
единый социальный налог (взносы), взносы на обязательное социальное страхование от несчастных
случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
взносы, уплачиваемые за счет средств организации по договорам добровольного пенсионного
страхования работников (договорам о добровольном пенсионном обеспечении);
государственные пособия работникам, имеющим детей, и счет бюджетных средств;
пособия и другие выплаты за счет средств государственных социальных внебюджетных фондов, в
частности, пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, при рождении
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ребенка, по уходу за ребенком, оплата санаторно-курортного лечения, отдыха работников и их
семей, страховые выплаты по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на
производстве и профессиональных заболеваний;
выплаты, производимые страховыми организациями, по договорам личного, имущественного и иного
страхования;
доходы по акциям и другие доходы от участия работников в собственности организации (дивиденды,
проценты, выплаты по долевым паям и т. д.);
авторские вознаграждения, выплачиваемые по договорам на создание и использование
произведений науки, литературы и искусства, а также вознаграждение авторам открытий,
изобретений и промышленных образцов;
стоимость выданных бесплатно форменной одежды, обмундирования, остающихся в личном
постоянном пользовании или сумма льгот в связи с их продажей по пониженным ценам;
стоимость выданных спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты, смывающих
и обезвреживающих средств, лечебно-профилактического обслуживания или возмещение затрет
работникам на приобретение ими спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной зашиты
в случае невыдачи их администрацией;
компенсация работнику материальных затрат (без сумм оплаты труда и предоставленных выплат
социального характера) за использование личных автомобилей в служебных целях;
выплаты неработающим пенсионерам;
командировочные расходы в пределах и сверх норм, установленных законодательством;
выплата иностранной валюты взамен суточных членам экипажей судов заграничного плавания
морского флота российских судоходных компаний и работникам организаций федерального
железнодорожного транспорта в период пребывания их на территориях иностранных государств;
представительские расходы;
расходы при переводе работников на работу в другие местности;
расходы по оформлению служебных заграничных паспортов и получению виз;
расходы на платное обучение работников, связанное с производственной необходимостью, на основе
договоров между организацией и образовательным учреждением, получившим государственную
лицензию;
оплата стоимости проезда обучающихся работников к месту нахождения учебного заведения и
обратно;
денежная компенсация гражданам, выезжающим из районов Крайнего Севера и приравненных к ним
местностей, за освобождаемое жилье по месту сдачи жилища в соответствии с законодательством;
государственные научные стипендии за счет бюджетных средств;
суммы, полученные в виде грантов, предоставленных международными или иностранными
некоммерческими и благотворительными организациями;
возвратные заемные денежные средства, выданные организацией работнику, сумма материальной
выгоды, полученная от экономии на процентах за пользование заемными средствами;
безвозмездные субсидии, предоставленные работникам на жилищное строительство или
приобретение жилья;
суммы, уплаченные за работников организацией, в порядке погашения заемных денежных средств,
выданных работникам на жилищное строительство, приобретение жилья, обзаведение домашним
хозяйством;
разница между рыночной стоимостью квартиры, реализованной организацией работнику, и суммой,
уплаченной работником;
стоимость жилья, переданного в собственность работникам."
Далее внести изменение в нумерацию подпунктов:
было 5.13 стало 5.16,
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было 5.14 стало 5.17,
было 5.15 стало 5.18,
было 5.16 стало 5.19,
было 5.17 стало 5.20,
было 5.18 стало 5.21,
было 5.19 стало 5.32,
было 5.20 стало 5.23,
было 5.21 стало 5.24,
было 5.22 стало 5.25,
было 5.23 стало 5.26,
было 5.24 стало 5.27,
было 5.25 стало 5.28,
было 5.26 стало 5.29,
было 5.27 стало 5.30,
было 5.28 стало 5.31,
было 5.29 стало 5.32.
____________
Приложение 1
Приложение 1 изложить в следующей редакции:
"Приложение N 1
Перечень видов платных услуг населению
(для заполнении раздела 3 формы N П-1)
(тыс. рублей) +--------------------------------------------------------------------+ ¦ Виды услуг ¦ Код по ОКУП ¦ +------------
--------------------------------------------------------+
Бытовые услуги 010000
в том числе:
услуги по ремонту, окраске и пошиву обуви 011000
услуги по ремонту и пошиву швейных, меховых и 012000
кожаных изделий, головных уборов и изделий текстильной
галантереи, ремонту, пошиву и вязанию трикотажных
изделий
услуги по ремонту и техническому обслуживанию 013000
бытовой радиоэлектронной аппаратуры, бытовых машин и
приборов, ремонту и изготовлению металлоизделий
услуги по изготовлению и ремонту мебели 014000
услуга по химической чистке 015100
прочие услуги при химической чистке 015200
крашение 015300
услуга прачечных 015400
услуги по ремонту и строительству жилья и других 016000
построек
услуги по техническому обслуживанию и ремонту 017000
транспортных средств, машин и оборудования
услуги фотоателье и фото- и кинолабораторий 016100
услуги бань и душевых 019100
прочие услуги, оказываемые банями и душевыми 019200
услуги парикмахерских 019300
услуги предприятий по прокату 019400
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ритуальные услуги 019500
обрядовые услуги 019600
прочие услуги производственного характера 018300
прочие услуги непроизводственного характера 019700
Транспортные услуги 030000
Услуги связи 030000
Жилищные услуги 041100
Коммунальные услуги 042000
Услуги учреждение культуры 050000
Туристские услуги 061000
Услуги коммунальных гостиниц и прочих коммунальных 041200
мест проживания
Услуги средств размещения для временного проживания 062000
туристов
Услуги физической культуры и спорта 070000
Медицинские услуги 081000
Санаторно-оздоровительные услуги 082000
Ветеринарные услуги 083000
Услуги правового характера 090000
Услуги в системе образования 110000
Прочие услуги населению 800000"
Управление статистики
предприятий и структурных
обследований
____________


