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О квалификационных требованиях, предъявляемых к
руководителю финансового органа муниципального
образования
Приказ · № 238н · от 19.12.2019 · Министерство финансов · Действует без изменений

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

19 декабря 2019 г. № 238н

О квалификационных требованиях, предъявляемых к руководителю финансового органа
муниципального образования

Зарегистрирован Минюстом России 30 марта 2020 г.
Регистрационный № 57889

В соответствии с частью 5 статьи 52 Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2003, № 40, ст. 3822; 2015, № 27, ст. 3978), подпунктом
5.2.28.2 Положения о Министерстве финансов Российской Федерации, утвержденного
постановлением Правительства Российской Федерации от 30 июня 2004 г. № 329 (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2004, № 31, ст. 3258; 2009, № 3, ст. 378), приказываю:
1. Утвердить прилагаемые квалификационные требования, предъявляемые к руководителю
финансового органа муниципального образования.
2. Настоящий приказ вступает в силу с момента признания утратившим силу постановления
Правительства Российской Федерации от 6 ноября 2004 г. № 608 "О квалификационных требованиях,
предъявляемых к руководителю финансового органа субъекта Российской Федерации и к
руководителю финансового органа местной администрации" (Собрание законодательства
Российской Федерации, 2004, № 46, ст. 4530).

Первый заместитель Председателя
Правительства Российской Федерации -
Министр финансов
Российской Федерации А.Г.Силуанов

УТВЕРЖДЕНЫ
приказом Министерства финансов
Российской Федерации
от 19 декабря 2019 г. № 238н

Квалификационные требования, предъявляемые к руководителю финансового органа
муниципального образования

1. К руководителю финансового органа муниципального образования предъявляются
квалификационные требования к профессиональному образованию, стажу муниципальной,
государственной службы или работы по специальности, направлению подготовки, а также к знаниям
и умениям, необходимым для исполнения соответствующих должностных обязанностей.
2. К руководителю финансового органа муниципального района, муниципального округа, городского
округа, городского округа с внутригородским делением, внутригородской территории
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(внутригородского муниципального образования) города федерального значения предъявляются
следующие квалификационные требования:
а) наличие высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры по специальности,
направлению подготовки, входящим в укрупненные группы специальностей и направлений
подготовки "Экономика и управление", подтвержденного документом об образовании и о
квалификации, выданным по результатам успешного прохождения государственной итоговой
аттестации, либо наличие ученой степени кандидата экономических наук, подтвержденной
соответственно дипломом кандидата наук;
б) наличие не менее трех лет стажа государственной гражданской службы, муниципальной службы
или стажа работы в области государственного или муниципального управления, экономики,
финансов и кредита, в том числе стажа работы на руководящих должностях в органах
государственной власти Российской Федерации либо в органах государственной власти субъектов
Российской Федерации, в органах местного самоуправления или организациях, деятельность
которых связана с экономикой, управлением, осуществлением финансово-кредитных операций,
организацией бюджетного процесса бюджетов всех уровней, налогообложением, банковским делом,
бухгалтерским учетом, анализом, аудитом и статистикой, - не менее двух лет.
3. К руководителю финансового органа городского поселения, сельского поселения,
внутригородского района предъявляются следующие квалификационные требования:
а) наличие высшего образования (бакалавриат, специалитет, магистратура) по специальности,
направлению подготовки, входящим в укрупненные группы специальностей и направлений
подготовки "Экономика и управление", подтвержденного документом об образовании и о
квалификации, выданным по результатам успешного прохождения государственной итоговой
аттестации, либо наличие ученой степени кандидата экономических наук, подтвержденной
соответственно дипломом кандидата наук, либо наличие среднего профессионального образования
по специальности, входящей в укрупненную группу специальностей "Экономика и управление",
подтвержденного документом об образовании и о квалификации, выданным по результатам
успешного прохождения государственной итоговой аттестации;
б) наличие стажа работы в органах государственной власти Российской Федерации либо в органах
государственной власти субъектов Российской Федерации, в органах местного самоуправления или
организациях, деятельность которых связана с экономикой, управлением, осуществлением
финансово-кредитных операций, организацией бюджетного процесса бюджетов всех уровней,
налогообложением, банковским делом, бухгалтерским учетом, анализом, аудитом и статистикой, - не
менее одного года.
4. Для замещения должности руководителя финансового органа муниципального образования
необходимы профессиональные знания Конституции Российской Федерации, федерального
законодательства, в том числе законодательства Российской Федерации о контрактной системе в
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд,
бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов,
регулирующих бюджетные правоотношения, законодательства Российской Федерации о местном
самоуправлении, законодательства Российской Федерации в сфере стратегического планирования,
законодательства Российской Федерации о государственной гражданской службе Российской
Федерации, муниципальной службе, законодательства Российской Федерации о противодействии
коррупции, конституции (устава), законов соответствующего субъекта Российской Федерации,
устава и иных нормативных правовых актов соответствующего муниципального образования
применительно к исполнению соответствующих должностных обязанностей.
5. Квалификационные требования к умениям, которые необходимы для исполнения должностных
обязанностей, устанавливаются в соответствии с частью 2 статьи 9 Федерального закона от 2 марта
2007 г. № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" должностной инструкцией
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муниципального служащего.


