
Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 1 из 5

Об утверждении порядка и условий реализации
военнослужащими Главного управления специальных
программ Президента Российской Федерации, проходящими
военную службу по контракту, права на обучение по
основным программам профессионального обучения или
дополнительным профессиональным программам
(программам профессиональной переподготовки)
Приказ · № 85 · от 02.05.2024 · Главное управление специальных программ Президента · Действует без
изменений

Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
Регистрационный № 78444
от 3 июня 2024 г.

ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ СПЕЦИАЛЬНЫХ ПРОГРАММ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

Москва

2 мая 2024 г. № 85

Об утверждении порядка и условий реализации военнослужащими Главного управления
специальных программ Президента Российской Федерации, проходящими военную службу по
контракту, права на обучение по основным программам профессионального обучения или
дополнительным профессиональным программам (программам профессиональной переподготовки)

В соответствии с пунктом 1 статьи 2 Федерального закона от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ "О воинской
обязанности и военной службе", пунктом 4 статьи 19 Федерального закона от 27 мая 1998 г. № 76-ФЗ
"О статусе военнослужащих" и пунктом 2 Указа Президента Российской Федерации от 31 декабря
2017 г. № 651 "Вопросы Главного управления специальных программ Президента Российской
Федерации" приказываю:
1. Утвердить порядок и условия реализации военнослужащими Главного управления специальных
программ Президента Российской Федерации, проходящими военную службу по контракту, права на
обучение по основным программам профессионального обучения или дополнительным
профессиональным программам (программам профессиональной переподготовки) согласно
приложению к настоящему приказу.
2. Признать утратившим силу приказ Главного управления специальных программ Президента
Российской Федерации от 11 сентября 2018 г. № 101 "Об утверждении Порядка и условий
реализации военнослужащими Главного управления специальных программ Президента Российской
Федерации, проходящими военную службу по контракту, права на прохождение профессиональной
переподготовки по одной из гражданских специальностей" (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 9 октября 2018 г., регистрационный № 52378).

Начальник
Главного управления А.Л.Линец

Приложение
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к приказу Главного управления специальных программ Президента
Российской Федерации
от 2 мая 2024 г. № 85

Порядок и условия реализации военнослужащими Главного управления специальных программ
Президента Российской Федерации, проходящими военную службу по контракту, права на обучение
по основным программам профессионального обучения или дополнительным профессиональным
программам (программам профессиональной переподготовки)

1. Военнослужащие Главного управления специальных программ Президента Российской Федерации,
проходящие военную службу по контракту (далее - военнослужащие), общая продолжительность
военной службы которых составляет пять лет и более (не считая времени обучения в военных
профессиональных образовательных организациях и военных образовательных организациях
высшего образования), увольняемые с военной службы по достижении ими предельного возраста
пребывания на военной службе, истечении срока военной службы, состоянию здоровья или в связи с
организационно-штатными мероприятиями, а также военнослужащие, увольняемые с военной
службы, признанные инвалидами боевых действий, имеют право пройти обучение по основным
программам профессионального обучения или дополнительным профессиональным программам
(программам профессиональной переподготовки) (далее - обучение) продолжительностью до
четырех месяцев с сохранением обеспечения всеми видами довольствия, без взимания с них платы
за обучение 1 .
______________________________
1 Пункт 4 статьи 19 Федерального закона от 27 мая 1998 г. № 76-ФЗ "О статусе военнослужащих".

2. Направление военнослужащих на обучение организуется подразделениями, ответственными за
организацию обучения военнослужащих (далее - подразделения, ответственные за организацию
обучения):
кадровыми подразделениями воинских частей - в отношении военнослужащих, проходящих военную
службу в соответствующих воинских частях;
отделом кадров Службы специальных объектов ГУСПа - в отношении иных военнослужащих.
3. К освоению дополнительных профессиональных программ (программ профессиональной
переподготовки) допускаются военнослужащие, имеющие среднее профессиональное и (или)
высшее образование, либо получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование 2 .
______________________________
2 Часть 3 статьи 76 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в
Российской Федерации".

4. Обучение военнослужащих осуществляется в федеральном казенном учреждении
дополнительного профессионального образования "Центр мобилизационной подготовки Главного
управления специальных программ Президента Российской Федерации" (далее - Центр), а также в
организациях, осуществляющих образовательную деятельность, с которыми заключены
государственные контракты на оказание образовательных услуг в соответствии с Федеральным
законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг
для обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее - образовательные организации).
5. Обучение военнослужащих осуществляется в очной, очно-заочной или заочной форме.
При реализации образовательных программ могут применяться электронное обучение и
дистанционные образовательные технологии 3 .
______________________________
3 Статья 16 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской
Федерации".
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6. Обучение военнослужащих осуществляется в образовательных организациях, расположенных в
населенных пунктах по месту прохождения военной службы, за исключением случаев обучения с
применением исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий.
При отсутствии возможности организовать обучение по месту прохождения военной службы
военнослужащие направляются на обучение в образовательные организации, расположенные в
ближайших к месту прохождения военной службы населенных пунктах.
7. Направление военнослужащего на обучение служебной командировкой не является.
8. Военнослужащие, желающие пройти обучение, подают рапорт в кадровое подразделение ГУСПа
(воинской части) по месту прохождения военной службы (далее - кадровое подразделение) на имя
начальника ГУСПа (командира воинской части) в следующие сроки:
1) увольняемые с военной службы по достижении предельного возраста пребывания на военной
службе:
не изъявившие желания продолжить военную службу - не позднее чем за шесть месяцев до
наступления предельного возраста пребывания на военной службе или истечения срока контракта о
прохождении военной службы, заключенного с военнослужащим, достигшим предельного возраста
пребывания на военной службе;
изъявившие желание продолжить военную службу, но в отношении которых уполномоченными
должностными лицами принято решение об отказе в заключении с ними нового контракта о
прохождении военной службы, - не позднее десяти рабочих дней со дня ознакомления с принятым в
отношении них решением;
изъявившие желание уволиться с военной службы до истечения срока контракта о прохождении
военной службы, заключенного с военнослужащим, достигшим предельного возраста пребывания на
военной службе, - не позднее пяти рабочих дней со дня подачи рапорта об увольнении с военной
службы;
2) увольняемые с военной службы по истечении срока военной службы - не позднее чем за шесть
месяцев до истечения срока военной службы;
3) увольняемые с военной службы в связи с организационно-штатными мероприятиями, по
состоянию здоровья в связи с признанием их военно-врачебной комиссией не годными к военной
службе или ограниченно годными к военной службе, а также увольняемые с военной службы,
признанные инвалидами боевых действий, - не позднее пяти рабочих дней со дня проведения с ними
индивидуальной беседы перед представлением к увольнению с военной службы, предусмотренной
подпунктом "б" пункта 14 статьи 34 Положения о порядке прохождения военной службы,
утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16 сентября 1999 г. № 1237 .
9. В рапорте военнослужащий указывает: воинское звание, фамилию, имя, отчество (при наличии),
личный номер, занимаемую воинскую должность, дату рождения, общую продолжительность
военной службы в календарном исчислении (не считая времени обучения в военных
профессиональных образовательных организациях и военных образовательных организациях
высшего образования), основание увольнения с военной службы или наличие статуса инвалида
боевых действий, дающие право на обучение, уровень образования, имеющиеся специальность и
квалификацию (при наличии), выбранную образовательную программу, предпочтительную форму
обучения, контактный телефон.
К рапорту прилагаются копии документов об образовании и (или) о квалификации (справка из
образовательной организации о получении среднего профессионального и (или) высшего
образования). Сведения, указанные в рапорте, и копии документов заверяются сотрудником
кадрового подразделения.
10. Рапорт военнослужащего с прилагаемыми к нему документами в течение двух рабочих дней
направляется кадровым подразделением в подразделение, ответственное за организацию обучения.
11. Подразделение, ответственное за организацию обучения, при получении документов из
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кадрового подразделения:
уточняет сведения, указанные в рапорте военнослужащего и прилагаемых к нему документах (при
необходимости);
уточняет возможность обучения военнослужащего в Центре, при отсутствии возможности обучения
в Центре осуществляет подбор образовательной организации;
направляет заявку на организацию закупки образовательных услуг в структурное подразделение,
ответственное за организацию закупок товаров, работ, услуг для государственных нужд;
организует заключение государственного контракта на оказание образовательных услуг;
подготавливает приказ ГУСПа (командира воинской части) о направлении военнослужащего на
обучение.
12. Направление военнослужащего на обучение оформляется приказом ГУСПа (командира воинской
части), в котором указываются: воинское звание, фамилия, имя, отчество (при наличии)
военнослужащего, личный номер, занимаемая воинская должность, образовательная программа,
форма, срок и место обучения, режим служебного времени военнослужащего на период обучения с
учетом формы обучения и расписания занятий.
Приказ о направлении военнослужащего на обучение доводится сотрудником подразделения,
ответственного за организацию обучения, до военнослужащего и начальника подразделения, в
котором военнослужащий проходит военную службу.
13. Если обучение военнослужащего осуществляется в Центре, сотрудником подразделения,
ответственного за организацию обучения, оформляется и выдается военнослужащему направление
на обучение (рекомендуемый образец приведен в приложении к настоящему приложению).
14. Военнослужащий, обучающийся по очной форме обучения, освобождается от исполнения
должностных и специальных обязанностей.
Военнослужащий, обучающийся по очно-заочной или заочной форме обучения, а также с
применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации
образовательных программ освобождается от исполнения должностных и специальных
обязанностей на время проведения занятий, предусмотренных расписанием занятий.
Военнослужащему, обучающемуся по заочной форме обучения, для освоения образовательной
программы приказом ГУСПа (командира воинской части) предоставляется один свободный день в
неделю, кроме выходных и праздничных дней.

Приложение
к порядку и условиям реализации военнослужащими Главного управления специальных программ
Президента Российской Федерации, проходящими военную службу по контракту, права на обучение
по основным программам профессионального обучения или дополнительным профессиональным
программам (программам профессиональной переподготовки), утвержденным приказом Главного
управления специальных программ Президента Российской Федерации
от 2 мая 2024 г. № 85

Рекомендуемый образец

Угловой штамп

НАПРАВЛЕНИЕ
________________________________________________________________
(воинское звание, фамилия, имя, отчество (при наличии)

направляется в федеральное казенное учреждение дополнительного профессионального
образования "Центр мобилизационной подготовки Главного управления специальных программ
Президента Российской Федерации" для прохождения обучения по образовательной программе
__________________________________________________________________________
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с "___"____________ 20__ г. по "___"____________ 20__ г.
Основание: приказ __________________________________________________________
(ГУСПа (командира воинской части)
от "___"____________ 20__ г. № ________.
__________________________
(должность, воинское звание)
_____________
(подпись)
__________________________
(инициалы, фамилия)

М.П.


