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О внесении изменений в приказ Минэкономразвития России
от 26 июля 2016 г. № 472 "Об утверждении Порядка и сроков
проведения аттестации кандидатов на должность
руководителя и руководителя образовательной организации,
находящейся в ведении Министерства экономического
развития Российской Федерации"
Приказ · № 402 · от 06.07.2020 · Министерство экономического развития · Действует без изменений

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

6 июля 2020 г. № 402

О внесении изменений в приказ Минэкономразвития России от 26 июля 2016 г. № 472 "Об
утверждении Порядка и сроков проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и
руководителя образовательной организации, находящейся в ведении Министерства экономического
развития Российской Федерации"

Зарегистрирован Минюстом России 7 августа 2020 г.
Регистрационный № 59203

В целях реализации части 1 статьи 2 Федерального закона от 16 декабря 2019 г. № 439-ФЗ "О
внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в части формирования сведений о
трудовой деятельности в электронном виде" (Собрание законодательства Российской Федерации,
2019, № 51, ст. 7491) приказываю:
Внести в приказ Минэкономразвития России от 26 июля 2016 г. № 472 "Об утверждении Порядка и
сроков проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителя
образовательной организации, находящейся в ведении Министерства экономического развития
Российской Федерации" (зарегистрирован Минюстом России 23 августа 2016 г., регистрационный №
43339) изменения согласно приложению к настоящему приказу.

Министр М.Г.Решетников

Приложение
к приказу Минэкономразвития России
от 6 июля 2020 г. № 402

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в приказ Минэкономразвития России от 26 июля 2016 г. № 472 "Об утверждении
Порядка и сроков проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителя
образовательной организации, находящейся в ведении Министерства экономического развития
Российской Федерации"

1. Пункт 3 изложить в следующей редакции:
"3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя Министра Федулова
В.В.".
2. В Порядке и сроках проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и
руководителя образовательной организации, находящейся в ведении Министерства экономического
развития Российской Федерации, утвержденных указанным приказом:
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а) в пункте 18 слова "Департамент кадров и организационного развития" заменить словами
"Департамент кадровой политики и развития персонала";
б) подпункт "и" пункта 20 изложить в следующей редакции:
"и) заверенные копии трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности (статьи 66 и 66.1
Трудового кодекса Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002,
№ 1, ст. 3; 2020, № 22, ст. 3378), заверенные копии документов об образовании и (или)
квалификации, о наличии почетного звания, ученой степени, ученого звания;";
в) подпункт "з" пункта 30 изложить в следующей редакции:
"з) заверенные копии трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности (статьи 66 и 66.1
Трудового кодекса Российской Федерации), заверенные копии документов об образовании и (или)
квалификации, о наличии почетного звания, ученой степени, ученого звания;";
г) пункт 11 Информации о кандидате на должность руководителя/руководителе образовательной
организации, находящейся в ведении Министерства экономического развития Российской
Федерации, являющейся приложением к указанному Порядку, изложить в следующей редакции:
"11. Сведения о работе, в том числе стаж и характер управленческой деятельности (приводятся по
трудовой книжке и (или) сведениям о трудовой деятельности (статьи 66 и 66.1 Трудового кодекса
Российской Федерации) _________________________________________".


