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О внесении изменений в Порядок обеспечения денежным
довольствием военнослужащих спасательных воинских
формирований МЧС России, утвержденный приказом МЧС
России от 7 декабря 2012 г. № 751, и признании утратившими
силу отдельных положений приказов МЧС России от 11
апреля 2013 г. № 242 и от 26 мая 2015 г. № 261
Приказ Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и
ликвидации последствий с · № 736 · от 11.12.2019 · Действует с изменениями

МИНИСТЕРСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО ДЕЛАМ ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ, ЧРЕЗВЫЧАЙНЫМ
СИТУАЦИЯМ И ЛИКВИДАЦИИ ПОСЛЕДСТВИЙ СТИХИЙНЫХ БЕДСТВИЙ

ПРИКАЗ

Москва

11 декабря 2019 г. № 736

О внесении изменений в Порядок обеспечения денежным довольствием военнослужащих
спасательных воинских формирований МЧС России, утвержденный приказом МЧС России от 7
декабря 2012 г. № 751, и признании утратившими силу отдельных положений приказов МЧС России
от 11 апреля 2013 г. № 242 и от 26 мая 2015 г. № 261

Зарегистрирован Минюстом России 27 декабря 2019 г.
Регистрационный № 57010

В соответствии с частью 32 статьи 2 Федерального закона от 7 ноября 2011 г. № 306-ФЗ "О денежном
довольствии военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат"¹ приказываю:
1. Внести изменения в Порядок обеспечения денежным довольствием военнослужащих
спасательных воинских формирований МЧС России, утвержденный приказом МЧС России от 7
декабря 2012 г. № 751 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 4 февраля
2013 г., регистрационный № 26817), с изменениями, внесенными приказами МЧС России от 28 ноября
2013 г. № 763 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 7 марта 2014 г.,
регистрационный № 31543), от 26 мая 2015 г. № 261 (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 10 июня 2015 г., регистрационный № 37621), от 30 марта 2016 г. № 156
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 9 июня 2016 г., регистрационный
№ 42493) и от 23 октября 2017 г. № 458 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 29 ноября 2017 г., регистрационный № 49048), согласно приложению.
2. Признать утратившими силу:
абзацы второй и третий пункта 1 и приложения № 1 и № 2 приказа МЧС России от 11 апреля 2013 г.
№ 242 "О ежемесячной надбавке за особые условия военной службы военнослужащим спасательных
воинских формирований МЧС России и за особые условия службы сотрудникам федеральной
противопожарной службы Государственной противопожарной службы" (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 27 мая 2013 г., регистрационный № 28526);
подпункты 1 и 2 пункта 3 изменений, вносимых в некоторые нормативные правовые акты МЧС
России, утвержденные приказом МЧС России от 26 мая 2015 г. № 261 "О внесении изменений в
некоторые нормативные правовые акты МЧС России" (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 10 июня 2015 г., регистрационный № 37621).

Министр Е.Н.Зиничев
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______________________________
¹ Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, № 45, ст. 6336; 2014, № 23, ст. 2930.

Приложение
к приказу МЧС России
от 11 декабря 2019 г. № 736

Изменения, вносимые в Порядок обеспечения денежным довольствием военнослужащих
спасательных воинских формирований МЧС России, утвержденный приказом МЧС России от 7
декабря 2012 г. № 751

1. Пункт 9 Порядка обеспечения денежным довольствием военнослужащих спасательных воинских
формирований МЧС России, утвержденного приказом МЧС России от 7 декабря 2012 г. № 751 (далее -
Порядок), изложить в следующей редакции:
"9. Фонд денежного довольствия военнослужащих, проходящих военную службу по контракту,
формируется за счет средств, направляемых на выплату окладов по воинской должности и окладов
по воинскому званию, из расчета 18 окладов по воинской должности на 1 год на 1 военнослужащего.
В фонд денежного довольствия военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, сверх
средств, указанных в абзаце первом настоящего пункта, включаются средства в размере не менее 14
окладов по воинской должности на 1 год на 1 военнослужащего, направляемые на выплаты,
предусмотренные пунктами 1 - 8 части 3 статьи 4 Федерального закона от 7 ноября 2011 г. № 306-ФЗ
"О денежном довольствии военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат".¹
Выплаты, предусмотренные в абзаце втором настоящего пункта, в размере, превышающем 14
окладов по воинской должности на 1 год на 1 военнослужащего, осуществляются при наличии
экономии средств в фонде денежного довольствия военнослужащих, проходящих военную службу
по контракту.".
______________________________
¹ Пункт 3 постановления Правительства Российской Федерации от 1 октября 2012 г. № 1000 "О
порядке формирования фонда денежного довольствия военнослужащих федерального органа
исполнительной власти, федерального государственного органа, в котором федеральным законом
предусмотрена военная служба" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 41, ст.
5622; 2017, № 2, ст. 368).

2. В пункте 57 Порядка:
2.1. Абзац второй подпункта "а" дополнить словами "(кроме воинских должностей, указанных в
подпунктах "м" и "н" настоящего пункта)";
2.2. В подпункте "д":
абзац третий дополнить словами "(кроме воинских должностей, указанных в подпункте "и"
настоящего пункта)";
абзац четвертый дополнить словами "(кроме воинских должностей, указанных в подпунктах "к" и "л"
настоящего пункта)".
2.3. Дополнить подпунктами "и"-"н" следующего содержания:
"и) 30 процентов оклада по воинской должности:
замещающим воинские должности в ФГКУ "Ногинский СЦ МЧС России", ФГКУ "ЦСООР "Лидер", ФГКУ
"Рузский ЦОПУ МЧС России", спасательном автомобильном взводе (специальном) ФГКУ "Невский СЦ
МЧС России";
к) 20 процентов оклада по воинской должности:
замещающим воинские должности в Главном управлении МЧС России по г. Москве;
л) 10 процентов оклада по воинской должности:
замещающим воинские должности в Главном управлении МЧС России по Московской области;
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м) 40 процентов оклада по воинской должности:
замещающим воинские должности в Национальном центре управления в кризисных ситуациях;
н) 40 процентов оклада по воинской должности:
замещающим воинские должности от начальника центра до начальника отдела включительно
(кроме воинских должностей, замещаемых в подразделении обеспечения) в Национальном центре
управления в кризисных ситуациях.".
3. Абзац первый пункта 73 Порядка после слова "выплачивается" дополнить словами "в случаях,
предусмотренных пунктом 74 настоящего Порядка,".
4. В пункте 79 Порядка:
4.1. В подпункте "а" слова "- 25 процентов" заменить словами "до 25 процентов";
4.2. Дополнить абзацами следующего содержания:
"Конкретный размер премии зависит от качества и эффективности исполнения военнослужащими
должностных обязанностей и результатов профессионально-должностной и физической подготовки
в месяце, за который производится выплата премии.
Основанием для определения конкретного размера премии является мотивированный рапорт
непосредственного руководителя (начальника) военнослужащего.".
5. Пункт 80 Порядка изложить в следующей редакции:
"80. В пределах бюджетных ассигнований, выделенных из федерального бюджета на выплату
денежного довольствия, военнослужащим могут выплачиваться дополнительные премии в размере
до одного оклада по воинской должности на основании следующих решений:
в центральном аппарате МЧС России - приказа МЧС России при представлении мотивированного
рапорта руководителя структурного подразделения центрального аппарата МЧС России;
в территориальных органах МЧС России и спасательных воинских формированиях МЧС России -
приказа начальника территориального органа МЧС России или спасательного воинского
формирования МЧС России соответственно при представлении мотивированного рапорта начальника
подразделения, в котором проходит военную службу военнослужащий.
Решение о выплате дополнительной премии начальникам территориальных органов МЧС России,
спасательных воинских формирований МЧС России оформляется приказом вышестоящего
руководителя (начальника).
По решению Министра Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным
ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий может производиться дополнительное
премирование военнослужащих в большем размере в пределах бюджетных ассигнований в
утвержденных им размерах.
При принятии решения о выплате дополнительной премии учитываются следующие показатели
военной службы военнослужащих:
степень важности и сложности выполненных заданий;
эффективность достигнутых результатов по итогам работы за месяц, квартал или иной период,
который устанавливается по решению руководителя (начальника) территориального органа МЧС
России, спасательного воинского формирования МЧС России, учреждения или организации МЧС
России. Показатели оценки эффективности достигнутых результатов военнослужащего
устанавливаются приказом территориального органа МЧС России, спасательного воинского
формирования МЧС России, учреждения или организации МЧС России и должны отражать
количественную и качественную оценку его служебной деятельности;
соблюдение установленных сроков и качество исполнения приказов, указаний, распоряжений,
поручений вышестоящих командиров;
оперативность и профессионализм в решении вопросов, входящих в компетенцию конкретного
военнослужащего;
наличие (отсутствие) дисциплинарных взысканий.
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При определении размера дополнительной премии оклады по воинской должности принимаются без
учета увеличений (повышений) на дату издания соответствующего приказа.".
6. Абзацы второй, шестой - восьмой пункта 90 Порядка признать утратившими силу.
7. Дополнить пунктом 90.1 Порядка следующего содержания:
"90.1. За счет экономии денежных средств, выделенных из федерального бюджета на выплату
денежного довольствия военнослужащих, оказывается дополнительная материальная помощь в
размере не более двух окладов денежного содержания:
при рождении ребенка при предъявлении копии свидетельства о рождении и справки кадрового
органа о составе семьи;
в связи с государственной регистрацией заключения брака военнослужащего при предъявлении
копии свидетельства о заключении брака.
В случае смерти военнослужащего дополнительная материальная помощь выплачивается супруге
(супругу), одному из родителей или детей при предъявлении копии свидетельства о смерти и
документов, подтверждающих родство, за счет экономии денежных средств, выделенных из
федерального бюджета на выплату денежного довольствия военнослужащих, но не более двух
окладов денежного содержания.
В случае смерти супруги (супруга), детей, в том числе усыновленных, родителей и лиц, находящихся
на иждивении военнослужащего, дополнительная материальная помощь выплачивается при
предъявлении копии свидетельства о смерти и документов, подтверждающих родство с умершим, за
счет экономии денежных средств, выделенных из федерального бюджета на выплату денежного
довольствия военнослужащих, но не более двух окладов денежного содержания.
Дополнительная материальная помощь выплачивается на основании приказа соответствующего
начальника.
Основанием для издания приказа является:
в центральном аппарате МЧС России - рапорт военнослужащего либо заявление супруги (супруга),
одного из родителей или детей умершего военнослужащего с приложением подтверждающих
документов, поданные в течение шести месяцев со дня наступления случаев, указанных в
настоящем пункте, и согласованные с Министром Российской Федерации по делам гражданской
обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий;
в территориальных органах МЧС России, спасательных воинских формированиях МЧС России,
учреждениях и организациях МЧС России - рапорт военнослужащего либо заявление супруги
(супруга), одного из родителей или детей умершего военнослужащего с приложением
подтверждающих документов, поданные в течение шести месяцев со дня наступления случаев,
указанных в настоящем пункте, и согласованные с руководителем (начальником) территориального
органа МЧС России, спасательного воинского формирования МЧС России, учреждения или
организации МЧС России.
По решению Министра Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным
ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий в особых случаях при наличии экономии
денежных средств, выделенных из федерального бюджета на выплату денежного довольствия
военнослужащих, материальная помощь может быть оказана военнослужащим в большем размере
по их рапорту, при представлении соответствующих документов, но не более пяти окладов
денежного содержания.".
8. Пункт 109 Порядка изложить в следующей редакции:
"109. Военнослужащим, проходящим военную службу в районах Крайнего Севера и приравненных к
ним местностях, а также в других местностях с неблагоприятными климатическими или
экологическими условиями, в том числе в отдаленных местностях, в высокогорных районах,
пустынных и безводных местностях (далее в настоящем разделе - районы (местности), денежное
довольствие выплачивается с учетом коэффициентов (районных, за военную службу в высокогорных
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районах, за военную службу в пустынных и безводных местностях) и процентных надбавок к
денежному довольствию (далее в настоящем разделе - надбавка), установленных постановлением
Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2011 г. № 1237 "О размерах коэффициентов и
процентных надбавок и порядке их применения для расчета денежного довольствия
военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, и сотрудников некоторых
федеральных органов исполнительной власти, проходящих военную службу (службу) в районах
Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, а также в других местностях с
неблагоприятными климатическими или экологическими условиями, в том числе отдаленных
местностях, в высокогорных районах, пустынных и безводных местностях"¹, в зависимости от
периодов военной службы (службы и трудовой деятельности) (далее в настоящем разделе - стаж) в
указанных районах (местностях).".
9. Пункты 113 - 119 Порядка признать утратившими силу.
10. Подпункт "а" пункта 123 Порядка признать утратившим силу.
______________________________
¹ Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 3, ст. 436.


