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Об утверждении Положения о размерах, условиях и порядке
выплаты ежемесячной надбавки к месячному должностному
окладу за особые условия работы в стране пребывания
представителей Министерства внутренних дел Российской
Федерации за рубежом и их заместителей
Приказ · № 755 · от 31.10.2019 · Министерство внутренних дел · Действует без изменений

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

31 октября 2019 г. № 755

Об утверждении Положения о размерах, условиях и порядке выплаты ежемесячной надбавки к
месячному должностному окладу за особые условия работы в стране пребывания представителей
Министерства внутренних дел Российской Федерации за рубежом и их заместителей

Зарегистрирован Минюстом России 2 декабря 2019 г.
Регистрационный № 56660

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 декабря 2017 г. № 612 "О
представительствах и представителях Министерства внутренних дел Российской Федерации за
рубежом" 1 и пунктом 2 2 постановления Правительства Российской Федерации от 23 декабря 2006
г. № 799-35 с изменениями, внесенными постановлением Правительства Российской Федерации от 30
марта 2009 г. № 261-9, -

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о размерах, условиях и порядке выплаты ежемесячной
надбавки к месячному должностному окладу за особые условия работы в стране пребывания
представителей Министерства внутренних дел Российской Федерации за рубежом и их
заместителей, согласованное с Министерством иностранных дел Российской Федерации.
2. Управлению международного сотрудничества Министерства внутренних дел Российской
Федерации организовать исполнение настоящего приказа.
3. Настоящий приказ вступает в силу с 1 января 2020 года.
4. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Министр
генерал полиции Российской Федерации В.Колокольцев
____________________
1 Собрание законодательства Российской Федерации, 2017, № 52, ст. 8110.

Приложение
к приказу МВД России
от 31 октября 2019 г. № 755

ПОЛОЖЕНИЕ
о размерах, условиях и порядке выплаты ежемесячной надбавки к месячному должностному окладу
за особые условия работы в стране пребывания представителей Министерства внутренних дел
Российской Федерации за рубежом и их заместителей

1. Настоящее Положение определяет размер, условия и порядок выплаты ежемесячной надбавки к
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месячному должностному окладу за особые условия работы в стране пребывания 1 представителей
Министерства внутренних дел Российской Федерации за рубежом и их заместителей 2 .
2. Надбавка выплачивается за особые условия работы в стране пребывания, сопряженные с:
2.1. Ограничениями и запретами, установленными нормативными правовыми актами Российской
Федерации, а также режимными требованиями.
2.2. Нагрузками, связанными с практическим применением при выполнении служебных обязанностей
иностранных языков на профессиональном уровне.
3. Размер надбавки устанавливается в соответствии с постановлением Правительства Российской
Федерации от 23 декабря 2006 г. № 799-35 с изменениями, внесенными постановлением
Правительства Российской Федерации от 30 марта 2009 г. № 261-9, в зависимости от особых условий
работы в стране пребывания:
3.1. При выполнении служебных обязанностей, связанных с ограничениями и запретами,
установленными нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также режимными
требованиями, - 13 процентов.
3.2. За практическое применение при выполнении служебных обязанностей на профессиональном
уровне:
3.2.1. Одного из европейских языков (кроме языков угро-финской группы) - 5 процентов.
3.2.2. Одного из восточных языков или языков угро-финской группы или двух и более иностранных
языков - 7 процентов.
4. Размер надбавки устанавливается в соответствии с пунктом 3 настоящего Положения в
отношении каждого представителя приказом начальника Управления международного
сотрудничества Министерства внутренних дел Российской Федерации.
5. Для установления надбавки за практическое применение при выполнении служебных
обязанностей иностранных языков на профессиональном уровне представитель обязан представить
в Управление международного сотрудничества Министерства внутренних дел Российской Федерации
документ, подтверждающий владение иностранным языком на профессиональном уровне (не менее
8 семестров и (или) в объеме не менее 1300 часов), выданный образовательной организацией,
осуществляющей образовательную деятельность и имеющей государственную аккредитацию.
6. Надбавка устанавливается со дня пересечения государственной границы Российской Федерации
при первоначальном убытии за границу и до дня пересечения государственной границы Российской
Федерации при окончательном возвращении в Российскую Федерацию.
7. Выплата надбавки сохраняется за период пребывания представителей в отпуске, временной
нетрудоспособности, выезда в служебную командировку, с учетом времени проезда к месту
проведения отпуска, лечения или к пункту командирования и обратно.
______________
1 Далее - "надбавка".
2 Далее - "представители".


