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О внесении изменений в перечень федеральных
государственных унитарных предприятий, в которых
предельный уровень соотношения средней заработной платы
руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров
предприятий и средней заработной платы работников
списочного состава (без учета руководителя, заместителя
руководителя и главного бухгалтера) предприятий в
кратности от 1 до 8 может быть увеличен по решению
федерального органа исполнительной власти либо
организации, осуществляющей функции и полномочия
учредителя по заключению, изменению и прекращению в
установленном порядке трудового договора с руководителем
предприятия, утвержденный распоряжением Правительства
Российской Федерации от 12 декабря 2015 г. № 2555-р
Распоряжение · № 2636-р · от 10.12.2016 · Правительство Российской Федерации · Действует без изменений

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
РАСПОРЯЖЕНИЕ

ОТ 10 ДЕКАБРЯ 2016 Г. № 2636-Р
МОСКВА

Изложить раздел I перечня федеральных государственных унитарных предприятий, в которых
предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей, их заместителей и
главных бухгалтеров предприятий и средней заработной платы работников списочного состава (без
учета руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера) предприятий в кратности
от 1 до 8 может быть увеличен по решению федерального органа исполнительной власти либо
организации, осуществляющей функции и полномочия учредителя по заключению, изменению и
прекращению в установленном порядке трудового договора с руководителем предприятия,
утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 12 декабря 2015 г. № 2555-
р (Собрание законодательства Российской Федерации, 2015, № 52, ст. 7632), в следующей редакции:

"I. Федеральная служба войск национальной гвардии Российской Федерации

Федеральное государственное унитарное предприятие "Охрана" Федеральной службы войск
национальной гвардии Российской Федерации".
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