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О ПОРЯДКЕ ОБУЧЕНИЯ И ПРОВЕРКИ ЗНАНИЙ ОХРАНЫ ТРУДА
РУКОВОДИТЕЛЕЙ И СПЕЦИАЛИСТОВ УЧРЕЖДЕНИЙ
КУЛЬТУРЫ (Циркулярное письмо N 01-50/16-34 от 13.03.1996)
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О ПОРЯДКЕ ОБУЧЕНИЯ И ПРОВЕРКИ ЗНАНИЙ ОХРАНЫ ТРУДА
РУКОВОДИТЕЛЕЙ И СПЕЦИАЛИСТОВ УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ

Циркулярное письмо Министерства культуры РФ
от 13.03.96 N 01-50/16-34
Приказом Министра культуры Российской Федерации от 13.12.94 г. N 820 утвержден порядок
обучения и проверки знаний по охране труда руководителей и специалистов предприятий,
учреждений и организаций культуры.
Этим приказом утвержден состав постоянно действующей комиссии Министерства культуры о
проверке знаний по охране труда.
Члены комиссии по проверке знаний предприятий, учреждений и организаций культуры должны
быть аттестованы вышестоящей организацией и иметь документ, удостоверяющий их полномочия в
комиссии о проверке знаний по охране труда.
Московский городской профессиональный союз работников культуры в нарушении Федерального
закона от 12 января 1996 г. N 10-ФЗ "О профессиональных союзах, их правах и гарантиях
деятельности" (ст.18-20), провел проверку знаний руководителей предприятий, учреждений и
организаций г.Москвы Федерального подчинения без участия и согласия Министерства культуры
Российской Федерации.
Министерство культуры Российской Федерации не согласно с подобными действиями горкома
профсоюза работников культуры и расценивает их как превышение полномочий МГК работников
культуры. Проведенную проверку знаний по охране труда руководителям, получившим
удостоверения в начале марта сего года, выданные Московским городским профессиональным
союзом работников культуры по нашему мнению следует считать недействительной. В дальнейшем
мы рассчитываем на взаимное сотрудничество в этом вопросе.
Заместитель Министра Ю.Б.Волегов


