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О Порядке исчисления среднего заработка в 1997 году
Постановление · № 13 · от 10.12.1996 · Министерство труда и социального развития · Действует без изменений

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Министерства труда и социального развития
Российской Федерации
от 10 декабря 1996 г. N 13
О Порядке исчисления среднего заработка в 1997 году
Зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации
17 декабря 1996 г. Регистрационный N 1212
В соответствии с поручением Правительства Российской Федерации от 15 ноября 1996 г.
Министерство труда и социального развития Российской Федерации по согласованию с
Министерством финансов Российской Федерации, Министерством юстиции Российской Федерации,
Государственным комитетом Российской Федерации по статистике и Фондом социального
страховании Российской Федерации постановляет:
1. Установить, что исчисление среднего заработка в 1997 году производится в соответствии с
Порядком исчисления среднего заработка в 1996 году, утвержденным постановлением
Министерства труда Российской Федерации от 15 февраля 1996 г. N 10 (зарегистрировано Минюстом
России 1.03.96, регистрационный N 1039), за исключением расчета среднего часового заработка.
2. Средний часовой заработок рассчитывается путем деления суммы начисленной заработной платы
в расчетном периоде на количество рабочих часов в этом периоде, исходя из среднемесячного
количества рабочих часов в 1997 году: при 40-часовой рабочей неделе - 166,7, при 36-часовой
рабочей неделе - 150,6, при 30-часовой рабочей неделе - 125,5, при 24- часовой рабочей неделе -
100,4.
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