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Об утверждении Порядка представления гражданами,
претендующими на замещение должностей федеральной
государственной гражданской службы, и федеральными
государственными гражданскими служащими центрального
аппарата Федеральной службы по труду и занятости и ее
территориальных органов сведений о доходах, расходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера, и
Перечня должностей, замещение которых влечет за собой
размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера гражданских
служащих и членов их семей на официальных сайтах
центрального аппарата Федеральной службы по труду и
занятости и ее территориальных органов, а также о внесении
изменений в приказ Федеральной службы по труду и
занятости от 7 октября 2009 г. № 261-к
Приказ Федеральной службы по труду и занятости · № 412-к · от 31.12.2015 · Утратил силу

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

31 декабря 2015 г. N 412-к

Об утверждении Порядка представления гражданами,
претендующими на замещение должностей федеральной
государственной гражданской службы, и федеральными
государственными гражданскими служащими центрального
аппарата Федеральной службы по труду и занятости и ее
территориальных органов сведений о доходах, расходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера, и
Перечня должностей, замещение которых влечет за собой
размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера гражданских
служащих и членов их семей на официальных сайтах
центрального аппарата Федеральной службы по труду и
занятости и ее территориальных органов, а также о
внесении изменений в приказ Федеральной службы по труду и
занятости от 7 октября 2009 г. N 261-к

Зарегистрирован Минюстом России 2 февраля 2016 г.
Регистрационный N 40943

Во исполнение федеральных законов от 25 декабря 2008 г.
N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" (Собрание законодательства
Российской Федерации, 2008, N 52 (ч. I), ст. 6228; 2011, N 29,
ст. 4291; N 48, ст. 6730; 2012, N 50 (ч. IV), ст. 6954; N 53
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(ч. I), ст. 7605; 2013, N 19, ст. 2329; N 40 (ч. III), ст. 5031;
N 52 (ч. I), ст. 6961; 2014, N 52 (ч. I), ст. 7542), от 3 декабря
2012 г. N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц,
замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам"
(Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 50
(ч. IV), ст. 6953; 2014, N 52 (ч. I), ст. 7542), статей 20 и 20.1
Федерального закона от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной
гражданской службе Российской Федерации" (Собрание законодательства
Российской Федерации, 2004, N 31, ст. 3215; 2008, N 52 (ч. I),
ст. 6235; 2011, N 48, ст. 6730; 2012, N 50 (ч. IV), ст. 6954; 2014,
N 14, ст. 1545; N 52 (ч. I), ст. 7542) и указов Президента
Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 559 "О представлении
гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной
государственной службы, и федеральными государственными служащими
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2009,
N 21, ст. 2544; 2010, N 3, ст. 274; 2012, N 12, ст. 1391; 2013,
N 14, ст. 1670; N 40 (ч. III), ст. 5044, N 49 (ч. VII); ст. 6399;
2014, N 26 (ч. II), ст. 3520; N 30 (ч. II), 4286; 2015, N 10,
ст. 1506; N 29 (ч. II), ст. 4477), от 2 апреля 2013 г. N 309
"О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона
"О противодействии коррупции" (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2013, N 14, ст. 1670; N 23, ст. 2892; N 28, ст. 3813;
N 49 (ч. VII), ст. 6399; 2014, N 30 (ч. II), ст. 4286; 2015, N 10,
ст. 1506), от 2 апреля 2013 г. N 310 "О мерах по реализации
отдельных положений Федерального закона "О контроле за
соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и
иных лиц их доходам" (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2013, N 14, ст. 1671; N 28, ст. 3813; N 49 (ч. VII),
ст. 6399; 2014, N 26 (ч. II), ст. 3520), от 8 июля 2013 г. N 613
"Вопросы противодействия коррупции" (Собрание законодательства
Российской Федерации, 2013, N 28, ст. 3813; N 49 (ч. VII),
ст. 6399; 2014, N 26 (ч. II), ст. 3518; 2015, N 29, (ч. II),
ст. 4477), от 23 июня 2014 г. N 453 "О внесении изменений в
некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам
противодействия коррупции" (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2014, N 26 (ч. II), ст. 3518; 2015, N 29, (ч. II),
ст.4477)), от 23 июня 2014 г. N 460 "Об утверждении формы справки о
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера и внесении изменений в некоторые акты Президента
Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2014, N 26 (ч. II), ст. 3520), п р и к а з ы в а ю:
1. Утвердить:
порядок представления гражданами, претендующими на замещение
должностей федеральной государственной гражданской службы, и
федеральными государственными гражданскими служащими центрального
аппарата Федеральной службы по труду и занятости и ее
территориальных органов сведений о доходах, расходах, об имуществе
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и обязательствах имущественного характера согласно приложению N 1 к
настоящему приказу;
перечень должностей, замещение которых влечет за собой
размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера гражданских служащих и
членов их семей на официальных сайтах центрального аппарата
Федеральной службы по труду и занятости и ее территориальных
органов, согласно приложению N 2 к настоящему приказу.
2. Признать утратившим силу приказ Федеральной службы по труду
и занятости от 2 августа 2013 г. N 207-к "Об утверждении Порядка
представления гражданами, претендующими на замещение должностей
федеральной государственной гражданской службы в центральном
аппарате Федеральной службы по труду и занятости и ее
территориальных органах, сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера и федеральными
государственными гражданскими служащими центрального аппарата
Федеральной службы по труду и занятости и ее территориальных
органов сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера" (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 20 сентября 2013 г., регистрационный N 29989).
3. Внести следующие изменения в приказ Федеральной службы по
труду и занятости от 7 октября 2009 г. N 261-к "Об утверждении
Перечня должностей федеральной государственной гражданской службы в
Федеральной службе по труду и занятости, при назначении на которые
граждане и при замещении которых федеральные государственные
гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей"
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации
11 декабря 2009 г., регистрационный N 15546):
а) в пункте 2 слова "государственных инспекций труда в
субъектах Российской Федерации" заменить словами "территориальных
органов Федеральной службы по труду и занятости";
б) в пункте 14 Перечня слова "государственной инспекции труда
в субъектах Российской Федерации" заменить словами
"территориального органа Федеральной службы по труду и занятости".
4. Начальнику Управления делами Федеральной службы по труду и
занятости и руководителям территориальных органов Федеральной
службы по труду и занятости ознакомить под роспись федеральных
государственных гражданских служащих с настоящим приказом.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за
собой.

Руководитель В.Л.Вуколов

_____________

Приложение N 1
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к приказу Федеральной службы
по труду и занятости
от 31 декабря 2015 г. N 412-к

Порядок
представления гражданами, претендующими на замещение
должностей федеральной государственной гражданской
службы, и федеральными государственными гражданскими
служащими центрального аппарата Федеральной службы по
труду и занятости и ее территориальных органов сведений о
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера

1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру представления
гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной
государственной гражданской службы (далее - должности
государственной службы), и федеральными государственными
гражданскими служащими центрального аппарата Федеральной службы по
труду и занятости и ее территориальных органов сведений о
полученных ими доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера).
2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера представляются:
а) гражданином, претендующим на замещение должностей
государственной службы (далее - гражданин);
б) федеральным государственным гражданским служащим
центрального аппарата Федеральной службы по труду и занятости и ее
территориальных органов (далее - гражданский служащий), замещающим
по состоянию на 31 декабря отчетного года должность,
предусмотренную Перечнем должностей федеральной государственной
гражданской службы в Федеральной службе по труду и занятости, при
назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные
государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения
о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера, а также сведения о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и
несовершеннолетних детей, утвержденным приказом Федеральной службы
по труду и занятости от 7 октября 2009 г. N 261-к "О перечне
должностей федеральной государственной гражданской службы в
Федеральной службе по труду и занятости, при назначении на которые
граждане и при замещении которых федеральные государственные
гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей"
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации
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11 декабря 2009 г., регистрационный N 15546), (далее - Перечень
должностей);
в) гражданским служащим, замещающим должность государственной
службы, не предусмотренную Перечнем должностей и претендующим на
замещение должности государственной службы, предусмотренной этим
Перечнем (далее - кандидат на должность, предусмотренную Перечнем).
3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера представляются по утвержденной Указом
Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г. N 460
"Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера и внесении изменений в
некоторые акты Президента Российской Федерации" форме справки
(далее - утвержденная форма справки, справка):
а) гражданами - при поступлении на федеральную государственную
службу;
б) кандидатами на должности, предусмотренные Перечнем
должностей, при назначении на должности;
в) гражданскими служащими, замещающими должности,
предусмотренные Перечнем должностей, ежегодно, не позднее
30 апреля года, следующего за отчетным.
4. Гражданин при назначении на должность государственной
службы представляет:
а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников
(включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения
выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за
календарный год, предшествующий году подачи документов для
замещения должности государственной службы, а также сведения об
имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих
обязательствах имущественного характера по состоянию на первое
число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для
замещения должности государственной службы (на отчетную дату);
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних
детей, полученных от всех источников (включая заработную плату,
пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год,
предшествующий году подачи гражданином документов для замещения
должности государственной службы, а также сведения об имуществе,
принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах
имущественного характера по состоянию на первое число месяца,
предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности
государственной службы (на отчетную дату).
5. Кандидат на должность, предусмотренную Перечнем должностей,
представляет сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера в соответствии с пунктом 4 настоящего
Порядка.
6. Гражданский служащий представляет ежегодно:
а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с
1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное
содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об
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имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих
обязательствах имущественного характера по состоянию на конец
отчетного периода;
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних
детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от
всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные
выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве
собственности, и об их обязательствах имущественного характера по
состоянию на конец отчетного периода.
7. Сведения о расходах отражаются в справке гражданскими
служащими, если общая сумма сделок (по приобретению земельного
участка, иного объекта недвижимого имущества, транспортного
средства, ценных бумаг, долей участия, паев в уставных (складочных)
капиталах организаций) превышает общий доход гражданского служащего
и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих
отчетному периоду.
Если правовые основания для представления указанных сведений
отсутствуют, данный раздел справки не заполняется.
8. В случае если гражданин, кандидат на должность,
предусмотренную Перечнем должностей, или гражданский служащий,
обнаружили, что в представленных ими сведениях о доходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или
не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они
вправе представить уточненные сведения.
Гражданин, может представить уточненные сведения в течение
одного месяца со дня представления им сведений в соответствии с
подпунктом "а" пункта 3 настоящего Порядка. Кандидат на должность,
предусмотренную Перечнем должностей, может представить уточненные
сведения в течение одного месяца со дня представления им сведений в
соответствии с пунктом "б" пункта 3 настоящего Порядка. Гражданский
служащий может представить уточненные сведения в течение одного
месяца после окончания срока, указанного в подпункте "в" пункта 3
настоящего Порядка.
9. Сведения, представляемые в соответствии с настоящим
Порядком, являются сведениями конфиденциального характера, если
федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим
государственную тайну.
10. Гражданские служащие, в должностные обязанности которых
входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении
или использовании в целях, не предусмотренных законодательством
Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с
законодательством Российской Федерации.
11. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера представляются в отдел по вопросам
государственной службы и кадров Управления делами Федеральной
службы по труду и занятости (далее - Роструд):
гражданами при поступлении на должность государственной службы
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в центральном аппарате Роструда и должность руководителя и
заместителя руководителя территориального органа Роструда;
кандидатами на должность, предусмотренную Перечнем, при
назначении на должность государственной службы в центральном
аппарате Роструда и на должность руководителя и заместителя
руководителя территориального органа Роструда;
гражданскими служащими, замещающими должности государственной
службы в центральном аппарате Роструда и должности руководителя и
заместителя руководителя территориального органа Роструда.
12. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера представляются в подразделение по вопросам
государственной службы и кадров соответствующего территориального
органа Роструда либо при его отсутствии гражданскому служащему, в
должностные обязанности которого входит осуществление кадровой
работы:
гражданами при поступлении на должность государственной службы
в территориальных органах Роструда, за исключением должностей
руководителя территориального органа Роструда и его заместителей;
кандидатами на должности, предусмотренные Перечнем, при
назначении на должности государственной службы в территориальных
органах Роструда, за исключением должностей руководителя
территориального органа Роструда и его заместителей;
гражданскими служащими, замещающими должности гражданской
службы в территориальных органах Роструда, включенные в Перечень
должностей, за исключением должностей руководителя территориального
органа Роструда и его заместителей.
13. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера гражданского служащего представляются
лично либо по почте.
14. Сведения, представленные в соответствии с настоящим
Порядком гражданином, кандидатом на должность, предусмотренную
Перечнем должностей, а также представляемые гражданским служащим
ежегодно, приобщаются к личному делу государственного служащего.
15. В случае если гражданин или кандидат на должность,
предусмотренную Перечнем должностей, не был назначен на должность
гражданской службы, включенную в Перечень должностей,
представленные справки возвращаются им по письменному заявлению
вместе с другими документами.
16. В соответствии с пунктом 15 Положения о представлении
гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной
государственной службы, и федеральными государственными служащими
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от
18 мая 2009 г. N 559, в случае непредставления или представления
заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера граждане не могут быть назначены на
должность государственной службы.
17. На основании части 3 статьи 20.1 Федерального закона от
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27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе
Российской Федерации" непредставление гражданским служащим или
представление им неполных или недостоверных сведений о своих
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера либо непредставление или представление заведомо неполных
или недостоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера членов своей семьи в
случае, если представление таких сведений обязательно, является
правонарушением, влекущим увольнение гражданского служащего с
гражданской службы.

_____________

Приложение N 2
к приказу Федеральной службы
по труду и занятости
от 31 декабря 2015 г. N 412-к

Перечень
должностей, замещение которых влечет за собой размещение
сведений о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера гражданских
служащих и членов их семей на официальных сайтах
центрального аппарата Федеральной службы по труду и
занятости и ее территориальных органов

I. Должности в центральном аппарате Роструда*
1. Руководитель Федеральной службы по труду и занятости
2. Заместитель руководителя Федеральной службы по труду и
занятости
3. Советник (помощник) руководителя Федеральной службы по
труду и занятости
4. Начальник управления
5. Заместитель начальника управления
6. Начальник отдела
7. Заместитель начальника отдела
8. Советник отдела в управлении
9. Главный государственный инспектор труда
10. Старший государственный инспектор труда
11. Государственный инспектор труда
12. Главный специалист - эксперт, ведущий специалист -
эксперт, старший специалист 1 разряда отдела договорной работы и
государственных закупок (контрактная служба) Управления делами
13. Главный специалист - эксперт, ведущий специалист -
эксперт, включенные в состав Единой комиссии по осуществлению
закупок путем проведения конкурсов, аукционов, запросов котировок,
запросов предложений для определения поставщиков, подрядчиков,
исполнителей для нужд Федеральной службы по труду и занятости
14. Старший специалист 1 разряда, ведущий специалист 3 разряда
отдела хозяйственного обеспечения Управления делами, осуществляющие
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хранение и распределение материально-технических ресурсов
15. Консультант, главный специалист - эксперт, ведущий
специалист - эксперт, старший специалист 1 разряда отдела по
вопросам государственной службы и кадров Управления делами
16. Руководитель территориального органа Роструда
II. Должности в территориальных органах Роструда**
1. Руководитель территориального органа Роструда
2. Заместитель руководителя территориального органа Роструда
3. Начальник отдела
4. Заместитель начальника отдела
5. Главный государственный инспектор труда
6. Старший государственный инспектор труда
7. Государственный инспектор труда
8. Главный специалист - эксперт (главный бухгалтер)
_____________
* Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера размещаются на официальном сайте Роструда.
** Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера размещаются на официальных сайтах
территориальных органов Роструда.

_____________


