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О внесении изменений в приказ МВД России от 31 января
2013 г. № 65 "Об утверждении Порядка обеспечения
денежным довольствием сотрудников органов внутренних
дел Российской Федерации"
Приказ Министерства внутренних дел Российской Федерации · № 1237 · от 28.12.2015 · Утратил силу

Приказ Министерства внутренних дел Российской Федерации от 28.12.2015 г. № 1237 (Бюллетень
нормативных актов федеральных органов исполнительной власти от 2016 г., № 13; Официальный
интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru) от 05.02.2016 г., ст. 0001201602050002)

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

Москва

28 декабря 2015 г. N 1237

О внесении изменений в приказ МВД России от 31 января
2013 г. N 65 "Об утверждении Порядка обеспечения денежным
довольствием сотрудников органов внутренних дел
Российской Федерации"

Зарегистрирован Минюстом России 2 февраля 2016 г.
Регистрационный N 40935

Внести изменения в приказ МВД России от 31 января 2013 г. N 65
"Об утверждении Порядка обеспечения денежным довольствием
сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации"<1>
согласно прилагаемому Перечню.

Министр
генерал полиции Российской Федерации В.Колокольцев
____________
<1> Зарегистрирован в Минюсте России 6 мая 2013 года,
регистрационный N 28315.

_________________

Приложение
к приказу МВД России
от 28 декабря 2015 г. N 1237

ПЕРЕЧЕНЬ
изменений, вносимых в приказ МВД России от 31 января 2013 г.
N 65 "Об утверждении Порядка обеспечения денежным довольствием
сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации"

1. В приказе МВД России от 31 января 2013 г. N 65:
1.1. Сноску 1 к преамбуле приказа дополнить словами "; 2013,
N 27, ст. 3477; N 48, ст. 6165; 2014, N 22, ст. 2770; N 23,
ст. 2929; N 45, ст. 6152; 2015, N 48, ст. 6681".
1.2. Пункты 2 и 3 изложить в следующей редакции:
"2. Руководителям подразделений центрального аппарата МВД
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России<2>, территориальных органов МВД России, образовательных,
научных, медико-санитарных и санаторно-курортных организаций
системы МВД России, окружных управлений материально-технического
снабжения системы МВД России, а также иных организаций и
подразделений, созданных для выполнения задач и осуществления
полномочий, возложенных на органы внутренних дел Российской
Федерации, организовать выплату сотрудникам органов внутренних дел
Российской Федерации денежного довольствия в соответствии с
настоящим приказом.
3. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на
заместителей Министра, ответственных за деятельность
соответствующих подразделений.".
2. В Порядке обеспечения денежным довольствием сотрудников
органов внутренних дел Российской Федерации (приложение N 1):
2.1. Сноску 2 к пункту 1 после слов "ст. 7608" дополнить
словами "; 2013, N 27, ст. 3477; N 48, ст. 6165; 2014, N 22,
ст. 2770; N 23, ст. 2929; N 45, ст. 6152; 2015, N 48, ст. 6681".
2.2. Пункт 2 изложить в следующей редакции:
"2. Основанием для выплаты денежного довольствия является
приказ руководителя департамента, главного управления, управления
МВД России, Национального центрального бюро Интерпола,
территориального органа МВД России, образовательной, научной,
медико-санитарной, санаторно-курортной организации, окружного
управления материально-технического снабжения системы МВД России,
иной организации и подразделения, созданных для выполнения задач и
осуществления полномочий, возложенных на органы внутренних дел
Российской Федерации<3>, о назначении на должность, зачислении в
распоряжение, прикомандировании к федеральному органу
государственной власти, иному государственному органу или к
организации с оставлением в кадрах МВД России.".
2.3. В пункте 5 слово "допускается" заменить словом
"производится".
2.4. В подпункте 5.1 слова "за текущий и следующий месяцы,"
исключить.
2.5. В пункте 6 слова "днем обеспечения" заменить словами
"датой, по которую он был обеспечен".
2.6. Главу I дополнить пунктом 9-1 следующего содержания:
"9-1. На основании приказа руководителя за период отсутствия
сотрудника по месту службы без уважительных причин более четырех
часов подряд в течение установленного служебного времени денежное
довольствие не выплачивается.".
2.7. Сноску 4 к пункту 15 изложить в следующей редакции:
"<4> Приказ МВД России от 15 октября 2013 г. N 841
"Об утверждении Порядка организации в органах внутренних дел
Российской Федерации работы по исчислению стажа службы (выслуги
лет) для выплаты ежемесячной надбавки к окладу денежного содержания
за стаж службы (выслугу лет)" (зарегистрирован в Минюсте России
24 декабря 2013 года, регистрационный N 30745).".
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2.8. В пункте 23 слова "связанных с повышенной опасностью"
заменить словами "непосредственно связанных с риском (повышенной
опасностью)".
2.9. Сноску 6 к пункту 23 изложить в следующей редакции:
"<6> Постановление Правительства Российской Федерации от
24 декабря 2011 г. N 1122 "О дополнительных выплатах
военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, сотрудникам
органов внутренних дел Российской Федерации за выполнение задач,
связанных с риском (повышенной опасностью) для жизни и здоровья в
мирное время" (Собрание законодательства Российской Федерации,
2012, N 1, ст. 162; 2013, N 6, ст. 561; 2015, N 28, ст. 4246).".
2.10. Сноску 7 к пункту 24 изложить в следующей редакции:
"<7> Приказ МВД России от 20 февраля 2012 г. N 106 "О размерах
надбавки к должностному окладу сотрудникам органов внутренних дел
Российской Федерации за выполнение задач, связанных с повышенной
опасностью для жизни и здоровья в мирное время, и утверждении
Перечня отдельных должностей сотрудников органов внутренних дел
Российской Федерации, при замещении которых устанавливается
надбавка к должностному окладу за выполнение задач, связанных с
повышенной опасностью для жизни и здоровья в мирное время"
(зарегистрирован в Минюсте России 10 апреля 2012 года,
регистрационный N 23783), с учетом изменений, внесенных приказами
МВД России от 25 июня 2012 г. N 625 (зарегистрирован в Минюсте
России 3 августа 2012 года, регистрационный N 25101), от 16 октября
2012 г. N 943 (зарегистрирован в Минюсте России 11 декабря
2012 года, регистрационный N 26080), от 3 декабря 2012 г. N 1069
(зарегистрирован в Минюсте России 27 февраля 2013 года,
регистрационный N 27363), от 31 января 2013 г. N 65
(зарегистрирован в Минюсте России 6 мая 2013 года, регистрационный
N 28315), от 27 июня 2014 г. N 538 (зарегистрирован в Минюсте
России 31 июля 2014 года, регистрационный N 33375), от 12 сентября
2014 г. N 783 (зарегистрирован в Минюсте России 14 октября
2014 года, регистрационный N 34313), 11 августа 2015 г. N 818
(зарегистрирован в Минюсте России 17 сентября 2015 года,
регистрационный N 38913), от 24 ноября 2015 г. N 1121
(зарегистрирован в Минюсте России 29 декабря 2015 года, N 40332).".
2.11. Сноску 1 к пункту 31 исключить.
2.12. Пункт 31 изложить в следующей редакции:
"31. На основании приказа руководителя премия не выплачивается
в случаях:
31.1. Временного отстранения сотрудника от выполнения
служебных обязанностей.
31.2. Отстранения сотрудника от выполнения обязанностей,
связанных с возможным применением физической силы, специальных
средств и огнестрельного оружия.".
2.13. В пункте 33 слова "Сотрудникам, уволенным со службы в
органах внутренних дел, премия на основании приказа руководителя не
выплачивается в месяце увольнения, если увольнение произведено"
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заменить словами "На основании приказа руководителя премия в месяце
увольнения не выплачивается при увольнении сотрудника".
2.14. Подпункт 33.8 изложить в следующей редакции:
"33.8. Осуждение сотрудника за преступление; прекращение в
отношении его уголовного преследования за истечением срока
давности, в связи с примирением сторон (кроме уголовных дел
частного обвинения), вследствие акта об амнистии, в связи с
деятельным раскаянием, за исключением случаев, если на момент
расторжения контракта и увольнения со службы в органах внутренних
дел преступность деяния, ранее им совершенного, устранена уголовным
законом.".
2.15. В пункте 37 и подпункте 44.4 слово "учреждений" заменить
словом "организаций".
2.16. В пункте 38 слово "учреждений" заменить словом
"организаций", слово "от" исключить.
2.17. Пункт 40 изложить в следующей редакции:
"40. К денежному довольствию сотрудников, проходящих службу в
районах Крайнего Севера, приравненных к ним местностях и других
местностях с неблагоприятными климатическими или экологическими
условиями, в том числе отдаленных, устанавливаются коэффициенты
(районные, за службу в высокогорных районах, за службу в пустынных
и безводных местностях) и процентные надбавки к денежному
довольствию за службу в районах Крайнего Севера, приравненных к ним
местностях и других местностях с неблагоприятными климатическими
или экологическими условиями, в том числе отдаленных, в
высокогорных районах, пустынных и безводных местностях,
предусмотренные законодательством Российской Федерации<1>.".
2.18. В пункте 42 после слов "уголовно-исполнительной
системы," дополнить словами "федеральной противопожарной службы
Государственной противопожарной службы, органов по контролю за
оборотом наркотических средств и психотропных веществ и таможенных
органов Российской Федерации,".
2.19. Сноску 3 к пункту 42 после слов "ст. 4915" дополнить
словами "; 2013, N 10, ст. 1042".
2.20. В подпункте 44.5 слова "учреждений и" исключить.
2.21. Подпункт 44.6 изложить в следующей редакции:
"44.6. Сотрудникам управлений (отделов, отделений) МВД России
по районам, городам и иным муниципальным образованиям, в том числе
по нескольким муниципальным образованиям, на части территорий
административных центров субъектов Российской Федерации, Управления
МВД России на комплексе "Байконур" - соответствующими министрами
внутренних дел по республикам, начальниками главных управлений,
управлений МВД России по иным субъектам Российской Федерации, по
представлению начальников правовых подразделений министерств
внутренних дел по республикам, главных управлений, управлений МВД
России по иным субъектам Российской Федерации.".
2.22. Подпункт 44.7 после слова "отделов" дополнить словом
", отделений".
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2.23. Сноску 1 к пункту 47 после слов "ст. 642" дополнить
словами "; 2013, N 13, ст. 1529".
2.24. Подпункт 47.5 изложить в следующей редакции:
"47.5. При награждении знаками особого отличия - медалью
"Золотая Звезда" и золотой медалью "Герой Труда Российской
Федерации" - 10.".
2.25. Наименование главы VII изложить в следующей редакции:
"VII. Выплата денежного довольствия докторантам, адъюнктам,
слушателям, курсантам".
2.26. Пункт 48 изложить в следующей редакции:
"48. Сотрудникам, зачисленным в образовательные и научные
организации МВД России по очной форме обучения на должности
курсантов, слушателей, адъюнктов и докторантов денежное довольствие
устанавливается в соответствии с пунктом 1 настоящего Порядка.".
2.27. Главу VII после пункта 48 дополнить пунктом 48-1
следующего содержания:
"48-1. Сотрудникам, принятым в докторантуру с 1 января
2014 года, осуществляются ежемесячные выплаты в порядке и в
размере, установленных Правительством Российской Федерации
(постановление Правительства Российской Федерации от 4 апреля
2014 г. N 267 "Об утверждении Положения о докторантуре" (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2014, N 15, ст. 1759).".
2.28. Подпункты 49.3 и 49.4 изложить в следующей редакции:
"49.3. Курсантам образовательных организаций высшего
образования МВД России со дня присвоения специального звания
среднего начальствующего состава, а также сотрудникам, зачисленным
в адъюнктуру образовательной или научной организации МВД России на
обучение по очной форме на должности адъюнктов непосредственно по
окончании образовательных организаций высшего образования МВД
России, - применительно к размеру должностного оклада по типовой
должности младшего инспектора в центре субъекта Российской
Федерации и городе с населением свыше 100 тыс. человек,
установленного Правительством Российской Федерации<3>.
49.4. Докторантам (за исключением указанных в пункте 48-1
настоящего Порядка), адъюнктам, обучающимся по очной форме
обучения, - в размере должностного оклада по последней должности,
замещаемой до зачисления в образовательную или научную организацию
МВД России.".
2.29. Пункты 50-53 изложить в следующей редакции:
"50. Должностной оклад докторанта (за исключением указанных в
пункте 48-1 настоящего Порядка) не должен превышать должностного
оклада:
50.1. Начальника кафедры в соответствующих образовательных
организациях системы МВД России.
50.2. Начальника соответствующего отдела в соответствующих
научных организациях системы МВД России.
51. Должностные оклады адъюнктов, обучающихся по очной форме
обучения в образовательных и научных организациях МВД России, не
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должны превышать должностного оклада:
51.1. Преподавателя кафедры в соответствующих образовательных
организациях системы МВД России.
51.2. Старшего научного сотрудника в соответствующих научных
организациях системы МВД России.
52. За сотрудниками, рекомендованными к поступлению в
адъюнктуру непосредственно по окончании образовательной организации
высшего образования МВД России, сохраняется денежное довольствие в
размерах, выплачиваемых по окончании образовательной организации
МВД России.
53. Выплата денежного довольствия производится образовательной
организацией высшего образования МВД России, давшей рекомендации к
поступлению в адъюнктуру.".
2.30. Главу VII дополнить пунктом 53-1 следующего содержания:
"53-1. Сотруднику, окончившему образовательную организацию
системы МВД России и направленному на службу в соответствующее
подразделение, выплата денежного довольствия за время отпуска в
связи с окончанием образовательной организации производится
образовательной организацией.".
2.31. Наименование главы VIII изложить в следующей редакции:
"VIII. Выплата денежного довольствия в период освоения
программ профессионального обучения, дополнительных
профессиональных программ".
2.32. Пункт 54 изложить в следующей редакции:
"54. Сотрудникам, временно убывающим без освобождения от
замещаемой должности для профессионального обучения или
дополнительного профессионального образования, за время обучения и
нахождения в пути к месту учебы и обратно в полном объеме
сохраняется денежное довольствие по основной должности с учетом
установленных по месту постоянной службы коэффициентов и процентных
надбавок.".
2.33. В пункте 55 слово "момента" заменить словом "даты".
2.34. Пункт 59 изложить в следующей редакции:
"59. Размер денежной компенсации за каждый день определяется
путем деления суммы оклада денежного содержания и ежемесячных
дополнительных выплат в составе денежного довольствия,
установленных на день выплаты, на среднемесячное число календарных
дней. Среднемесячное число календарных дней определяется путем
деления числа календарных дней в данном календарном году на 12.".
2.35. Пункт 60 признать утратившим силу.
2.36. Сноску 4 к пункту 60 исключить.
2.37. В пункте 61 слова "выходные и" исключить.
2.38. Пункт 74 изложить в следующей редакции:
"74. Денежное довольствие за время основных, дополнительных,
каникулярных отпусков, отпусков по личным обстоятельствам, отпусков
по окончании образовательной организации высшего образования МВД
России, а также других видов отпусков в случае, если их оплата
предусмотрена законодательством Российской Федерации, выплачивается
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исходя из установленных на день убытия в отпуск<2> оклада денежного
содержания и ежемесячных дополнительных выплат.".
2.39. Подпункты 76.1 - 76.3 изложить в следующей редакции:
"76.1. Отпусков, предоставляемых сотрудникам, допущенным к
вступительным испытаниям в адъюнктуру образовательных и научных
организаций<3>.
76.2. Ежегодных дополнительных отпусков, предоставляемых
сотрудникам, осваивающим программы подготовки научно-педагогических
кадров по заочной форме в адъюнктуре, аспирантуре образовательных
организаций высшего образования, организаций дополнительного
профессионального образования, научных организаций, а также за
время проезда к месту обучения и обратно.
76.3. Дополнительных (творческих) отпусков, предоставляемых в
установленном порядке сотрудникам, допущенным к соисканию ученой
степени кандидата наук или доктора наук.".
2.40. В сноске 3 к подпункту 76.1 слово "(аспирантура)"
исключить.
2.41. Пункты 77 и 78 изложить в следующей редакции:
"77. Денежное довольствие выплачивается за время
дополнительных отпусков, предоставляемых для прохождения
промежуточной аттестации, государственной итоговой аттестации
сотрудникам, обучающимся по имеющим государственную аккредитацию
программам бакалавриата, программам специалитета, программам
магистратуры, образовательным программам среднего профессионального
образования по заочной и очно-заочной формам обучения и успешно
осваивающим эти программы.
78. Сотрудникам, осваивающим программы подготовки
научно-педагогических кадров по заочной форме обучения в
адъюнктуре, аспирантуре образовательных организаций высшего
образования, организаций дополнительного профессионального
образования, научных организаций, оплата одного предоставляемого
свободного от службы дня в неделю<1> производится в размере
50 процентов денежного довольствия.".
2.42. Сноску 1 к пункту 78 изложить в следующей редакции:
"<1> Статья 173.1 Трудового кодекса Российской Федерации.".
2.43. Пункт 79 изложить в следующей редакции:
"79. В размере 50 процентов денежного довольствия, но не ниже
минимального размера оплаты труда, установленного законодательством
Российской Федерации<2>, производится оплата времени освобождения
от службы в связи с установлением сокращенной служебной недели на
период 10 учебных месяцев перед началом прохождения государственной
итоговой аттестации сотрудникам, осваивающим имеющие
государственную аккредитацию программы бакалавриата, программы
специалитета, программы магистратуры, образовательные программы
среднего профессионального образования по заочной и очно-заочной
формам обучения.".
2.44. Сноску 2 к пункту 79 изложить в следующей редакции:
"<2> Статьи 173 и 174 Трудового кодекса Российской
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Федерации.".
2.45. Пункт 83 изложить в следующей редакции:
"83. Размер компенсации за каждый день неиспользованного
отпуска определяется путем деления суммы оклада денежного
содержания и ежемесячных дополнительных выплат в составе денежного
довольствия, установленных на день выплаты, на среднемесячное число
календарных дней. Среднемесячное число календарных дней
определяется путем деления числа календарных дней в данном
календарном году на 12.".
2.46. В пункте 86 слова "за период нетрудоспособности,
наступившей после окончания" заменить словами ", временная
нетрудоспособность которого наступила в период".
2.47. Пункт 88 изложить в следующей редакции:
"88. Сотруднику, находящемуся в распоряжении, выплачивается
денежное довольствие, исчисляемое исходя из размера должностного
оклада по последней замещаемой должности, оклада по специальному
званию, а также ежемесячной надбавки к окладу денежного содержания
за стаж службы (выслугу лет) и коэффициентов (районных, за службу в
высокогорных районах, за службу в пустынных и безводных местностях)
и процентных надбавок к денежному довольствию за службу в районах
Крайнего Севера, приравненных к ним местностях и других местностях
с неблагоприятными климатическими или экологическими условиями, в
том числе отдаленных, в высокогорных районах, пустынных и безводных
местностях, предусмотренных законодательством Российской
Федерации<4>.".
2.48. В пункте 90 цифры "89" заменить цифрами "88".
2.49. В абзаце седьмом пункта 90 слова "надбавка к
должностному окладу за выполнение задач, связанных с повышенной
опасностью для жизни и здоровья в мирное время" заменить словами
"надбавка за риск".
2.50. В пункте 91 слова "пунктах 88 и 89" заменить словами
"пунктах 88-90".
2.51. В пункте 92 слова "пунктах 88, 89" заменить словами
"пунктах 88-90".
2.52. Пункт 101 изложить в следующей редакции:
"101. При увольнении со службы в органах внутренних дел
сотрудникам по их желанию выплачивается денежная компенсация за
неиспользованные отпуска<3>:
101.1. Полностью за не использованный в год увольнения
основной отпуск в случае увольнения по следующим основаниям:
1) по выслуге лет, дающей право на получение пенсии;
2) по достижении сотрудником предельного возраста пребывания
на службе в органах внутренних дел;
3) по состоянию здоровья;
4) в связи с сокращением должности в органах внутренних дел,
замещаемой сотрудником;
5) в связи с истечением срока нахождения сотрудника в
распоряжении федерального органа исполнительной власти в сфере
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внутренних дел, его территориального органа или подразделения;
6) в связи с нарушением условий контракта уполномоченным
руководителем;
7) в связи с болезнью;
8) в связи с невозможностью перевода или отказом сотрудника от
перевода на иную должность в органах внутренних дел;
9) в связи с отказом сотрудника от перевода на иную должность
в органах внутренних дел в целях устранения обстоятельств,
связанных с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью
сотрудников, находящихся в отношениях близкого родства или
свойства, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
101.2. Пропорционально периоду службы в год увольнения за не
использованный в год увольнения основной отпуск в случае увольнения
по иным основаниям.
101.3. Пропорционально периоду службы в год увольнения за не
использованные в год увольнения дополнительные отпуска:
1) за стаж службы в органах внутренних дел;
2) за выполнение служебных обязанностей во вредных условиях;
3) за выполнение служебных обязанностей в особых условиях;
4) за ненормированный служебный день.
101.4. Полностью за все неиспользованные основные и
дополнительные отпуска прошлых лет<4>.".
2.53. Сноску 3 к подпункту 101.1 исключить.
2.54. Абзац первый пункта 101 дополнить сноской 3 следующего
содержания:
"<3> Федеральный закон "О социальных гарантиях", часть 11
статьи 3.".
2.55. Подпункт 101.4 дополнить сноской 4 следующего
содержания:
"<4> Статья 127 Трудового кодекса Российской Федерации.".
2.56. Пункт 102 изложить в следующей редакции:
"102. Размер денежной компенсации за каждый день
неиспользованного отпуска определяется путем деления суммы оклада
денежного содержания и ежемесячных дополнительных выплат в составе
денежного довольствия, установленных на день выплаты, на
среднемесячное число календарных дней. Среднемесячное число
календарных дней определяется путем деления числа календарных дней
в данном календарном году на 12.".
2.57. В подпункте 106.1 слово "учреждения" заменить словом
"организации".
2.58. В пунктах 126, 128, 129 и 130 слово "сотрудник" в
соответствующем падеже заменить словами "уволенный сотрудник" в
соответствующем падеже.
2.59. В пункте 127 слово "Сотрудникам" заменить словами
"Уволенным сотрудникам".
2.60. В пункте 131 слово "учреждений" заменить словом
"организаций", слово "профессионального" исключить.
2.61. В подпункте 3 пункта 133 слова "образовательных
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учреждениях высшего профессионального образования и
научно-исследовательских учреждениях" заменить словами
"образовательных организациях высшего образования и научных
организациях".
2.62. В пункте 140 слова "образовательное учреждение" заменить
словами "образовательную организацию", слово "профессионального"
исключить.
2.63. В пункте 147 и подпункте 148.3 слова "образовательное
учреждение" в соответствующих числе и падеже заменить словами
"образовательная организация" в соответствующих числе и падеже.
2.64. В пункте 149 слово "момента" заменить словом "даты".

________________


