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Об особенностях применения в отношении сотрудников
органов внутренних дел Российской Федерации,
прикомандированных к Государственной фельдъегерской
службе Российской Федерации, приказа МВД России от 10
января 2025 г. № 2 "Об утверждении Порядка освобождения
сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации
от выполнения служебных обязанностей в связи с временной
нетрудоспособностью"
Приказ · № 51 · от 07.03.2025 · Государственная фельдъегерская служба · Действует без изменений

Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
Регистрационный № 81787
от 9 апреля 2025 г.

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ФЕЛЬДЪЕГЕРСКАЯ СЛУЖБА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

Москва

07 марта 2025 г. № 51

Об особенностях применения в отношении сотрудников органов внутренних дел Российской
Федерации, прикомандированных к Государственной фельдъегерской службе Российской
Федерации, приказа МВД России от 10 января 2025 г. № 2 "Об утверждении Порядка освобождения
сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации от выполнения служебных обязанностей
в связи с временной нетрудоспособностью"

В соответствии с частью 5 статьи 65 Федерального закона от 30 ноября 2011 г. № 342-ФЗ "О службе в
органах внутренних дел Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные
акты Российской Федерации" и подпунктом "г" пункта 3 Указа Президента Российской Федерации от
7 апреля 2014 г. № 213 "Вопросы Государственной фельдъегерской службы Российской Федерации"
приказываю:
1. При освобождении сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации,
прикомандированного к Государственной фельдъегерской службе Российской Федерации, от
выполнения служебных обязанностей в связи с временной нетрудоспособностью применять приказ
МВД России от 10 января 2025 г. № 2 "Об утверждении Порядка освобождения сотрудника органов
внутренних дел Российской Федерации от выполнения служебных обязанностей в связи с временной
нетрудоспособностью" (зарегистрирован Минюстом России 23 января 2025 г., регистрационный №
81012) с учётом особенностей, установленных настоящим приказом, согласно приложению к
настоящему приказу.
2. Признать утратившим силу приказ Государственной фельдъегерской службы Российской
Федерации от 15 сентября 2020 г. № 233 "Об особенностях применения в отношении сотрудников
органов внутренних дел Российской Федерации, прикомандированных к Государственной
фельдъегерской службе Российской Федерации, приказа МВД России от 13 марта 2020 г. № 141 "Об
утверждении Порядка освобождения сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации от
выполнения служебных обязанностей в связи с временной нетрудоспособностью" (зарегистрирован
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Минюстом России 16 октября 2020 г., регистрационный № 60408).

Директор В.В.Тихонов

Приложение
к приказу ГФС России
от 07 марта 2025 г. № 51

Особенности применения в отношении сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации,
прикомандированных к Государственной фельдъегерской службе Российской Федерации, приказа
МВД России 10 января 2025 г. № 2 "Об утверждении Порядка освобождения сотрудника органов
внутренних дел Российской Федерации от выполнения служебных обязанностей в связи с временной
нетрудоспособностью"

1. Освобождение сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации, прикомандированного
к ГФС России 1 , от выполнения служебных обязанностей в связи с временной нетрудоспособностью
осуществляется на основании заключения (листка освобождения от выполнения служебных
обязанностей по временной нетрудоспособности) 2 , выданного:
______________________________
1 Далее - "сотрудник".
2 Части 1 и 1 1 статьи 65 Федерального закона от 30 ноября 2011 г. № 342-ФЗ "О службе в органах
внутренних дел Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты
Российской Федерации". Далее - "листок нетрудоспособности".

1.1. Медицинской организацией системы МВД России.
1.2. Медицинской организацией государственной системы здравоохранения и муниципальной
системы здравоохранения.
1.3. Медицинской организацией частной системы здравоохранения, имеющей лицензию на
осуществление медицинской деятельности по экспертизе временной нетрудоспособности, при
наличии исключительных обстоятельств, объективно требующих обращения сотрудника в такую
медицинскую организацию.
2. Руководитель (начальник), получивший информацию о наступлении временной
нетрудоспособности сотрудника, учитывает её при организации служебной деятельности
вверенного подразделения.
3. Завизированный непосредственным руководителем (начальником) сотрудника листок
нетрудоспособности в течение трех рабочих дней сдается сотрудником в кадровое подразделение
(сотруднику, ответственному за работу с кадрами).
4. Сведения об освобождении сотрудника, проходящего службу в г. Москве, от выполнения
служебных обязанностей в связи с временной нетрудоспособностью вносятся Управлением
кадрового и специального обеспечения ГФС России (отделом по работе с личным составом и
профилактики коррупционных и иных правонарушений ГФС России) в карточку учёта освобождении
сотрудника от выполнения служебных обязанностей (рекомендуемый образец приведён в
приложении к настоящим особенностям).

Приложение
к особенностям применения в отношении сотрудников органов внутренних дел Российской
Федерации, прикомандированных к Государственной фельдъегерской службе Российской
Федерации, приказа МВД России 10 января 2025 г. № 2 "Об утверждении Порядка освобождения
сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации от выполнения служебных обязанностей
в связи с временной нетрудоспособностью"
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(Рекомендуемый образец)

Карточка учёта
освобождения сотрудника от выполнения служебных обязанностей (Государственная
фельдъегерская служба Российской Федерации)

с "__" __________ 20__ г.
л/д № _______
___________________________________________________________________________
фамилия,
___________________________________________________________________________
имя, отчество (при наличии) Причина освобождения от выполнения служебных обязанностейПериод
освобождения от выполнения служебных обязанностейПримечание
дата начала
дата
окончанияобщее количество дней

Оборотная сторонаПричина освобождения от выполнения служебных обязанностейПериод
освобождения от выполнения служебных обязанностейПримечание
дата начала
дата
окончанияобщее количество дней


