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Об альтернативной гражданской службе

Статья 17. Отпуск гражданина, проходящего альтернативную
гражданскую службу
1. Гражданину, проходящему альтернативную гражданскую службу, предоставляются отпуска в
порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации.
2. Продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска и отпуска без сохранения заработной
платы увеличивается на количество календарных дней, необходимых для проезда к месту
использования отпуска и обратно. При использовании гражданином, проходящим альтернативную
гражданскую службу, отпуска по уходу за ребенком ему предоставляется свободное от работы
время для проезда к месту использования указанного отпуска и обратно.


