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Об утверждении уставов федеральных казенных
предприятий "Воскресенский государственный казенный
агрегатный завод", "Верхнесалдинский государственный
казенный завод химических емкостей" и "Гирсовский
государственный казенный завод пиротехнических средств"
Постановление · № 642 · от 26.05.1997 · Правительство Российской Федерации · Действует с изменениями

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 26 мая 1997 г. N 642
г. Москва
Об утверждении уставов федеральных казенных предприятий "Воскресенский государственный
казенный агрегатный завод", "Верхнесалдинский государственный казенный завод химических
емкостей" и "Гирсовский государственный казенный завод
пиротехнических средств"
Правительство Российской Федерации постановляет:
Утвердить прилагаемые:
Устав федерального казенного предприятия "Воскресенский государственный казенный агрегатный
завод";
Устав федерального казенного предприятия "Верхнесалдинский государственный казенный завод
химических емкостей";
Устав федерального казенного предприятия "Гирсовский государственный казенный завод
пиротехнических средств".
Председатель Правительства
Российской Федерации В.Черномырдин
__________________________
УТВЕРЖДЕН
постановлением Правительства
Российской Федерации
от 26 мая 1997 г.
N 642
УСТАВ
федерального казенного предприятия "Воскресенский
государственный казенный агрегатный завод"
I. Общие положения
1. Федеральное казенное предприятие "Воскресенский государственный казенный агрегатный
завод" (далее именуется - предприятие) создано на основании распоряжения Правительства
Российской Федерации от 28 января 1997 г. N 125-р как унитарное предприятие, основанное на
праве оперативного управления.
Предприятие относится к федеральной собственности.
2. Адрес предприятия: 140240, п/о Фаустово, Воскресенский район, Московская область.
3. Уставный фонд предприятия составляет 133762 млн. рублей.
4. Предприятие осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской
Федерации и настоящим Уставом.
5. Предприятие является юридическим лицом, имеет расчетный и иные счета в учреждениях банка,
печать установленного образца со своим наименованием, бланки, а также может иметь
регистрируемый в установленном порядке товарный знак.
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Предприятие несет ответственность по своим обязательствам находящимся в его распоряжении
имуществом.
6. Государство несет субсидиарную ответственность по обязательствам предприятия в случае
недостаточности его имущества.
II. Цели и предмет деятельности предприятия
7. Предприятие создано для выполнения сборки и снаряжения изделий специального назначения
для Минобороны России.
8. Предприятие осуществляет следующие виды деятельности:
1) снаряжение и расснаряжение изделий специального назначения, боеприпасов, газогенераторов;
2) проверка и ремонт аппаратуры и изделий специального назначения;
3) хранение элементов снаряжения и снаряженных изделий специального назначения, боеприпасов;
4) погрузка (выгрузка) снаряженных изделий специального назначения, боеприпасов в
железнодорожные вагоны, на автомашины и их доставка до узловой железнодорожной станции;
5) расснаряжение изделий специального назначения и подготовка элементов снаряжения для
утилизации;
6) разработка технологической документации на снаряжение и расснаряжение, утилизацию,
проверку и ремонт аппаратуры и изделий специального назначения;
7) разработка технической документации и проведение работ по реконструкции внутренних
инженерных сетей и их ремонт;
8) трансформирование получаемой электроэнергии с целью ее использования для внутренних нужд
и перепродажи другим потребителям, эксплуатация высоковольтных и низковольтных сетей;
9) транспортные перевозки и ремонт автотехники, в том числе оказание услуг юридическим и
физическим лицам;
10) подготовка и переподготовка работников, осуществляющих деятельность, находящуюся в сфере
ведения Госгортехнадзора России;
11) обучение, подготовка и переподготовка кадров для предприятия;
12) транспортировка и хранение пожароопасных, взрывоопасных и других грузов;
13) эксплуатация, ремонт и наладка котельных агрегатов и энергетических систем в целях
обеспечения тепло- и пароснабжения;
14) добыча артезианской воды для промышленных и бытовых нужд в объемах, согласованных с
территориальными органами МПР России;
15) эксплуатация и ремонт грузоподъемных механизмов, сосудов и трубопроводов, работающих под
давлением;
16) эксплуатация и ремонт систем пожаротушения, охранной и пожарной сигнализации;
17) эксплуатация автоматической телефонной станции, линий радиотелефонной связи и других
видов связи;
18) химический контроль состояния воздушного бассейна, промышленных и бытовых стоков,
контроль наличия вредных факторов на рабочих местах, химический анализ используемых в
промышленности жидкостей и газов с выдачей соответствующих заключений;
19) закупка, хранение и реализация различного рода горюче-смазочных материалов,
нефтепродуктов и их составляющих;
20) заготовка и обработка лесоматериалов;
21) обеспечение функционирования столовой, стола заказов продовольственных и промышленных
товаров, медицинского пункта, детских дошкольных учреждений, гостиничного комплекса и
профилактория;
22) организация досуга работников предприятия, проведение культурных и спортивных
мероприятий;
23) работы по благоустройству территории предприятия и жилого поселка;
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24) эксплуатация, строительство и ремонт дорог;
25) эксплуатация, строительство и ремонт железнодорожных сетей предприятия;
26) оказание платных услуг по хранению промышленных и продовольственных товаров на складах
предприятия;
27) выполнение функций заказчика-застройщика по строительству объектов производственного
назначения, социально-культурного назначения и жилых объектов;
28) другие виды деятельности, не противоречащие законодательству Российской Федерации,
согласованные с уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.
В случае если для осуществления какого-либо вида деятельности необходима лицензия или иное
разрешение, предприятие приступает к выполнению этого вида деятельности после получения в
установленном порядке лицензии или разрешения.
9. Производственно-хозяйственная деятельность осуществляется предприятием в соответствии с
планом-заказом, планом развития и мобилизационным планом.
Планирование и финансирование деятельности предприятия осуществляются в соответствии с
постановлением Правительства Российской Федерации от 6 октября 1994 г. N 1138 "О Порядке
планирования и финансирования деятельности казенных заводов (казенных фабрик, казенных
хозяйств)".
III. Имущество предприятия
10. Здания, сооружения и другое имущество закрепляются в установленном порядке за
предприятием на праве оперативного управления Госкомимуществом России. Предприятие не
вправе сдавать в аренду, передавать во временное пользование или иным способом распоряжаться
указанным имуществом без согласия Госкомимущества России.
11. Источниками формирования имущества и финансовых средств предприятия являются:
имущество, переданное ему для ведения деятельности;
денежные и иные средства, полученные за выполнение работ;
средства, выделенные в установленном порядке из федерального бюджета, и средства
внебюджетных фондов.
IV. Организация деятельности предприятия
12. Предприятие организует свою производственно-хозяйственную деятельность, исходя из
необходимости выполнения работ, оказания услуг в соответствии с утвержденными в установленном
порядке планом-заказом, планом развития предприятия и мобилизационным планом.
13. Предприятие самостоятельно реализует произведенную им продукцию (работы, услуги) в
установленном порядке.
14. Прибыль, полученная предприятием в результате выполнения своей деятельности, направляется
на финансирование мероприятий, обеспечивающих выполнение плана-заказа, плана развития
предприятия, другие производственные цели, на социальное развитие по нормативам, ежегодно
устанавливаемым уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.
Свободный остаток прибыли подлежит изъятию в доход федерального бюджета.
15. Структура и штаты предприятия утверждаются директором предприятия самостоятельно в
пределах фонда оплаты труда и установленного лимита численности. Оплата труда директора
предприятия осуществляется на контрактной основе.
16. Для выполнения уставных целей предприятие имеет право:
получать кредиты при наличии гарантий Правительства Российской Федерации;
самостоятельно использовать часть доходов, полученных в результате ведения производственно-
хозяйственной деятельности, в порядке и объемах, согласованных с уполномоченным федеральным
органом исполнительной власти.
17. Предприятие обязано:
обеспечивать целевое использование закрепленного за ним имущества и выделенных средств;
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обеспечивать безопасные условия труда работников предприятия в соответствии с
законодательством Российской Федерации;
осуществлять мероприятия, направленные на регулирование занятости.
Предприятие имеет также иные обязанности, установленные законодательством Российской
Федерации.
V. Управление предприятием
18. Руководство предприятием осуществляет директор, действующий на принципах единоначалия.
19. Директор предприятия назначается на должность и освобождается от должности
уполномоченным федеральным органом исполнительной власти в соответствии с законодательством
Российской Федерации.
20. Директор предприятия:
подотчетен уполномоченному федеральному органу исполнительной власти и несет персональную
ответственность за результаты хозяйственной деятельности предприятия;
без доверенности действует от имени предприятия, представляет его интересы в пределах,
определяемых законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;
заключает в соответствии с законодательством Российской Федерации договоры, в том числе
трудовые;
выдает доверенности;
пользуется правом распоряжения средствами, находящимися на счетах предприятия;
издает приказы и дает указания, обязательные для выполнения всеми работниками предприятия.
21. Заместители директора предприятия назначаются на должность и освобождаются от должности
директором предприятия по согласованию с уполномоченным федеральным органом
исполнительной власти.
22. Трудовые отношения с работниками предприятия регулируются законодательством Российской
Федерации.
VI. Учет, отчетность и контроль за деятельностью
предприятия
23. Предприятие ведет в установленном порядке бухгалтерский учет и представляет
уполномоченному федеральному органу исполнительной власти отчетность по установленной
форме.
24. Предприятие представляет государственным статистическим органам отчетность, необходимую
для ведения общегосударственной системы сбора и обработки информации.
25. За непредставление отчетности, нарушение сроков ее представления, искажение отчетных
данных должностные лица предприятия несут установленную законодательством Российской
Федерации ответственность.
26. Контроль за деятельностью предприятия осуществляется уполномоченным федеральным
органом исполнительной власти.
VII. Реорганизация и ликвидация предприятия
27. Предприятие может быть реорганизовано или ликвидировано по решению Правительства
Российской Федерации.
____________
УТВЕРЖДЕН
постановлением Правительства
Российской Федерации
от 26 мая 1997 г.
N 642
УСТАВ
федерального казенного предприятия "Верхнесалдинский
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государственный казенный завод химических емкостей"
I. Общие положения
1. Федеральное казенное предприятие "Верхнесалдинский государственный казенный завод
химических емкостей" (далее именуется - предприятие) создано на основании распоряжения
Правительства Российской Федерации от 28 января 1997 г. N 125-р как унитарное предприятие,
основанное на праве оперативного управления.
Предприятие относится к федеральной собственности.
2. Адрес предприятия: 624600, Свердловская область, г. Верхняя Салда, Молодежный поселок, д.
103.
3. Уставный фонд предприятия составляет 160000 млн. рублей.
4. Предприятие осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской
Федерации и настоящим Уставом.
5. Предприятие является юридическим лицом, имеет расчетный и иные счета в учреждениях банка,
печать установленного образца со своим наименованием, бланки, а также может иметь
регистрируемый в установленном порядке товарный знак.
Предприятие несет ответственность по своим обязательствам находящимся в его распоряжении
имуществом.
6. Государство несет субсидиарную ответственность по обязательствам предприятия в случае
недостаточности его имущества.
II. Цели и предмет деятельности предприятия
7. Предприятие создано для выполнения сборки и снаряжения изделий специального назначения
для Минобороны России.
8. Предприятие осуществляет следующие виды деятельности:
1) снаряжение и расснаряжение, окончательная сборка и разборка специальной техники для
Минобороны России и других заказчиков;
2) расснаряжение и снаряжение, разборка и сборка специальной техники с целью проведения
последующих работ по контрольно-техническому освидетельствованию, продлению сроков
технической пригодности, ремонту и утилизации;
3) хранение элементов снаряжения и снаряженных изделий специального назначения;
4) осуществление мероприятий, предусмотренных мобилизационными планами и заданиями,
планами накопления мобилизационных и государственных запасов, на договорной основе, если иное
не установлено законом;
5) выполнение функций заказчика-застройщика по строительству объектов производственного
назначения, социально-культурного назначения и жилых объектов;
6) проектирование, изготовление и продажа непродовольственных товаров народного потребления;
7) проектирование и изготовление металлоконструкций и изделий из дерева;
8) трансформирование получаемой электроэнергии с целью ее использования для внутренних нужд
и перепродажи другим потребителям, эксплуатация высоковольтных и низковольтных сетей;
9) транспортные перевозки, включая пассажирские, и ремонт автотехники, в том числе оказание
услуг предприятиям и физическим лицам;
10) работы по транспортировке и хранению пожаро- и взрывоопасных грузов;
11) эксплуатация, ремонт и наладка котельных агрегатов и энергетических систем в целях
обеспечения тепло- и пароснабжения;
12) производство и реализация сельскохозяйственной продукции;
13) заготовка, обработка и реализация лесоматериалов;
14) обеспечение функционирования столовой и медицинского пункта;
15) работы по благоустройству территории предприятия;
16) другие виды деятельности, не противоречащие законодательству Российской Федерации,
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согласованные с уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.
В случае если для осуществления какого-либо вида деятельности необходима лицензия или иное
разрешение, предприятие приступает к выполнению этого вида деятельности после получения в
установленном порядке лицензии или разрешения.
9. Производственно-хозяйственная деятельность осуществляется предприятием в соответствии с
планом-заказом, планом развития и мобилизационным планом.
Планирование и финансирование деятельности предприятия осуществляются в соответствии с
постановлением Правительства Российской Федерации от 6 октября 1994 г. N 1138 "О Порядке
планирования и финансирования деятельности казенных заводов (казенных фабрик, казенных
хозяйств)".
III. Имущество предприятия
10. Здания, сооружения и другое имущество закрепляются в установленном порядке за
предприятием на праве оперативного управления Госкомимуществом России. Предприятие не
вправе сдавать в аренду, передавать во временное пользование или иным способом распоряжаться
указанным имуществом без согласия Госкомимущества России.
11. Источниками формирования имущества и финансовых средств предприятия являются:
имущество, переданное ему для ведения деятельности;
денежные и иные средства, полученные за выполнение работ;
средства, выделенные в установленном порядке из федерального бюджета, и средства
внебюджетных фондов.
IV. Организация деятельности предприятия
12. Предприятие организует свою производственно-хозяйственную деятельность, исходя из
необходимости выполнения работ, оказания услуг в соответствии с утвержденными в установленном
порядке планом-заказом, планом развития предприятия и мобилизационным планом.
13. Предприятие самостоятельно реализует произведенную им продукцию (работы, услуги) в
установленном порядке.
14. Прибыль, полученная предприятием в результате выполнения своей деятельности, направляется
на финансирование мероприятий, обеспечивающих выполнение плана-заказа, плана развития
предприятия, другие производственные цели, на социальное развитие по нормативам, ежегодно
устанавливаемым уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.
Свободный остаток прибыли подлежит изъятию в доход федерального бюджета.
15. Структура и штаты предприятия утверждаются директором предприятия самостоятельно в
пределах фонда оплаты труда и установленного лимита численности. Оплата труда директора
предприятия осуществляется на контрактной основе.
16. Для выполнения уставных целей предприятие имеет право:
получать кредиты при наличии гарантий Правительства Российской Федерации;
самостоятельно использовать часть доходов, полученных в результате ведения производственно-
хозяйственной деятельности, в порядке и объемах, согласованных с уполномоченным федеральным
органом исполнительной власти.
17. Предприятие обязано:
обеспечивать целевое использование закрепленного за ним имущества и выделенных средств;
обеспечивать безопасные условия труда работников предприятия в соответствии с
законодательством Российской Федерации;
осуществлять мероприятия, направленные на регулирование занятости.
Предприятие имеет также иные обязанности, установленные законодательством Российской
Федерации.
V. Управление предприятием
18. Руководство предприятием осуществляет директор, действующий на принципах единоначалия.



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 7 из 10

19. Директор предприятия назначается на должность и освобождается от должности
уполномоченным федеральным органом исполнительной власти в соответствии с законодательством
Российской Федерации.
20. Директор предприятия:
подотчетен уполномоченному федеральному органу исполнительной власти и несет персональную
ответственность за результаты хозяйственной деятельности предприятия;
без доверенности действует от имени предприятия, представляет его интересы в пределах,
определяемых законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;
заключает в соответствии с законодательством Российской Федерации договоры, в том числе
трудовые;
выдает доверенности;
пользуется правом распоряжения средствами, находящимися на счетах предприятия;
издает приказы и дает указания, обязательные для выполнения всеми работниками предприятия.
21. Заместители директора предприятия назначаются на должность и освобождаются от должности
директором предприятия по согласованию с уполномоченным федеральным органом
исполнительной власти.
22. Трудовые отношения с работниками предприятия регулируются законодательством Российской
Федерации.
VI. Учет, отчетность и контроль за деятельностью
предприятия
23. Предприятие ведет в установленном порядке бухгалтерский учет и представляет
уполномоченному федеральному органу исполнительной власти отчетность по установленной
форме.
24. Предприятие представляет государственным статистическим органам отчетность, необходимую
для ведения общегосударственной системы сбора и обработки информации.
25. За непредставление отчетности, нарушение сроков ее представления, искажение отчетных
данных должностные лица предприятия несут установленную законодательством Российской
Федерации ответственность.
26. Контроль за деятельностью предприятия осуществляется уполномоченным федеральным
органом исполнительной власти.
VII. Реорганизация и ликвидация предприятия
27. Предприятие может быть реорганизовано или ликвидировано по решению Правительства
Российской Федерации.
____________
УТВЕРЖДЕН
постановлением Правительства
Российской Федерации
от 26 мая 1997 г.
N 642
УСТАВ
федерального казенного предприятия "Гирсовский
государственный казенный завод пиротехнических средств"
I. Общие положения
1. Федеральное казенное предприятие "Гирсовский государственный казенный завод
пиротехнических средств" (далее именуется - предприятие) создано на основании распоряжения
Правительства Российской Федерации от 28 января 1997 г. N 125-р как унитарное предприятие,
основанное на праве оперативного управления.
Предприятие относится к федеральной собственности.
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2. Адрес предприятия: 613117, Кировская область, Слободской район, кварталы 11 и 15 Бобинского
лесничества.
3. Уставный фонд предприятия составляет 15000 млн. рублей.
4. Предприятие осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской
Федерации и настоящим Уставом.
5. Предприятие является юридическим лицом, имеет расчетный и иные счета в учреждениях банка,
печать установленного образца со своим наименованием, бланки, а также может иметь
регистрируемый в установленном порядке товарный знак.
Предприятие несет ответственность по своим обязательствам находящимся в его распоряжении
имуществом.
6. Государство несет субсидиарную ответственность по обязательствам предприятия в случае
недостаточности его имущества.
II. Цели и предмет деятельности предприятия
7. Предприятие создано для выполнения сборки и снаряжения изделий специального назначения
для Минобороны России.
8. Предприятие осуществляет следующие виды деятельности:
1) снаряжение и расснаряжение изделий специального назначения, газогенераторов, боеприпасов,
катапультных механизмов кресел спасения пилотов;
2) утилизация некоторых элементов снаряжения специальной техники;
3) хранение элементов снаряжения и снаряженных изделий специального назначения, боеприпасов
авиационного стрелково-пушечного вооружения;
4) погрузка (выгрузка) снаряженных изделий специального назначения в железнодорожные вагоны
и их доставка до узловой железнодорожной станции;
5) проектирование и разработка технологической документации на изготовление нового и
реконструкцию действующего технологического оборудования;
6) изготовление и ремонт технологической оснастки, инструмента и нестандартизированного
оборудования;
7) работы по монтажу и ремонту внутренних инженерных сетей;
8) ремонт электрооборудования;
9) подготовка и переподготовка работников, осуществляющих снаряжение и расснаряжение
изделий пожаро- и взрывоопасными элементами;
10) проведение работ по обустройству лесного хозяйства в пределах охранной зоны в соответствии с
законодательством Российской Федерации;
11) добыча артезианской воды для промышленных и бытовых нужд в объемах, согласованных с
территориальными органами МПР России;
12) очистка промышленных и бытовых стоков;
13) производство сжатого воздуха для производственных нужд;
14) эксплуатация и ремонт грузоподъемных механизмов и сосудов, работающих под давлением;
15) эксплуатация автоматической телефонной станции, линий радиотелефонной связи,
автоматизированной охранной сигнализации;
16) эксплуатация и ремонт автоматизированной быстродействующей системы пожаротушения;
17) химический контроль состояния воздушного бассейна, промышленных и бытовых стоков,
контроль наличия вредных факторов на рабочих местах;
18) химический анализ используемой в производстве воды;
19) закупка, хранение и реализация различного рода горюче-смазочных материалов,
нефтепродуктов и их составляющих;
20) выполнение функций заказчика по строительству и реконструкции объектов производственного
назначения, проведение текущего и капитального ремонта зданий и сооружений;
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21) проектирование, изготовление и продажа непродовольственных товаров народного
потребления;
22) трансформирование получаемой электроэнергии с целью ее использования для внутренних нужд
и перепродажи другим потребителям, эксплуатация высоковольтных и низковольтных сетей;
23) транспортные перевозки, включая пассажирские, и ремонт автотехники, в том числе оказание
услуг предприятиям и физическим лицам;
24) транспортировка и хранение пожаро- и взрывоопасных грузов;
25) эксплуатация, монтаж, ремонт и наладка котельных агрегатов и энергетических систем в целях
обеспечения тепло- и пароснабжения;
26) заготовка, обработка и реализация лесоматериалов;
27) обеспечение функционирования столовой и здравпункта;
28) работы по благоустройству территории предприятия;
29) другие виды деятельности, не противоречащие законодательству Российской Федерации,
согласованные с уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.
В случае если для осуществления какого-либо вида деятельности необходима лицензия или иное
разрешение, предприятие приступает к выполнению этого вида деятельности после получения в
установленном порядке лицензии или разрешения.
9. Производственно-хозяйственная деятельность осуществляется предприятием в соответствии с
планом-заказом, планом развития и мобилизационным планом.
Планирование и финансирование деятельности предприятия осуществляются в соответствии с
постановлением Правительства Российской Федерации от 6 октября 1994 г. N 1138 "О Порядке
планирования и финансирования деятельности казенных заводов (казенных фабрик, казенных
хозяйств)".
III. Имущество предприятия
10. Здания, сооружения и другое имущество закрепляются в установленном порядке за
предприятием на праве оперативного управления Госкомимуществом России. Предприятие не
вправе сдавать в аренду, передавать во временное пользование или иным способом распоряжаться
указанным имуществом без согласия Госкомимущества России.
11. Источниками формирования имущества и финансовых средств предприятия являются:
имущество, переданное ему для ведения деятельности;
денежные и иные средства, полученные за выполнение работ;
средства, выделенные в установленном порядке из федерального бюджета, и средства
внебюджетных фондов.
IV. Организация деятельности предприятия
12. Предприятие организует свою производственно-хозяйственную деятельность, исходя из
необходимости выполнения работ, оказания услуг в соответствии с утвержденными в установленном
порядке планом-заказом, планом развития предприятия и мобилизационным планом.
13. Предприятие самостоятельно реализует произведенную им продукцию (работы, услуги) в
установленном порядке.
14. Прибыль, полученная предприятием в результате выполнения своей деятельности, направляется
на финансирование мероприятий, обеспечивающих выполнение плана-заказа, плана развития
предприятия, другие производственные цели, на социальное развитие по нормативам, ежегодно
устанавливаемым уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.
Свободный остаток прибыли подлежит изъятию в доход федерального бюджета.
15. Структура и штаты предприятия утверждаются директором предприятия самостоятельно в
пределах фонда оплаты труда и установленного лимита численности. Оплата труда директора
предприятия осуществляется на контрактной основе.
16. Для выполнения уставных целей предприятие имеет право:
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получать кредиты при наличии гарантий Правительства Российской Федерации;
самостоятельно использовать часть доходов, полученных в результате ведения производственно-
хозяйственной деятельности, в порядке и объемах, согласованных с уполномоченным федеральным
органом исполнительной власти.
17. Предприятие обязано:
обеспечивать целевое использование закрепленного за ним имущества и выделенных средств;
обеспечивать безопасные условия труда работников предприятия в соответствии с
законодательством Российской Федерации;
осуществлять мероприятия, направленные на регулирование занятости.
Предприятие имеет также иные обязанности, установленные законодательством Российской
Федерации.
V. Управление предприятием
18. Руководство предприятием осуществляет директор, действующий на принципах единоначалия.
19. Директор предприятия назначается на должность и освобождается от должности
уполномоченным федеральным органом исполнительной власти в соответствии с законодательством
Российской Федерации.
20. Директор предприятия:
подотчетен уполномоченному федеральному органу исполнительной власти и несет персональную
ответственность за результаты хозяйственной деятельности предприятия;
без доверенности действует от имени предприятия, представляет его интересы в пределах,
определяемых законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;
заключает в соответствии с законодательством Российской Федерации договоры, в том числе
трудовые;
выдает доверенности;
пользуется правом распоряжения средствами, находящимися на счетах предприятия;
издает приказы и дает указания, обязательные для выполнения всеми работниками предприятия.
21. Заместители директора предприятия назначаются на должность и освобождаются от должности
директором предприятия по согласованию с уполномоченным федеральным органом
исполнительной власти.
22. Трудовые отношения с работниками предприятия регулируются законодательством Российской
Федерации.
VI. Учет, отчетность и контроль за деятельностью
предприятия
23. Предприятие ведет в установленном порядке бухгалтерский учет и представляет
уполномоченному федеральному органу исполнительной власти отчетность по установленной
форме.
24. Предприятие представляет государственным статистическим органам отчетность, необходимую
для ведения общегосударственной системы сбора и обработки информации.
25. За непредставление отчетности, нарушение сроков ее представления, искажение отчетных
данных должностные лица предприятия несут установленную законодательством Российской
Федерации ответственность.
26. Контроль за деятельностью предприятия осуществляется уполномоченным федеральным
органом исполнительной власти.
VII. Реорганизация и ликвидация предприятия
27. Предприятие может быть реорганизовано или ликвидировано по решению Правительства
Российской Федерации.
____________


